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1. APRESENTAÇÃO 

 

O Relatório Anual de Gestão (RAG) atende às exigências contidas na seguinte legislação do SUS: 

• Decreto nº 7.508, de junho de 2011 (disponivel em: 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2011/Decreto/D7508.htm) que regulamenta a 

Lei nº 8.080, de 1990 e dispõe sobre alguns aspectos do planejamento, sendo da obrigação do 

gestor público a elaboração e apresentação de instrumentos de planejamento. 

• Lei Complementar nº 141/2012 (disponivel em:  

https://legislacao.presidencia.gov.br/atos/?tipo=LCP&numero=141&ano=2012&ato=48dETS61kMVpWT

a69), que regulamenta o artigo 198 da Constituição Federal de 1988 (CF 88), definindo as 

normas de fiscalização, avaliação e controle das despesas com o SUS dos três entes federativos; 

a determinação do planejamento ascendente, e do rateio como mecanismo de financiamento 

do SUS. 

• Portaria de Consolidação nº1, de 28 de setembro de 2017 (disponivel em:  

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prc0001_03_10_2017.html#TITULOIV), que 

substitui a Portaria nº 2135, de setembro de 2013 (disponivel em:  

https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2013/prt2135_25_09_2013.html), que estabelece 

diretrizes para o planejamento do SUS, define como instrumentos do planejamento em saúde o 

Plano Municipal de Saúde (PMS), a Programação Anual da Saúde (PAS), o Relatório Anual de 

Gestão (RAG) e o Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) e orienta os 

pressupostos para o planejamento. 
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2. IDENTIFICAÇÃO 

 

UF: Santa Catarina 

Município: Blumenau 

ANO  a que se refere o relatório: 2024 

Razão Social da Secretaria de Saúde: Secretaria Municipal de Promoção da Saúde 

CNPJ: 07.821.223/0001-69 

Endereço da Secretaria de Saúde: Rua 2 de setembro, 2.624, Itoupava Norte CEP: 89052-902 

Telefone: (47) 3381-6087 

E-mail: semus@blumenau.sc.gov.br 

Site da Secretaria: https://www.blumenau.sc.gov.br/governo/secretaria-de-saude 

Nome do Secretário: DOUGLAS RAFAEL DE SOUZA 

Data da Posse: 01/01/2025 (Portaria 30576 de 01/01/2025) 

A Secretaria teve mais de um gestor no ano: Sim 

A Secretaria tem Plano Municipal de Saúde: Sim 

Período a que se refere o Plano de Saúde: 2022-2025 

Status do Plano Municipal de Saúde: Aprovado 

Data de entrega no Conselho de Saúde: 25/08/2021 - Ata nº 362 da Reunião Extraordinária 
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3. INTRODUÇÃO 

 

O Relatório Anual de Gestão (RAG) é um instrumento de planejamento do Sistema 

Único de Saúde (SUS) pelo qual se verifica a efetividade e a eficiência alcançadas na atenção 

integral à saúde. É uma ferramenta que subsidia as atividades de controle e auditoria, além de 

constituir-se em importante instrumento de controle social e de referência para a participação 

social na gestão do SUS. Os demonstrativos apresentados no RAG acompanham e avaliam as 

iniciativas operacionalizadas pela Programação Anual de Saúde (PAS) em consonância com o 

planejamento quadrienal indicado no Plano Municipal de Saúde (PMS), visando alcançar os 

objetivos do SUS.  

Até o ano de 2017, o RAG era enviado ao Conselho Municipal de Saúde por meio do 

SARGSUS, onde era avaliado e aprovado. O Sistema SARGSUS permaneceu ativo até o fim de 

2019 para visualização ou envio de informações anteriores a este período. A partir de 2019, o 

envio do RAG, assim como a gestão dos demais instrumentos de planejamento do SUS e do 

Relatório Detalhado do Quadrimestre Anterior migrou para o DigiSUS Gestor - Módulo 

Planejamento (DGMP). O presente Relatório Anual de Gestão contém informações referentes 

aos quadrimestres de 2023, apresentando os resultados da execução da Programação Anual de 

Saúde e, por conseqüência, do Plano Municipal de Saúde.  

O objetivo deste documento é apresentar o desempenho da gestão municipal no 

exercício 2023, a partir das informações gerada automaticamente pelo Sistema DigiSUS e 

também de outros dados complementares. Este documento abordará os seguintes tópicos, 

além desta introdução:  

o Identificação da esfera de gestão;  

o Dados Demográficos e de Morbimortalidade;  

o Dados da Produção de Serviços no SUS;  

o Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS;  

o Programação Anual de Saúde – PAS;  

o Execução Orçamentária e Financeira; 

o Auditorias.
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4. DADOS DEMOGRÁFICOS E DE MORBIMORTALIDADE 

4.1. POPULAÇÃO ESTIMADA POR SEXO E FAIXA ETÁRIA 

Tabela - População estimada por sexo e faixa etária, 2021, 2022 e estimativa para 2024, Blumenau/SC 

Faixa Etária ESTIMATIVA IBGE 2021 CENSO 2022 ESTIMATIVA IBGE 2024 

Masculino Feminino TOTAL Masculino Feminino TOTAL Masculino Feminino TOTAL 

0 a 4 anos 11201 10682 21883 10179 9712 19891 10725 10233 20958 

5 a 9 anos 11065 10617 21682 10638 10470 21108 11208 11031 22240 

10 a 14 anos 11146 10630 21776 10270 9957 20227 10821 10491 21312 

15 a 19 anos 12289 11715 24004 10719 10398 21117 11294 10956 22249 

20 a 29 anos 30024 27989 58013 30887 29448 60335 32543 31027 63570 

30 a 39 anos 32265 31572 63837 32310 31849 64159 34042 33557 67599 

40 a 49 anos 26177 27227 53404 26445 27924 54369 27863 29421 57284 

50 a 59 anos 21929 23993 45922 21516 23779 45295 22670 25054 47724 

60 a 69 anos 14590 17745 32335 14370 17358 31728 15141 18289 33429 

70 a 79 anos 6771 9386 16157 6752 9395 16147 7114 9899 17013 

80 anos e mais 2424 4981 7405 2285 4567 6852 2408 4812 7219 

Total 179881 186537 366.418 176371 184857 361.261 185828 194769 380.597 

Fonte: IBGE (Último CENSO). Disponível em: https://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/sc/blumenau.html 

OBS.: a estimativa para as faixas etárias 2024 foi calculada proporcional proporcionalmente ao percentual de aumento total estimado para a população. 
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4.2. NASCIDOS VIVOS 

Tabela – Nascidos vivos, por quadrimestre, 2018 a 2024, Blumenau/SC 

Quadrimestre  Ano 

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 

I quadrimestre 1556 1544 1553 1397 1509 1482 1403 

II quadrimestre 1525 1510 1455 1481 1499 1546 1443 

III quadrimestre 1451 1356 1305 1345 1357 1255 1188 

TOTAL 4532 4410 4313 4223 4365 4283 4034 

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (SINASC). 

 

 

Gráfico – Nascidos vivos, por quadrimestre, 2019 a 2024, Blumenau/SC 

 

                                      Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (SINASC) 
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4.3. PRINCIPAIS CAUSAS DE INTERNAÇÃO 

Tabela – Morbidade Hospitalar de residentes, por capítulo CID-10, por quadrimestre, 2021 a 2024, 

Blumenau/SC 

Capítulo CID-10 2021 2022 2023 2024 

I Q II Q III Q I Q IIQ IIIQ I Q IIQ IIIQ I Q IIQ IIIQ 

I.   Alg doenças infec. e 
parasitárias 

995 952 493 630 666 452 510 574 578 1029 935 597 

II.  Neoplasias (tumores) 685 857 878 888 977 1072 994 1.128 979 844 1.020 1197 

III. Doenças sangue órg. 
hemat e transt 

68 55 53 56 42 66 64 62 63 66 63 77 

IV.  Doenças endócrinas 
nutric e metab 

107 104 120 126 122 96 145 130 124 166 194 129 

V.   Transtornos mentais e 
comport 

273 306 334 403 379 463 447 412 402 328 476 457 

VI.  Doenças do sistema 
nervoso 

152 198 144 185 228 155 179 151 137 136 156 143 

VII. Doenças do olho e 
anexos 

35 33 48 27 41 42 52 50 59 30 79 103 

VIII.Doenças ouvido e 
apófise mastóide 

5 8 23 14 15 14 28 37 43 48 50 42 

IX.  Doenças do aparelho 
circulatório 

646 773 792 771 861 836 800 691 832 745 1.049 843 

X.   Doenças do aparelho 
respiratório 

510 577 618 686 970 765 631 924 705 621 1.024 790 

XI.  Doenças do aparelho 
digestivo 

477 641 631 671 738 748 808 734 787 782 930 983 

XII. Doenças da pele e do tec 
subcut 

95 128 112 113 136 127 117 142 142 158 201 260 

XIII.Doenças sist osteomusc 
e tec conj 

96 128 138 167 189 209 209 219 257 298 284 336 

XIV. Doenças do aparelho 
geniturinário 

334 364 373 408 345 380 386 442 533 524 626 593 

XV.  Gravidez parto e 
puerpério 

1310 1073 961 1164 1154 1074 1141 1.177 1015 1027 1.017 989 

XVI. Algumas afec período 
perinatal 

98 90 147 155 147 117 104 122 115 112 145 142 

XVII.Malfcong deform e 
anom cromoss 

36 43 57 53 64 50 60 62 55 65 80 68 

XVIII.Sint sinais achad anorm 
exclín Lab 

64 73 78 89 86 74 78 61 80 110 90 124 

XIX. Lesões enven e causas 
ext 

936 974 985 1008 993 925 904 1.022 1034 1021 1.204 1242 

XXI. Contatos com serviços 
de saúde 

128 312 310 330 347 280 348 343 473 396 425 631 

Total 7.050 7.689 7.295 7944 8500 7945 8.005 8483 8413 8506 10.048 9746 

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
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GRÁFICO – Morbidade Hospitalar de residentes, por capítulo CID-10, por quadrimestre, 2021 a 2024, 

Blumenau/SC 

 

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
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4.4. MORTALIDADE POR GRUPOS DE CAUSAS 

Tabela - Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID10, por quadrimestre, 2019 a 2024, Blumenau/SC 

Causas capítulo 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 

I 
QUADRI 

II 
QUADRI 

III 
QUADRI 

I 
QUADRI 

II 
QUADRI 

III 
QUADRI 

I 
QUADRI 

II 
QUADRI 

III 
QUADRI 

I 
QUADRI 

II 
QUADRI 

III 
QUADRI 

I 
QUADRI 

II 
QUADRI 

III 
QUADRI 

I 
QUADRI 

II 
QUADRI 

III 
QUADRI 

I.Alg dças infecciosas e parasitárias 23 21 18 21 143 143 261 163 71 101 61 43 19 26 16 55 45 18 

II. Neoplasias (tumores) 139 144 146 157 162 139 156 170 170 151 166 159 166 194 134 219 175 174 

III.Doenças sangue órgãos hemat e 
transtimunitár 

2 3 1 2 4 2 1 3 1 0 2 4 3 4 0 2 6 1 

IV.Doenças endócrinas nutricionais 
e metabólicas 

29 26 34 25 33 26 47 43 35 50 48 37 51 53 31 44 72 48 

V.Transtornos mentais e 
comportamentais 

10 15 10 8 12 17 19 14 9 12 11 17 6 5 6 7 4 2 

VI.Doenças do sistema nervoso 27 37 38 22 37 31 41 34 46 47 50 41 43 62 38 60 70 64 

Doenças do ouvido e da apófise 
mastóide 

0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 1 1 0 

IX. Doenças do aparelho 
circulatório 

144 164 156 131 184 163 134 164 178 156 183 177 144 205 152 222 222 188 

X.Doenças do aparelho 
respiratório 

84 100 95 65 62 59 47 84 80 87 110 68 66 90 40 81 129 87 

XI.Doenças do aparelho digestivo 28 32 19 28 31 20 27 37 33 31 35 23 31 39 27 30 34 32 

XII.Doenças da pele e do tecido 
subcutâneo 

3 3 1 1 4 4 2 5 5 5 6 1 6 5 7 5 6 7 

XIII.Doençassist osteomusc e tec 
conjuntivo 

3 6 3 1 1 2 3 1 6 2 4 3 1 5 0 5 5 2 

XIV.Doenças do aparelho 
geniturinário 

14 27 19 18 29 19 15 36 25 17 26 21 12 27 21 31 37 19 

XV.Gravidez parto e puerpério 0 2 0 0 1 1 1 1 1 2 1 1 1 0 0 1 0 0 

XVI.Algumasafec originadas no 
período perinatal 

12 9 16 5 7 1 12 12 24 10 10 9 10 12 7 5 7 5 

XVII.Anomalias congênitas 3 5 3 7 4 4 3 5 4 7 0 3 5 7 4 7 5 3 

XVIII.Mal Definidas 16 16 21 11 28 17 16 13 22 11 9 15 10 12 20 5 13 8 

XX.Causas externas 64 75 62 42 49 51 60 53 45 76 80 56 72 55 55 80 54 61 

Total 601 685 642 544 792 699 845 838 756 765 803 678 646 801 558 860 885 719 

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) e Vigilância Epidemiológica SEMUS. 
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Tabela – Mortalidade proporcional de residentes, segundo capítulo CID10, por quadrimestre, 2019 a 

2024, Blumenau/SC 

 
 

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) e 
Vigilância Epidemiológica SEMUS 

 

Tabela – Taxa de mortalidade infantil, < 1 ano, 2017 a 2024, por quadrimestre, Blumenau/SC 

Ano I quadr II quadr III quadr Taxa anual 

2017 15,5 8,66 8,42 10,86 

2018 5,14 6,56 9,48 7,06 

2019 12,3 9,93 14,03 12,09 

2020 7,08 8,93 3,07 6,36 

2021 10,02 9,45 10,4 9,96 

2022 8,6 11,79 11,79 10,72 

2023 10,14 10,99 9,56 10,23 

2024 9,97 9,00 7,57 8,85 

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (SIM) 

 

Gráfico – Taxa de mortalidade infantil, < 1 ano, 2018 a 2024, por quadrimestre, Blumenau/SC 

 
Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (SIM). 

Gráfico – Taxa anual de mortalidade infantil, < 1 ano, 2017 a 2024, por quadrimestre, Blumenau/SC 
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Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (SIM). 

 

5. DADOS DA PRODUÇÃO DE SERVIÇOS NO SUS 

5.1. ATENÇÃO BÁSICA 

5.1.1. Cobertura de APS e da ESF:  dados quantitativos informados pelo sistema e-gestor 

De acordo com o último dado disponível no sistema e-gestorAB (MS), Blumenau tem cadastradas 

no Ministério da Saúde as sequintes equipes componente da APS: 

• 116 equipes de ESF (eSF); 

• 14 equipes de Atenção Primária (eAP); 

• 01 equipe de Consultorio na Rua (eCR); 

• 01 equipe de Atenção Primária Prisional (eAPP), distribuída na penitenciaria e presidio; 

 

Os dados de cobertura de APS e de ESF fornecidos pelo MS no site e-gestoAB seguem o método 

de cálculo abaixo,  disponibilizado na Nota Técnica Nº 301/2022-CGESF/DESF/SAPS/MS: 

 

 

 

Utilizando a última estimativa populacional do IBGE (2024), que é de 380.597 habitantes,  tem-se 

o seguinte percentual de cobertura: 

 

  Cobertura potencial da=    (116 x 3.500) + (14 x1.750) + (3.928)   x   100 =   406.000 +  24.500 + 3928 x100 =  114,1% 
      APS no municpio                                     380.597                                                                       380.597 

Fonte: https://egestorab.saude.gov.br/image/?file=20221214_O_NT301-NotaMetodologicaCoberturaAPS_894545258772170154.pdf 

 

Para identificar a cobertura de ESF 2024, tem-se a seguinte fórmula: 

Número de equipes de saúde da Família x 3500    x  100  =         116  x  3500    =      106,7% 
              Estimativa populacional IBGE do município 2024                                380.597 

 

Fonte: Https://sisab.saude.gov.br/paginas/acessoRestrito/relatorio/federal/indicadores/indicadorCadastro.xhtm 

O processo de transição do modelo assitencial nos AGFs segue em curso, conforme ações 

descritas abaixo: 

10,86
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5.1.2. Processo  de  consolidação da  Estratégia Saúde da Família  no  municipio  de  Blumenau 

Ação Realizado Em andamento 
1. Adequação do quadro de 
pessoal das equipes  nos AGFs e 
na rede 

a) Na transformação dos AGs em AGFs, foi realizado estudo do quantitativo de 
equipes necessárias para cobrir 100% do município, foi formalizada em lei o 
quadro de pessoal dos AGFs e também criadas novas equipes fora dos AGFs em 
locais que a estrutura física comportava mais uma ou duas equipes 

b) Ampliação do quantitativo de médicos do Programa Mais Médicos;  
c) Realizado estudo de população adscrita por território e por número de usuários 

ativos em 2022 e em 2024 
d) Realocados especialistas (ginecologistas) dos AGFs para ambulatório de 

especialidades 

a) Definição de como será o processo de PSI e PRI para 
ocupação das vagas em aberto 

b) Atualização dos dados para monitorar a população 
adscrita das unidades 

c) Criação dos cargos ainda faltantes (cerca de 200 
ACS e 08 Agentes Administrativos) 

d) Alocar pediatria AGFs na especialidade (precisará 
de aprovação) 

2. CURSO INTRODUTÓRIO em 
Saúde da Familia 

a) Formação oferecida a 100% das equipes da ESF, sendo 50% das equipes em 2023 e 
50% em 2024. 

b) Finalização: dezembro de 2024; 

a) Em planejamento: Oficinas sobre políticas de saúde 
comunicação não violenta  e vÍnculo 

b) Apresentação do novo modelo de atendimento das 
E-multis como referência da APS 

3. DIRETRIZES para ampliação 
do acesso 

a) Criada a Diretriz de Acesso à APS através da Portaria Municipal nº 1.112, de 
05/04/2024 estabeleceu como deverá ser organizado o Acolhimento na rede 
básica, a padronização das agendas a9 para garantia do atendimento à demanda 
do diaa e demanda programada), visitas domiciliares, ações coletivas e grupos de 
saúde,  atividades de sala de espera e extramuros, reuniões de equipe e 
participação nas capacitações; 

a) Levantamento inicial dos indicadores para 
monitoramento ; Aguardando publicação dos  
indicadores e metas do MS (nova port. de 
financiamento da APS). Previsão repassada pelo 
MS: I quadrimestre de 2025  

b) Reuniao inicial da PGM sobre a nova Lei do 
Pagamento por Desempenho; 

c) Realizada coleta de sugestões junto à rede para 
aprimoramento da padronização das agendas 
Avaliar a mudança do modelo de marcação de 
consultas presenciais e online ou central de 
agendamentos; 

4. Ajuste no processo de 
trabalho dos AGENTES 
ADMINISTRATIVOS 

a) Oficinas para análise do processo de trabalho dos Agentes administrativos; 
b) Elaboração de Procedimentos Operacionais relativos à função/cargo para 

alinhamento de processos; 

a) Implantação QR code nas unidades Estudo sobre 
aprimoramento das recepções da APS; 

5. Organização do trabalho das 
EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS 

a) designada uma coordenação para o trabalho de reestruturação e solicitado o 
credenciamento das equipes junto ao MS; 

b) AGF Itoupava foi estabelecido um Projeto Piloto de reestruturação do trabalho dos 
profissionais, iniciando pela Psicologia, e que segue em andamento. 

c) Equipes credenciadas foram homologadas, repassado pelo MS valor custeio + 
implantação; 

a) Criação de diretrizes para o trabalho  das equipes 
multi (como se dará a atuação e indicadores de 
monitoramento); 

b) Alocação de dois polos regionais para comportar às 
equipes Multi (possibilidade de fazer uma na região 
central e uma anexo ao Esf Armando Odebrecht) 

6. Organização do trabalho dos a) Adotado o uso de tablets para registro das informações durante a as visitas a) Monitoramento do uso dos tablets através do site 
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Ação Realizado Em andamento 
AGENTES COMUNITÁRIOS DE 
SAÚDE 

domiciliares, ; 
b)  Educação Permanente para alinhar  processo de trabalho dos profissionais; 
c) Enviada ao jurídico Instrução Normativa para o uso dos tablets pelo ACS;  

da PULSUS (em estudo: quais sanções são viáveis 
quando se verificar o não uso).  

b)  Mutirões  de cadastramento para efetivar a 
territorialização dos AGfs  iniciando pelo aGF 
Badenfurt 

c) Mutirão para reorganizar da parte inicial do Garcia 
(rua Amazonas) para adequar a localidade mais 
próximo a unidade  

7. Ampliação da EQUIPE 
ITINERANTE e ampliação do 
número de médicos nas eAPSs 

a) A equipe itinerante teve seu quadro de profissionais ampliado em 2022, a fim de 
mitigar os impactos causados pelas faltas decorrentes de férias, licenças e folgas. E 
no início de 2023 o quantitativo de médicos das eAPs de alguns AGFs foi ampliado 
para adequação à demanda. 

a) Criação de Instrução Normativa sobre o trabalho 
dos itinerantes; 

b) Ampliar o quadro de enfermeiros, técnicos de 
enfermagem, farmacêuticos, dentistas e auxiliares 
de consultório dentário 

8. Ajuste nos QUANTITATIVOS 
DE USUÁRIOS 

a) Estudo dos quantitativos de usuários ativos e da produção de cada equipe; 
b) Identificação das equipes com número excessivo de usuários; 
c) Elaborada proposta de redistribuição da clientela adscrita; 
d) Realziada 1ª etapa de ajuste nas seguintes equipes: Martin Volles I e II;  Franz 

Zindars; Alfredo Hoess; Harold Ewald, Frederico Jensen; Armando II e III; Walter 
Reiter I, II e III; Valdemar Felski I e II; Augusto Vianna I; AGF Fortaleza; AGF Escola 
Agrícola; AGF Centro; Aurea I e II; Jovino I e II, ESF Valério Steel I e II. 

a) Estudo para ajuste de quantitativo de usuários 
vinculados a AGFs com excedente de usuários e 
ajustes no número de equipes das regiões com 
quantitativos de usuários acima do ideal como 
´próximas etapas 

b) Avaliada a necessidade de novas equipes de ESF 
para melhor distribuir a população; 

9. Ajustes no PRONTO  e no 
aplicativo PRONTO MOBILE 

a) Notificação Dengue: Automação e melhorias no fluxo de inserção de dados; 
b) SINAN Dengue: Controle automático da numeração de registros; 
c) Pronto Mobile 2.0: Novas funcionalidades e melhor desempenho; 
d) Pronto ACS - OFFLINE: Uso offline e sincronização automática par uso do ACS; 
e) Integração TOPMED: Acesso direto à telemedicina, além de integração de cadastro 

e de atendimentos realizados no Alô Saúde; 
f) Documentos e Normativas: Centralização de informações no ambiente do sistema; 
g) Pendências Cadastrais: Validação de cadastros com pendências ou erros durante o 

registro, para redução de duplicidades e inconsistências; 
h)  Pendências de Visita ACS: Aprimoramento do controle de visitas de agentes de 

saúde. 

a) Ajustes das fichas de produção das E-multi para 
subir informações para o MS; 

b) Em estudo melhorias no formulário de Evolução de 
Enfermagem; 

c) Reorganizar a disponibilização de indicadores 
gerenciais limpando o que não é mais utilizado 

d) Adequar o sistema para novos indicadores do MS 
do Pagamento por Desempenho 

 

10. Implantar POP nas unidades 
de saúde 
 

a) Elaborados Procedimentos Operacionais Padrão assistenciais e administrativos; a) Em estudo  capacitação para orientar quanto aos 
POPs já finalizados; 
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5.1.3. Cobertura de Saúde Bucal 

O indicador de cobertura populacional estimada pelas equipes de Saúde Bucal que atuam na 

Atenção Básica é utilizado para o monitoramento do acesso aos serviços de saúde bucal nesse ponto de 

atenção. Seu cálculo computa equipes de Saúde Bucal inseridas na ESF e equipes de Saúde Bucal da 

Atenção Básica. No III quadrimestre não houve novas ampliação n número de equipes, permencendo o 

quantitativo do II quadrimestre: 

 

(nº eSFSB x 3450) + (nº eABSB param. + nº eSFSB equivalentes) x 3000  x 100 
                                                                        Estimativa populacional 

                                                                           

                                                                (53 x 3.450)  + (16 x 3.000)  x  100  =  60,6% 
                                                                                   380.597 

                                          Fonte: https://egestorab.saude.gov.br/paginas/acessoPublico/relatorios/ 
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5.1.4. Equipes da APS, endereços e contatos 

NOME ENDEREÇO HORARIO TELEFONES 
GARCIA 

Ambulatorio Geral Irma Marta 
Elisabetha Kunzmann 
-6 equipes de ESF 
- 3 equipes Odonto 

Rua Progresso, 141 – Garcia CEP: 89025-
300 

07:00/ 22:00 3381-7593/ Sisreg 3381-7590/ Coord. 
7591/ 3381-7595/ Farmácia 3381-7594 

ESF Dr. Wilson Gomes Santhiago 
- 1 equipe Odonto 

Rua Antonio Zendron, 1625 – Valparaiso 
CEP: 89023-201 

08:00/ 12:00 das 13:00/ 17:00 3381-6878 

ESF Marli Helena Batschauer Rua Itapui, s/n – Garcia CEP: 89022-236 07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6777 

ESF Thamara Katryne Rodrigues Schmidt 
I  
- 1 equipe Odonto 

Rua Santa Maria, 2056 – Garcia CEP 
89027-200 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-7064 

ESF Thamara Katryne Rodrigues Schmidt 
II - 1 equipe Odonto 

Rua Santa Maria, 2056 – Garcia CEP 
89027-200 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6751 

ESF Maria Schlindwein Baumgartner I 
- 1 equipe Odonto 

Rua Gloria, 1993 – Gloria CEP: 89025-305 07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-7549/ Odonto 3381-7551 

ESF Maria Schlindwein Baumgartner II Rua Gloria, 1993 – Gloria CEP: 89025-305 07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-7550 

ESF Frei Joao Maria Rua Belo Horizonte, 228 – Glória CEP: 
89025-300 

07:30/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-7555 

ESF Enfermeira Tania Leite Rua Francisco Benigno, 55 – Jordao CEP: 
89027-700 

07:30/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-6122 

ESF Benedito de Camargo Rocha Rua Santa Terezinha, 295 – Progresso 
CEP: 89026-800 

08:00/ 12:00 das 13:00/ 17:00 3381-6113 

ESF Marco Francisco Barth 
- 1 equipe Odonto 

Rua Rui Barbosa, 1616 – Progresso CEP: 
89026-600 

08:00/ 12:00 das 13:00/ 17:00 3381-7120/ 3381-7121 

ESF Silvana Witte 
- 1 equipe Odonto 

Rua Hellmuth Goll, s/n – Canto do Rio 
CEP: 89027-400 

08:00/ 12:00 das 13:00/ 17:00 3381-7117 

ESF Leo de Carvalho Rua Engenheiro Odebrecht, 96 – Garcia 
CEP: 89021-200 

07:00/ 13:00 das 13:00/ 16:00 3381-6106/ Coord. 3381-2159 

CENTRO 

Ambulatorio Geral Heinz Schraeder 
- 6 equipes de ESF 
- 3 equipes Odonto 

Rua República Argentina, 2077 – Ponta 
Aguda CEP: 89015-200 

07:00 / 22:00 3381-6257/ 3381-6258/ Odonto 3381-
7683/ Farmacia 3381-6260/ Coord. 2566 

ESF Glodoaldo Lino de Amorim I Rua Ararangua, 728 – Ribriao Fresco CEP: 07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6274 
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NOME ENDEREÇO HORARIO TELEFONES 
- 1 equipe Odonto 89020-300 

ESF Glodoaldo Lino de Amorim II Rua Ararangua, 728 – Ribriao Fresco CEP: 
89020-300 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6274 

ESF Rudolfo Oswald Hesse Rua Pastor Oswald Hesse, 1620 – 
Ribeirao Fresco CEP: 89015-100 

08:00/ 12:00 das 13:00/ 17:00 3381-7305/ Coord. 3381-2959 

ESF Odilon de Caetano e Otto Bartsch 
Neto I 
- 1 equipe Odonto 

Rua Cuba, 40 – Ponta Aguda CEP: 89051-
010 

07:30/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-6116/ 3381-6115 

ESF Odilon de Caetano e Otto Bartsch 
Neto II 

Rua Cuba, 40 – Ponta Aguda CEP: 89051-
010 

07:30/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-6115/ Odonto 3381-6117 

ESF Pedro Krauss Rua Itajai, 1519 – Vorstadt CEP: 89015-
200 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-7519/ Coord. 3381-7520 

ESF Orlando Margarida Rua Santo Andre, s/n – Itoupava Norte 
CEP: 89052-310 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6109 

ESF Afonso Rabe Rua Luiz Eleodoro da Silva, 417 – Ponta 
Aguda CEP: 89050-501 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 Coord. 2567 (3381-6821/ Coord. 3381-
6820) 

ESF Rubens Belisario Vedes Rua Luiz Eleodoro da Silva, 735 – 
Republica Argentina CEP: 89050-501 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-7133/ Coord. 2855 

Presidio Regional De Blumenau Rua General. Osório, 4585 - Salto 
Weissbach, Blumenau - SC, 89032-239 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3378-8724 

Pentitenciária Industrial De Blumenau Rua Silvano Cândido da Silva Sênior, 4333 
- Ponta Aguda, Blumenau - SC, 89050-280 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3378-8585 

FORTALEZA 

Ambulatorio Geral Mario Jorge Vieira 
- 6 equipes de ESF 
- 3 equipes Odonto 

Rua Paula Hoeltgebaum, 100 – Fortaleza 
CEP: 89057-000 

07:00/ 22:00 3381-6130/ 3381-6131/ Coord. 2374 / 
Farmacia 6132 

ESF Lothar Franz 
- 1 equipe Odonto 

Rua Helmuth Sievert, s/n – Itoupava 
Norte CEP: 89053-610 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6107/ Coord. 2129 

ESF Germano Puff Rua 1 de Janeiro, 74 – Itoupava Norte 
CEP: 89052-310 

08:00/ 12:00 das 13:00/ 17:00 3381-7824 / Coord.3366 

ESF Zerbert Kraupp 
- 1 equipe Odonto 

Rua Nésio Antunes da Silva, 135 – Nova 
Esperança CEP: 89051-615 

07:30/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-6690/ Odonto. 3381-6691 / Coord. 
3125 

ESF Hasso Rolf Muller Rua Hermann Tribess, 457 – Tribess CEP: 
89057-300 

07:30/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-7100/ Coord. 2203 

ESF Evacir Barth Rua Roberto Kock, 78 – Tribess CEP: 07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6699 / Coord. 2797 
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NOME ENDEREÇO HORARIO TELEFONES 
89055-580 

ESF Gustavo Tribess I 
- 1 equipe Odonto 

Rua Hermann Tribess, 1975 – Tribess 
CEP: 89057-300 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6126/ 3381-6125/ Odonto 3381-
6127 / Coord. 2366 

ESF Gustavo Tribess II 
- 1 equipe Odonto 

Rua Hermann Tribess, 1975 – Tribess 
CEP: 89057-300 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6126/ 3381-6125/ Odonto 3381-
6127 / Coord. 2366 

ESF Angelo de Caetano I Rua Godofredo Rangel, 100 – Fidelis CEP: 
89060-170 

07:30/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-6725 / Coord. 2730 

ESF Angelo de Caetano II Rua Godofredo Rangel, 100 – Fidelis CEP: 
89060-170 

07:30/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-6725/ Coord. 2734 

ESF Norberto Sprung Rua Hermann Lange, ao lado 2268 – 
Fidelis CEP: 89060-300 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6215 / Coord. 3375 / Acolhimento 
3374 

VELHA 

Ambulatorio Geral Haroldo Bachmann  
- 6 equipes de ESF 
- 3 equipes Odonto 

Rua Jose Reuter, 125 – Velha Central 
CEP: 89057-000 

07:00/ 22:00 3381-6245/ 3381-6249/ Coord. 2678/ 
Sisreg 3381-6247/ Odonto 3381-6253 

ESF Adelina Manoel Silva Brueckheimer Rua Jose Reuter, 1415 – Velha Central 
CEP: 89046-000 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6172 

ESF Afonso Balsini 
- 1 equipe Odonto 

Rua Jose Reuter, 2412 – Velha Central 
CEP: 89046-001 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6336/ Coord. 3381-2697/ Odonto 
3381-2699 

ESF CAIC Arao Rebello I 
- 1 equipe Odonto 

Temporariamente no endereço do AG 
Haroldo Bahcmann (Rua Franz Muller, 
1950 – Velha Central CEP: 89045-500) 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-6601/ Coord. 3381-6623/ Odonto 
3381-6624 

ESF CAC Arao Rebello II 
- 1 equipe Odonto 

Temporariamente no endereço do AG 
Haroldo Bahcmann (Rua Franz Muller, 
1950 – Velha Central CEP: 89045-500) 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-6601/ Coord. 3381-6623/ Odonto 
3381-6625 

ESF Valerio Jose Steil I 
- 1 equipe Odonto 

Rua Joao Pessoa, 1858 - Velha CEP: 
89036-002 (acesso pela Rua Jaragua, 61 – 
Velha CEP: 89036-400) 

08:00/ 12:00 das 13:00/ 17:00 3381-6288 Recepção/ 3408 Coord./ 
3381-6289 Odonto 

ESF Valerio Jose Steil II Rua Joao Pessoa, 1858 - Velha CEP: 
89036-002 (acesso pela Rua Jaragua, 61 – 
Velha CEP: 89036-400) 

08:00/ 12:00 das 13:00/ 17:00 3381-6287 Recepção/ 3413 Coord./ 
3381-6289 Odonto 

ESF Valerio Jose Steil III Rua Joao Pessoa, 1858 - Velha CEP: 
89036-002 (acesso pela Rua Jaragua, 61 – 
Velha CEP: 89036-400) 

08:00/ 12:00 das 13:00/ 17:00 3381-6287 Recepção/ 3414 Coord./ 
3381-6289 Odonto 

ESF Walter Reiter I Rua Guilherme Poerner, 1280 – Passo 07:30/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-3505 
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NOME ENDEREÇO HORARIO TELEFONES 
- 1 equipe Odonto Manso CEP: 89032-603 

ESF Walter Reiter II Rua Guilherme Poerner, 1280 – Passo 
Manso CEP: 89032-603 

07:30/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-3506 

ESF Walter Reiter III Rua Guilherme Poerner, 1280 – Passo 
Manso CEP: 89032-603 

07:30/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-3504 

ESF Paulo Pedro Mayerle I 
- 1 equipe Odonto 

Rua Johann Hadlich, 263 – Passo Manso 
CEP: 89032-540 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-6400 / 3097 Coor. 

ESF Paulo Pedro Mayerle II Rua Johann Hadlich, 263 – Passo Manso 
CEP: 89032-540 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-6400 / 3098 Coor. 

ESF Nair Neves Pereira 
- 1 equipe Odonto 

Rua Matos Costa, 77 – Passo Manso CEP: 
89046-320 

07:30/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-6470 / 3381-3350 

ESF Waldemar Felski I 
- 1 equipe Odonto 

Rua General Osório, 660 - Velha CEP: 
89041-000 

08:00/ 12:00 das 13:00/ 17:00 3381-6351/ Odonto. 3381-6352 

ESF Waldemar Felski II Rua General Osório, 660 - Velha CEP: 
89041-000 

08:00/ 12:00 das 13:00/ 17:00 3381-6351/ Odonto. 3381-6352 

ESCOLA AGRÍCOLA 

Ambulatorio Geral Marilene Giacomet 
de Aguiar 
- 6 equipes de ESF 
- 3 equipes Odonto 

Rua Norberto Seara Heusi, s/n – Escola 
Agricola CEP: 89037-800 

07:00/ 22:00 3381-6267/ 3381-6268/ Coord. 2859/ 
Servico Social 3381-6272/ Odonto 3381-
6270 

ESF Edemar Winckler 
- 1 equipe Odonto 

Rua Aquidaba, 94 – Escola Agricola CEP: 
89062-212 

07:30/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-6119/ Odonto 3381-6120 

ESF Aurea Pfuetzenreiter I 
- 1 equipe Odonto 

Rua Bahia, 5353 – Agua Verde CEP: 
89032-001 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6629/ Odonto 3381-6631/ 3381-
6630 

ESF Aurea Pfuetzenreiter II Rua Bahia, 5353 – Agua Verde CEP: 
89032-001 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6629/ Odonto 3381-6631/ 3381-
6630 

ESF Jovino Inacio Cardoso I 
- 1 equipe Odonto 

Rua Maria Poepper, s/n – Agua Verde 
CEP: 89037-300 

08:00/ 12:00 das 13:00/ 17:00 3381-6110/ Odonto 3381-6112 

ESF Jovino Inacio Cardoso III Rua Maria Poepper, s/n – Agua Verde 
CEP: 89037-300 

08:00/ 12:00 das 13:00/ 17:00 3381-6111/ Odonto 3381-6112 

ESF Ivanilde Bernardi Rua Matheus Bragagnolo, 865 – Agua 
Verde CEP: 89037-234 

07:30/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-6694/ Coord. 3381-2196 

ESF Vereador Augusto Cesar Viana I 
- 1 equipe Odonto 

Rua General Osorio, 2677 – Agua Verde 
CEP: 89041-001 

08:00/ 12:00 das 13:00/ 17:00 3381-6727/ Odonto 3381-3387 

ESF Vereador Augusto Cesar Viana II Rua General Osorio, 2677 – Agua Verde 08:00/ 12:00 das 13:00/ 17:00 3381-6727/ Odonto 3381-3387 
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NOME ENDEREÇO HORARIO TELEFONES 
CEP: 89041-001 

ESF Augusto Antônio Schweigert 
- 1 equipe Odonto 

Rua Bahia, 4001 – Salto Weissbach CEP: 
89032-000 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-7349 

BADENFURT 

Ambulatorio Geral Dr. Diogo Vergara 
- 6 equipes de ESF 
-2 equipes Eap 
- 2 equipes Odonto 

Rua Vila Lobos, 121 - Badenfurt CEP: 
89070-710 (mudança de endereço 
temporário- antigo Werner Duwe, s/n – 
Badenfurt CEP: 89010-700) 

07:00/ 22:00 3381-6711/ 3381-6710/ Coord. 6712 

ESF Geraldo Schmidt Sobrinho I Rua Johann Saschse, ao lado 2602 – Salto 
do Norte CEP: 89070-540 

07:30/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-6716/ 3381-6717 Coord. 3062 

ESF Geraldo Schmidt Sobrinho II Rua Johann Saschse, ao lado 2602 – Salto 
do Norte CEP: 89070-540 

07:30/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-6716/ 3381-6717 Coord. 3062 

ESF Geraldo Schmidt Sobrinho III 
- 1 equipe Odonto 

Rua Johann Saschse, ao lado 2602 – Salto 
do Norte CEP: 89070-540 

07:30/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-6716/ 3381-6717 Coord. 3062 

ESF Gilson Piva 
- 1 equipe Odonto 

Rua Jardim Germanico, s/n – 
Itoupavazinha CEP:89066-321 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6101/ Coord. 3381-6104 

ESF Frederico Jensen 
- 1 equipe Odonto 

Rua Frederico Jensen, 988 – 
Itoupavazinha CEP: 89066-300 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6102/ Odonto 3381-6103 Coord. 
2120 

ESF Tereza Leszcowicz I Rua Felipe Bauler, 2155 – Itoupavazinha 
CEP: 89066-570 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6280/ 3381-6281 Coord. 6283 

ESF Tereza Leszcowicz II 
- 1 equipe Odonto 

Rua Felipe Bauler, 2155 – Itoupavazinha 
CEP: 89066-570 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6280/ 3381-6281 Coord. 6285 

ESF Haroldo Ewald 
- 1 equipe Odonto 

Rua Frederico Jensen, 2491 – 
Itoupavazinha CEP: 89066-100 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6243 Coord. 3335 

ESF Armando Odebrecht I 
- 1 equipe Odonto 

Rua Professor Jacob Ineichen, 55 - 
Itoupava Central CEP: 89066-600 

07:30/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-7075 Coord. 3349 

ESF Armando Odebrecht II Rua Professor Jacob Ineichen, 55 - 
Itoupava Central CEP: 89066-600 

07:30/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-7075 Coord. 3345 

ESF Armando Odebrecht III Rua Professor Jacob Ineichen, 55 - 
Itoupava Central CEP: 89066-600 

07:30/ 12:00 das 13:00/ 16:30 3381-6280/ 3381-6281 Coord. 3531 

ITOUPAVAS 

Ambulatorio Geral Guilherme Jensen 
-6 equipes de ESF 
- 3 equipes Odonto 

Rua Dr. Pedro Zimmermann, 8544 – 
Itoupava Central CEP: 89069-000 

07:00/ 22:00 3381-6700/ 3381-6701/ Coord. 2911 

ESF Wilhelm Theodor Schurmann I Rua Perola do Vale, 377 – Itoupava 07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6722/ Odonto. 3381-6723 
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NOME ENDEREÇO HORARIO TELEFONES 
Central CEP: 89062-212 

ESF Wilhelm Theodor Schurmann II Rua Perola do Vale, 377 – Itoupava 
Central CEP: 89062-212 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6722/ Odonto. 3381-6723 
Coord.3146 

ESF Jackson Roberto Carl Rua Gustavo Zimmermann, 4099 – 
Itoupava Central CEP: 89062-101 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6489 Coord.2931 

ESF Gustavo Froehlisch Barroso Rua Joao Krause, 56 – Itoupava Central 
CEP: 89062-290 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6500/ Sala ACS 3381-6501/ 
Odonto. 3381-6502 Coord. 3103 

ESF Martin Volles I Rua Franz Volles, s/n – Itoupava Central 
CEP: 89066-100 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6664 

ESF Martin Volles II Rua Franz Volles, s/n – Itoupava Central 
CEP: 89066-100 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-6664 

ESF Dr. Alfredo Hoess Rua Max Hauffe, 432 – Vila Itoupava CEP: 
89095-970 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-7224 Coord. 2972 

ESF Franz Zindars Rua Erwin Manzke, 5607 – Vila Itoupava 
CEP: 89075-505 

07:00/ 12:00 das 13:00/ 16:00 3381-7155/ Coord. 3381-2966 

Consultorio Na Rua Rua República Argentina, 2077 – Ponta 
Aguda CEP: 89015-200 (AG Centro) 

14:00/ 20:00 3381-6350 
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Tabela – Produção da APS, por quadrimestre, 2021 a 2024, Blumenau/SC 

PRODUÇÃO 2021 2022 2023 2024 

I 
quadri 

II 
quadri 

III 
quadri 

I 
quadri 

II 
quadri 

III 
quadri 

I 
quadri 

II 
quadri 

III 
quadri 

I 
quadri 

II 
quadri 

III 
quadri 

Consultas  
médicas 

222.700 203.787 203.974 226.809 222.677 195.256 206.398 230.124 207.103 247.839 241.165 237.531 

Atendimentos 
odontológicos 

19.076 27.509 27.897 25.563 35.862 34.881 34.920 40.700 37.481 29.204 38.583 35.674 

Consultas de 
enfermagem 

62.831 71.713 91919 150.198 142.850 107.468 114.473 120.082 117.071 85.720 61.227 62.563 

Acolhimentos 177.581 246.269 256.613 235.082 176849 257452 276.748 291.683 270.999 348.704 314.956 299.513 

Visita domiciliar 179.919 227.440 172.695 156.396 159.231 142.278 145.074 214.155 171.202 146.099 140.232 120.884 

Vacinas 69.859 178.581 113.054 192.657 225.876 85.326 96.138 146.600 69.635 73.011 89.533 80.311 

Dispensação 299.826 324.160 334.180 364.812 386102 346146 351.527 405.152 384.560 447.459 456.302 370.145 

Outros 
procedimentos 

126.790 231.191 237.648 386.644 426.438 287.728 274.170 320.150 273.577 293.535 338.647 305.859 

TOTAL 1.158.678 1.506.108 1.431.861 1.698.073 1.722.850 1.406.728 1.486.637 1.724.936 1.531.628 1.671.571 1.680.645 1.512.480 

Fonte: Sistema Pronto 
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Gráfico – Consultas médicas, odontológicas e de enfermagem na APS, por quadrimestre, 2021 a 2024, 

Blumenau/SC

 
Fonte: Sistema Pronto 

 

 

Gráfico – Acolhimentos e visita domiciliar na APS, por quadrimestre, 2021 a 2024, Blumenau/SC 

 
Fonte: Sistema Pronto 

 

Gráfico – Vacinas, dispensação e procedimentos na APS, por quadrimestre, 2021 a 2024, Blumenau/SC

 
Fonte: Sistema Pronto 
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Tabela - Produção das equipes multiprofissionais, por quadrimestre, 2021 a 2024, Blumenau/SC 

Descrição do 
procedimento 

2021 2022 2023 2024 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

Assistente social 1.780 2.399 2.253 2.137 2.472 2.128 3.156 3.708 3.405 3.338 3896 4205 

Psicólogo 2.297 3.009 3.132 2.554 3.579 3.591 3.719 2.933 3.280 2.521 3171 3591 

Fonoaudiólogo 276 929 1.207 1.528 2.122 1.931 2.216 2.216 1.507 1.649 1755 1931 

Nutricionista* 9 292 560 562 825 921 600 764 636 519 634 738 

Total 4.287 6.497 6.930 6.406 8.099 7.138 8.330 9.621 8.828 8.027 9456 10465 

Fonte: Sistema Pronto 

 

 

Gráfico - Produção das equipes multiprofissionais na APS, por quadrimestre, 2021 a 2024, Blumenau/SC 

 

Fonte: Sistema Pronto 
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Tabela –Vacinação, doses aplicadas, por quadrimestre, 2020 a 2024, Blumenau/SC 
VACINAS 2020 2021 2022 2023 2024 

I quadri II quadri III quadri I quadri II quadri III quadri I quadri II quadri III quadri I quadri II quadri III quadri I quadr II quadr III quadr 

BCG 1.096 1.756 1.692 1.787 1.840 1.580 1.202 1.419 1.031 700 603 474 346 1.087 721 

DTP (difteria, tét. coqu.) 2.467 3.196 3.229 3.161 3.528 2.565 2.469 3.516 2.600 2.276 2.666 1.699 2.154 2.424 1.650 

Penta 3.677 4.724 4.436 3.963 3.820 3.389 3.602 3.915 3.712 3.679 3.742 4.720 3.571 3.523 3.928 

Pneumocócica 3.510 4.301 3.779 3.970 3.820 3.400 3.665 4.137 3.480 3.714 3.946 3.443 3.261 3.576 3.148 

Rotavírus humano 2.247 2.722 2.407 2.469 2.445 2.282 2.337 2.463 2.361 2.430 2.553 1.764 2.159 2.390 2.134 

Tríplice viral 15.687 6.463 5.862 4.847 6.850 5.166 5.126 5.408 4.447 4.242 4.380 4.567 4.190 3.676 3.042 

Tetra viral 1.208 1.065 487 883 5 0 0 0 310 247 0 0 412 1.282 2.236 

Meningo conjugada C 4.609 4.266 3.866 3.800 3.670 3.259 3.536 4.639 4.161 4.086 3.844 1.557 1.435 3.171 2.436 

HPV 2.674 2.008 3.419 2.049 3.180 3.242 2.043 4.534 3.874 2.893 3.723 5.371 2.565 1.806 3.011 

Hepatite A pediátrica 1.194 1.351 1.506 1.233 1.456 1.191 1.191 1.316 1.332 1.253 1.512 1.419 1.179 1.384 1.315 

VOP pólio oral 2.227 2.618 3.062 2.425 3.053 2.316 2.322 8.708 2.426 2.322 2.555 2.856 2.189 6.037 580 

VIP pólio injet 3.288 4.113 3.894 3.755 3.774 3.368 3.602 3.919 3.715 3.687 3.740 3.459 3.409 3.491 5.271 

Dupla adulto (DT) 13.938 9.970 7.470 7.434 14.886 9.039 10.925 11.690 7.662 7.614 9.508 6.848 7.678 8.366 6.973 

Hepatite B 13.897 9.902 6.245 6.803 12.132 7.663 9.212 8.848 6.149 6.366 7.577 5.217 6.047 7.448 5.506 

DTP acelular 1.465 1.436 1.108 1.432 1.261 1.192 1.375 1.392 1.248 1.445 1.416 1.236 1.443 1.541 5.331 

Febre amarela 31.839 8.755 7.944 6.916 9.138 6.237 6.214 6.819 5.540 5.032 5.285 5.018 4.676 4.745 3.585 

Varicela (catapora) 1.396 1.691 2.851 1.732 3.160 2.662 2.555 3.410 2.634 2.212 3.019 920 930 316 6 

COVID<5anos - - - - - - - - - - - - 1.648 2.084 787 

Meningo ACWY 112 1.960 2.703 932 1.539 1.607 760 2.106 1.929 1.187 1.893 4.609 3.286 1.911 2.190 

TOTAL 106531 72297 65960 59.591 79.557 60.158 62.136 72.717 58.611 55.385 61.962 55.177 52.578 60.258 53.850 

Coronavírus    79.579 261.196 232.287 110.651 68.546 13.783 24907 7.901 1.891 7.966 6.140 852 

Influenza 51.761 68.383 6.231 10.838 100.942 13.723 25.775 85.822 4.336 16.629 70.364 7.425 41.579 59.183 8.463 

TOTAL 51761 68383 6231 90.417 362.138 246.010 136.426 154.368 18.119 41.536 78.265 9.316 49.545 65.323 9.315 

TOTAL GERAL 158.292 140.680 72.191 150.008 441.695 306.168 198.562 232.607 76.730 96.921 140.227 64.493 102.123 130.646 63.165 

Fonte: Vigilância Epidemiológica/SEMUS 
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Gráfico-Vacinação de rotina, doses aplicadas, por quadrimestre, 2020 a 2024, Blumenau/SC 

 
Fonte: Vigilância Epidemiológica/SEMUS 

 

Gráfico-Vacinação, doses aplicadas, Campanhas Covid-19 e Influenza, por quadrimestre, 2020 a 2024, 

Blumenau/SC 

 
Fonte: Vigilância Epidemiológica/SEMUS 

 

 

 

5.1.5. PRODUÇÃO DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA POR GRUPO DE PROCEDIMENTOS 

Tabela - Produção ambulatorial por grupo de procedimento, caráter de atendimento: urgência, 

por quadrimestre, 2021 a 2024, Blumenau/SC 

Grupo de 
Procedimentos 

2021 2022 2023 2024 

I quadr II quadr 
III 

quadr 
I quadr II quadr 

III 
quadr 

I quadr II quadr 
III 

quadr 
I quadr II quadr 

III 
quadr 

02 Procedimento 
finalidade diagnóstica 

50.232 50.241 39.482 54.721 58.058 60.269 56.813 57.616 57.283 72.389 93.037 64462 

03 Procedimentos 
clínicos 

140.202 140.441 130.374 188.410 182.628 181.831 199.696 196.778 206.769 243.822 238.759 226599 

04 Procedimentos 
cirúrgicos 

2.302 1.880 1.548 2.413 2.103 2.538 2.579 2.019 2.180 2.179 1.810 1985 

05 Transplantes orgãos, 
tec e células 

- - -  3 6 03 0 0 0 0 0 

Total 192.742 192.562 171.404 245.544 242.792 244.644 259.091 256.413 266.232 318.390 333.606 293046 

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) 

 

Gráfico - Produção ambulatorial por grupo de procedimento, caráter de atendimento: urgência, por 

quadrimestre, 2021 a 2024, Blumenau/SC 
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Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) 

 

 

Tabela - Produção hospitalar por grupo de procedimento, caráter de atendimento: urgência, por 

quadrimestre, 2021 a 2024, Blumenau/SC 

Grupo de 
Procedimentos 

2021 2022 2023 2024 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

02 Procedimentos com 
finalidade diagnóstica 

41 45 51 42 39 31 50 63 44 29 33 33 

03 Procedimentos 
clínicos 

5.255 5.143 4.596 5.341 5.496 5.298 5426 5507 4920 5052 5.865 5450 

04 Procedimentos 
cirúrgicos 

2.622 2.865 2.833 2.835 2.385 2.743 2774 4837 2812 2651 3.180 3137 

05 Transplantes de 
órgãos, tecidos e 
células 

210 174 114 175 156 261 251 314 168 189 135 42 

Total 8.128 8.227 7.594 8.393 8.930 8.333 8.501 8.323 7.944 7921 9.213 8662 

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares (SIH) 

 

 

Gráfico - Produção hospitalar por grupo de procedimento, caráter de atendimento: urgência, por 

quadrimestre, 2021 a 2024, Blumenau/SC 

 
Fonte: Sistema de Informações Hospitalares (SIH) 
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5.1.6. PRODUÇÃO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL POR FORMA DE ORGANIZAÇÃO 

Tabela - Produção ambulatorial da atenção psicossocial por forma de organização, por 

quadrimestre, 2021 a 2024, Blumenau/SC 

Forma de 
Organização 

Sistema de Informações Ambulatoriais (SIA) 

2021 2022 2023 2024 

I quadr II quadr III quadr I quadr II quadr III quadr I quadr II quadr III quadr I quadr II quadr 
III 

quadr 

030108 Atend./ 
Acompanhamento  
psicossocial 

19.430 21.745 18.236 12.389 15.285 15.667 13.922 26.306 26.529 32.333 36.727 35295 

1. Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) 

 

Gráfico - Produção ambulatorial da atenção psicossocial por forma de organização, por quadrimestre, 

2021 a 2024, Blumenau/SC 

 
Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) 

 

 

Tabela - Produção hospitalar da atenção psicossocial por forma de organização, por quadrimestre, 2021 a 

2024, Blumenau/SC 

Forma de 
Organização 

Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 

2021 2022 2023 2024 
I quadr II quadr III quadr I quadr II quadr III quadr I quadr II quadr III quadr I quadr II quadr III 

quadr 

030317 Trat.dos 
transt. 
mentais e comport 

231 218 277 351 317 381 354 362 339 281 429 442 

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 

 

 

 

Gráfico - Produção hospitalar da atenção psicossocial por forma de organização, por quadrimestre, 2021 

a 2024, Blumenau/SC 

 
Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS). 
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Tabela – Atendimentos em saúde mental, por serviço da atenção especializada ambulatorial, por quadrimestre, 2020 a 2024, Blumenau/SC 
 Atividades 

2020 2021 2022 2023 2024 

I quadr II quadr III quadr I quadr II quadr III quadr I quadr II quadr III quadr I quadr II quadr III quadr I quadr II quadr III quadr 

SA
S 

Atendimentos 4.846 5.104 3.922 7.201 10.009 12.171 14.621 19.240 14.821 15.924 18.082 18.682 2.146 1.016 1.228 

Matriciamentos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 30 44 0 0 0 

Encaminhamentos 147 157 119 162 131 132 173 216 195 131 207 228 178 161 245 

Novos prontuários 203 192 222 243 238 269 340 403 193 296 359 298 149 220 250 

TOTAL 5.196 5.453 4.263 7.606 10.378 12.572 15.134 19.859 15.209 16.353 18.678 19.252 2.473 1.397 1.723 

C
A

P
Si

 

Atendimentos 1.585 1.896 3.274 9.495 9.923 10.192 8.744 10.540 9.919 9.650 9.636 6.360 7.148 7.318 7.218 

Matriciamentos intersetorial+APS 2 0 0 18 24 12 15 29 26 17 18 34 15 27 25 

Internações (cerene ou hsa) 16 11 7 11 4 13 9 13 15 20 17 21 0 0 0 

Visitas: domiciliar 22 67 37 37 28 11 13 35 34 32 30 42 18 28 26 

Visitas: hospitalar 2 2 0 0 0 0 1 5 0 2 0 0 35 31 19 

Novos prontuários 83 63 96 158 156 188 138 177 157 0 151 138 1 0 0 

TOTAL 1.710 2.039 3.414 9.719 10.135 10.416 8.920 10.799 10.151 9.721 9.850 6.587 7.217 7.404 7.288 

C
A

P
S 

II
 

Atendimentos 4.047 2.733 3.367 3.652 2.983 9.806 8.174 7.046 4.470 4.582 6.499 5.061 9.226 9.421 8.763 

Matriciamentos (APS + outros) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 8 0 0  

Internações 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Visitas: domiciliar 320 588 283 154 224 206 202 137 94 143 268 167 0 0 0 

Visitas: hospitalar 28 0 0 13 36 23 66 6 19 0 0 0 170 253 280 

Novos usuários 66 89 135 91 133 67 25 34 85 232 131 180 27 18 32 

TOTAL 4.463 3.410 3.785 3.910 3.376 10.102 8.467 7.223 4.668 4.957 6.898 5.408 9.423 9.692 9.075 

C
A

P
S 

A
D

 II
I 

Atendimentos 6.475 4.682 8.733 10.563 14.204 13.441 12.723 21.737 27.339 20.410 23.605 23.466 22.213 35.351 33.574 

Matriciamentos (APS+outros) 0 0 0 0 0 0 0 16 25 12 22 24 0 6 0 

Internações (cerene ou hsa) 4 7 10 22 20 20 23 17 25 17 6 12 5 17 10 

Hospitalidade 18 15 35 25 39 36 22 35 41 45 36 38 6 49 16 

Visitas: domiciliar 18 77 18 15 19 21 18 0 19 16 0 14 49 0 54 

Visitas: hospitalar 9 0 1 1 8 2 0 11 14 14 21 15 10 15 17 

Novos casos 90 77 109 115 128 152 152 128 141 156 131 119 16 144 16 

 TOTAL 6.614 4.858 8.906 10.741 14.418 13.672 12.938 21.944 27.604 20.670 23.821 23.688 22.299 35582 33.687 

 TOTAL GERAL 17.983 15.760 20.368 26.666 32.052 42.082 45.459 52.602 57.632 51.701 59.247 54.935 41.412 54.075 51.773 

FONTES: Sistema RAAS (Ministério da Saúde); SISREG-Boletim de Produção Ambulatorial (SAS). 
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Gráfico – Atendimentos em saúde mental, por serviço da atenção especializada ambulatorial, por 

quadrimestre, 2024, Blumenau/SC 

 
FONTES: Sistema RAAS (Ministério da Saúde); SISREG-Boletim de Produção Ambulatorial (SAS). 

* Equipe 2025-  SAS: 07 profissionais;  CAPSI: 25 profissionais;  CAPS II: 28 profissionais;  CAPS ADIII: 41 profissionais. 
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5.1.7. PRODUÇÃO DE ATENÇÃO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E HOSPITALAR POR GRUPO DE PROCEDIMENTOS 

Tabela - Produção da atenção ambulatorial especializada por grupo de procedimento, por quadrimestre, 2021 a 2024, Blumenau/SC 

Grupo de procedimento 
2021 2022 2023 2024 

I quadr II quadr III quadr I quadr II quadr III quadr I quadr II quadr III quadr I quadr II quadr III quadr 

01 Ações prom. prev. em saúde 10428 16633 61720 63749 13783 10677 9471 12738 9393 7228 8.846 7.336 

02 Procedimentos com finalidade 
diagnóstica 

524267 643661 615356 577051 652090 646439 739187 860079 833044 885063 918.188 942.203 

03 Procedimentos clínicos 407421 431008 476397 497927 522016 504707 528958 574404 579508 635572 664.644 678.083 

04 Procedimentos cirúrgicos 9686 9932 12586 13021 15312 13840 11266 12394 11929 10762 13.645 13.417 

05 Transpl.orgãos, tecidos e células 5297 5580 6005 5882 6347 6318 6989 6896 3439 8583 7.269 7.302 

07 Órteses, próteses e materiais 
especiais 

312 448 450 312 383 465 464 436 539 512 715 404 

08 Ações complementares da atenção 
à saúde 

7039 9203 7720 7299 9555 7347 7290 6847 2077 5251 3.925 2.251 

TOTAL 964.450 1.116.465 1.180.234 1.165.241 1.219.486 1.189.793 1.303.625 1.473.794 1.439.929 1.552.971 1.617.232 1.650.996 

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS). 

 

Gráfico - Produção da atenção ambulatorial especializada por grupo de procedimento, por quadrimestre, 2021 a 2024, Blumenau/SC 

 
Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)
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Tabela - Número de solicitações pendentes, tempo médio e tempo do último da fila (em meses) para as 

10 consultas/procedimentos ELETIVOS mais procurados da Atenção Especializada, II e  III quadrimestre 

2024, Blumenau/SC 

 Top 10 Tempo médio  
(meses) 

Espera último da fila  
(meses) 

Solicitações pendentes 

III quadri 2024 II quadri III quadri II quadri III quadri II quadri III quadri 

1º Exames ultrassom 1 4 45 64 3326 6541 

2º Proced. ambul. oftalmo 10 4 70 64 6774 5526 

3º Cons ortopedia geral 8 9 16 19 4227 5280 

4º Cons. otorrino - geral 9 8 19 21 4808 4878 

5º Cons psicologia geral 5 5 13 19 3694 4574 

6º Cons dermato adulto 18 17 44 47 3046 3719 

7º Cons cir geral - adulto 10 9 24 24 3390 3473 

8º Cons neuro geral ad 4 5 11 12 2994 3312 

9º Cons. Cardio adulto 3 3 7 13 1817 3064 

10º Cons neuro geral ped 4 4 11 7 2956 2845 

 média 7,2 6,8 26 29 3703,2 4321,2 

Fonte: SISREG 

 

 

 

Gráfico - Tempo médio de espera (meses) na fila dos 10 consultas/procedimentos mais procurados da 

Atenção Especializada, posição em 16/09/2024, Blumenau/SC 

 
Fonte: SISREG 
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Gráfico - Tempo de espera do último da fila (em meses) para as 10 consultas/procedimentos ELETIVOS 

mais procurados da Atenção Especializada, II e  III quadrimestre 2024, Blumenau/SC 

 

 

 

Gráfico – Solicitações pendentes 10 consultas/procedimentos mais procurados da Atenção Especializada, 

posição em 16/09/2024, Blumenau/SC

 
Fonte: SISREG 
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5.1.8. Serviços da REDE PRÓPRIA da ATENÇÃO ESPECIALIZADA: endereços e contatos 

NOME ENDEREÇO HORARIO TELEFONES 
Serviço de Ambulatório de 
Ortopedia 

Rua Itajaí, 545 - Vorstadt CEP: 89015-200 (Hospital Santo Antonio)  3381-6074 

Serviço de Quimioterapia Rua Itajaí, 545 - Vorstadt CEP: 89015-200 (Hospital Santo Antonio)  3381-6074 

Banco de Leite Humano Rua Dois de Setembro, 1212 - Itoupava Norte CEP:89052-003 (Centro de 
Saúde Rosania Machado Pereira) 

08:00/ 12:00 das 13:00/ 
17:00 

3381-7570/ 3381-7783 

Serviço de Atenção Integral às 
Pessoas em Situação de Violência - 
SAVS 

Rua Dois de Setembro, 1212 - Itoupava Norte CEP:89052-003 (Centro de 
Saúde Rosania Machado Pereira) 

07:00 as 19:00 3381-7684/ Plantão 99628-2019 

Farmácia de Alto Custo Rua Dois de Setembro, 1212 - Itoupava Norte CEP:89052-003 (Centro de 
Saúde Rosania Machado Pereira) 

07:00/ 19:00 3381-7784/ Coord. 2981 

Farmácia Solidária Rua Dois de Setembro, 1212 - Itoupava Norte CEP:89052-003 (Centro de 
Saúde Rosania Machado Pereira) 

07:00/ 19:00 3381-6962 

Serviço Multiprofissional de 
Atenção em Educação - SERMAES 

Rua Dois de Setembro, 1234 - Itoupava Norte CEP: 89052-003 (Ploclínica 
Lindolf Bell) 

07:00 as 17:00 3381-7698 

Ambulatório de Referência de 
Especialidades 

Rua Dois de Setembro, 1234 - Itoupava Norte CEP: 89052-003 (Ploclínica 
Lindolf Bell) 

07:00/ 19:00 3381-7697/ Coord. 99953-4693 

Núcleo de Ostomizados - NAO Rua Dois de Setembro, 1234 - Itoupava Norte CEP: 89052-003 (Ploclínica 
Lindolf Bell) 

07:00/ 19:00 3381-7677 

Núcleo Integrado ao Fissurado 
Lábio-Palatal - NIAF 

Rua Dois de Setembro, 1330 - Itoupava Norte CEP: 89052-504  3381-6170/ 99631-0846/ 99634-
1296 

Centro de Saúde do Idoso - CSI Rua Itapiranga, 368 - Velha CEP: 89036-230  3381-6974/ Coord. 99101-6761 

Centro de Atenção Integral à Saúde 
da Mulher - CAISM 

Rua República Argentina, 2077 – Ponta Aguda CEP: 89015-200  3381-7821/ Coord. 99900-5041 

Núcleo de Atenção aos Diabéticos - 
NAD 

Rua República Argentina, 2077 – Ponta Aguda CEP: 89015-200 07:00/ 17:00 3381-7766/ 3381-2540/ Coord. 
99605-6676 

Centro de Especialidades 
Odontológicas - CEO I Velha 

Rua Lucie Herkenhoff, 60 - Velha Central CEP: 89046-020 (rua lateral do AG 
Velha) 

07:00/ 20:00 3381-7683/ Coord. 6261 e 
99936-2324 

Centro de Especialidades 
Odontológicas - CEO II Centro 

Rua República Argentina, 2077 – Ponta Aguda CEP: 89015-200 07:00/ 20:00 3381-6253/ Coord. 99981-3393 

Centro de Atenção Psicossocial 
Infantil - CAPS i 

Rua Alfredo Gunther, 73 - Vila Nova CEP: 89012-560 07:00/ 18:00 ( 2° a 5° 
feira) 07:00/ 17:00 (6° 
feira) 

3381-7393/ Coord. 99108-2573 

Centro de Atenção Psicossocial 
Adulto II - CAPS II 

Rua Norberto Seara Heusi, s/n – Escola Agricola CEP: 89037-800 07:00/ 18:00 3381-6906/ Coord. 99968-9914 
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NOME ENDEREÇO HORARIO TELEFONES 
Centro de Atenção Psicossocial 
Álcool e Drogas - CAPS AD III 

Rua Hermann Hering, 766 - Bom Retiro CEP: 89010-600 07:00/ 19:00 3381-6888/ Coord. 99933-0652 

Serviço de Avalação de Saúde 
Mental - SAS 

Rua Uruguai, 162 - Ponta Aguda, Blumenau - SC, 89050-060 08:00/ 17:00 3381-6795/ Coord. 99178-8529 

Serviço Atendimento Móvel de 
Urgência - SAMU 

Base Salto: Rua Wilhelm Schellwort, s/n (transversal da Rua Bahia, 4001) - 
Do Salto CEP: 89032-010  
Base Garcia: Rua Otto Huber, 41 - Progresso CEP: 89026-330 

Atendimento 24 horas Coord. 99668-9852 

Serviço de Atendimento Domiciliar 
- SAD 

Rua Dois de Setembro, nº 1.212 - Itoupava Norte CEP: 89052-000 08:00/12:00  
13:00/17:00 (Plantão) 

3381-7763 

Serviço de Oxigenioterapia Rua Dois de Setembro, nº 1.212 - Itoupava Norte CEP: 89052-000 08:00/12:00 das 
13:00/17:00 (Plantão) 

3381-7763 

Ambulatório de Referência em 
Saúde do Trabalhador 

 R. Sebastião Cruz, 89 - Jardim Blumenau, Blumenau - SC, 89010-340 
 

7:00/ 16:00  3381-6383 

Centro de Referência em Saúde do 
Trabalhador - CEREST 

R. Sebastião Cruz, 89 - Jardim Blumenau, Blumenau - SC, 89010-340 08:00/ 17:00 3381-6383 
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Tabela - Produção da atenção hospitalar por grupo de procedimento, por quadrimestre, 2021 a 2024, 

Blumenau/SC 

Grupo de Procedimentos 2021 2022 2023 2024 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

02 Procedim. com 
finalidade diagnóstica 

49 51 57 47 46 51 58 63 61 41 46 34 

03 Procedimentos 
clínicos 

5319 5194 4625 5379 5516 5336 5448 5507 4955 5.073 5.875 5461 

04 Procedimentos 
cirúrgicos 

3405 4213 4410 4333 4924 4765 4590 4837 5074 4.829 5.809 6229 

05 Transplantes de 
órgãos, tecidos e células 

258 259 378 409 383 355 364 314 332 345 417 337 

TOTAL 9031 9717 9470 10168 10869 10.507 10460 10.721 10.422 10.288 12.147 12061 

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 

 

 

Gráfico  - Produção da atenção hospitalar por grupo de procedimento, por quadrimestre, 2021 a 2024, 
Blumenau/SC 

 
Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 

 

 

Tabela – Internações por estabelecimento, por quadrimestre, 2021 a 2024, Blumenau/SC 

INTERNAÇÕES 2021 2022 2023 2024 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

Hospital Misericórdia 435 892 689 805 956 806 819 1094 995 1021 1.397 1524 

Hospital Santa Isabel 2827 3145 3.252 3652 3851 3503 3515 2700 3349 3198 4.152 3315 

Hospital Santo 
Antonio 

5769 5680 5.529 5711 6062 6198 6126 6926 6078 6069 6.592 7055 

Hospital de Olhos de 
Blumenau 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 06 17 

TOTAL 9031 9717 9.470 10.168 10.869 10.507 10.460 10720 10422 10288 12.147 12061 

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 

Gráfico – Internações por estabelecimento, por quadrimestre, 2021 a 2024, Blumenau/SC 

9031
9717 9470

10168
10869 10.507 10460 10.721 10.422 10.288

12.147 12.061

IQ 2021 IIQ 2021 IIIQ 2021 IQ 2022 IIQ 2022 IIIQ 2022 IQ 2023 IIQ 2023 III Q 2023 IQ 2024 IIQ 2024 IIIQ 2024



 

 

30 

 

 
Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 

 

 

Tabela – Partos, percentuais de normais e cirúrgicos, residentes, por quadrimestre, 2021 a 2024, 

Blumenau/SC 

Tipo de Parto 2021 2022 2023 2024 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

Partos normais 51,1 52,0 51,7 50,96 50,16 49,96 47,56 44,36 46,53 49,75 47,40 46,63 

Partos cirúrgicos 
(cesáreas) 

48,9 48,0 48,3 49,04 49,84 50,04 52,44 55,64 53,47 50,25 52,60 53,37 

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 

 

 

Gráfico – Partos, percentuais de normais e cirúrgicos, residentes, por quadrimestre, 2020 a 2024, 

Blumenau/SC 

 
Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
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Tabela – Cirurgias eletivas, por quadrimestre, 2021 a 2024, Blumenau/SC 

CIRURGIAS ELETIVAS 2021 2022 2023 2024 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

0401 Peq.cir. e cir. pele, tec.subcut. 
e mucosa 

17 43 39 62 72 54 37 44 31 45 51 206 

0402 Cirurgia de glândulas 
endócrinas 

7 7 9 5 3 22 5 12 15 8 26 19 

0403 Cir.do sist.nerv. central e 
periférico 

34 60 54 55 79 68 55 84 27 47 78 75 

0404 Cir. vias aéreas sup. face, 
cabeça e pescoço 

24 36 41 26 55 35 52 45 37 53 106 128 

0405 Cirurgia do aparelho da visão 0 0 0 0 1 2 5 2 1 1 5 53 

0406 Cirurgia do aparelho 
circulatório 

19 14 24 14 41 39 78 111 60 103 131 118 

0407 Cir. Apar.digest. 
orgãosanex.epar.abdom. 

75 174 227 254 249 295 313 355 273 313 373 397 

0408 Cirurgia do sistema 
osteomuscular 

112 134 129 163 154 178 164 217 231 219 217 249 

0409 Cirurgia do aparelho 
geniturinário 

82 306 267 349 299 314 333 416 419 430 529 753 

0410 Cirurgia de mama 6 23 14 15 9 23 10 5 27 35 40 42 

0411 Cirurgia obstétrica 2 41 15 0 1 0 1 6 7 0 0  

0412 Cirurgia torácica 2 3 7 7 6 4 7 12 1 4 8 4 

0413 Cirurgia reparadora 0 1 0 1 0 1 0 0 1 1 3 3 

0414 Bucomaxilofacial 5 9 10 5 10 6 9 3 7 8 28 46 

0415 Outras cirurgias* 142 179 283 283 344 342 363 499 367 414 498 521 

0416 Cirurgia em oncologia 240 404 421 298 367 553 453 525 498 497 536 478 

TOTAL 767 1434 1540 1537 1690 1936 1885 2336 2002 2178 2629 3092 

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS). *a partir de 2021, as cirurgias abrangidas nesse 

subgrupo de procedimentos estão detalhadas em Tabela específica 

 

 

Gráfico – Cirurgias eletivas, por quadrimestre, 2021 a 2024, Blumenau/SC 

 

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS). 
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Tabela – Tempo de espera para as 10 especialidades cirúrgicas mais procuradas, 2024, Blumenau/SC 

 
ESPECIALIDADE 

QUANT.PROCEDIMENTOS 
EM ESPERA 

 TEMPO DA SOLICITAÇÃO 
MAIS ANTIGA (meses) 

IIIQ2023 IQ2024 IIQ2024 IIIQ2024 IIIQ2023 IQ2024 IIQ2024 IIIQ2024 

1 Ortopedia 2780 2677 2802 2732 98 97 104 106 

2 Oftalmologia 1560 1516 1627 1482 62 66 46 41 

3 Cirurgia Vascular 584 622 530 349 60 64 68 66 

4 Cirurgia Geral 684 755 857 852 65 87 68 69 

5 Urologia 281 452 541 443 23 25 29 33 

6 Otorrinolaringologia 345 247 258 225 94 68 63 67 

7 Ginecologia 250 491 600 377 49 53 57 40 

8 Cirurgia Pediátrica 109 98 87 75 17 21 25 9 

9 Coloproctologia 91 99 91 90 26 23 27 27 

10 Cirurgia Plástica - Oncologia 165 171 120 170 29 18 14 7 

 TOTAL 6849 7128 7513 6795 MÉDIA 52 52 51 46,5 

Fonte: Sisreg 

 

Gráfico  – Quantidade de solicitações em espera para as 10 especialidades cirúrgicas mais procuradas, 

nos três quadrimestres de 2024, Blumenau/SC 

 Fonte: Sisreg 
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Gráfico – Tempo de espera (meses) DO ÚLTIMO DA FILA, para as 10 especialidades cirúrgicas eletivas 

mais procuradas, nos três quadrimestres de 2024, Blumenau/SC 

 

Fonte: Sisreg 

 

 

5.1.9. PRODUÇÃO DA VIGILÂNCIA EM SAÚDE 

Tabela- Produção da vigilância em saúde por grupo de procedimento, por quadrimestre, 2021 a 2024, 

Blumenau/SC 

Grupo de procedimentos 2021 2022 2023 2024  

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

01 Ações prom e preven 7.390 9.092 16.458 59.288 6511 9363 7647 9515 7308 5571 6.817 5864 

02 Procedim  finalidade 
diag 

3.943 4.269 4.373 4476 4684 4373 5051 6378 5964 5963 6.974 6494 

Total 11.333 13.361 20.831 63.764 11.195 14.009 12.698 15.893 13272 11534 13791 12358 

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) 

 

Gráfico - Produção da vigilância em saúde por grupo de procedimento, por quadrimestre, 2021 a 2024, 

Blumenau/SC

 

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)  
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6. PROFISSIONAIS DE SAÚDE TRABALHANDO NO SUS 

 

Tabela - Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação, 2020 a 2024, Blumenau/SC 

Ocupação Forma de contratação 
2020 2021 2022 2023 2024 

29/10 31/12 30/04 31/08 31/12 30/04 31/08 31/12 30/04 31/08 21/12 30/04 30/08 31/12 

Médico Estatutário 222 217 214 209 204 198 190 261 274 294 285 307 324 324 

 Contratado* 141 149 151 154 129 122 144 98 72 69 52 52 29 31 

 
Mais Médicos/ Médicos p Brasil 10 9 9 9 9 9 9 1 4 7 12 11 25 27 

total 373 375 374 372 342 329 343 360 350 370 349 370 378 382 

Enfermeiro Estatutário 161 160 157 157 155 152 149 149 158 155 173 167 171 184 

 Contratado 75 85 88 98 89 80 87 90 72 73 54 60 62 53 

 total 236 245 245 255 244 232 236 239 230 228 227 227 233 237 

Outros 
(nível sup.) 

Estatutário 295 291 249 286 278 274 264 277 288 294 298 296 293 300 

Contratado 24 23 26 32 30 34 36 32 33 23 21 16 16 19 

total 319 314 275 318 308 308 300 277 321 317 316 312 309 319 

Outros 
(nível méd) 

Estatutário 878 951 970 923 911 879 869 890 892 868 899 907 927 953 

Contratado 172 227 245 285 258 235 213 194 131 157 89 117 112 99 

total 1050 1178 1215 1208 1169 1114 1082 1084 1023 1025 988 1024 1039 1052 

ACS Estatutário 227 227 228 222 212 204 255 254 266 246 239 236 259 265 

 Contratado 22 53 73 80 72 52 41 22 43 64 55 51 38 35 

 total 249 280 301 302 284 256 296 276 309 310 294 287 297 300 

ACE Estatutário 30 30 30 29 28 28 27 42 43 42 41 49 49 47 

 Contratado 33 27 23 30 26 75 72 64 54 44 32 32 31 30 

 total 63 57 53 59 54 103 99 106 97 86 73 81 80 77 

Comissionados 3 4 3 3 3 4 3 5 5 6 6 5 6 6 

TOTAL 2293 2453 2466 2517 2404 2346 2359 2347 2335 2342 2253 2306 2342 2373 

Fonte : SEDEAD 
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Gráfico – Quadro de pessoal, quantitativo de profissionais da SEMUS, 2020 a 2024, Blumenau/SC 

 

Fonte : SEDEAD 

 

 

Gráfico – Quadro de pessoal, quantitativo de profissionais nível superior, SEMUS, 2020 a 

2024, Blumenau/SC 

 
Fonte : SEDEAD 

 

 

 

Gráfico – Quadro de pessoal, quantitativo de profissionais nível médio, SEMUS, 2020 a 

2024, Blumenau/SC 

 

Fonte : SEDEAD 
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Gráfico – Quadro de pessoal, por tipo de vínculo (estatutário e contratado), SEMUS, 2020 a 

2024, Blumenau/SC 

 

Fonte : SEDEAD 
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7. PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE - PAS 

 

Conforme o relato das áreas responsáveis, listamos a seguir os resultados quantitativos e as ações 

empreendidas pelas áreas em 2024:  

 

Nº METAS E AÇÕES % DE EXECUÇÃO DA META em 2024 
1.1.1 Aumentar em 15% 

ao ano arrecadação 
via de emendas 
parlamentares 

Meta 2024: 4,6mi   -  % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% (R$ 
12.547.563,00) 
Resultado no I quadrimestre: 0  
Resultado no II quadrimestre:  R$ 4.967.563,00 (META ALCANÇADA) 
Resultado no III quadrimestre: R$ 7.580.000,00 
Estão sendo trabalhados fluxos entre SEGG e SEMUS. 
Elaborados pelas diretorias as propostas a serem encaminhadas para pleito de 
emenda parlamentar.  

1.1.2 Aumentar em 2% 
ao ano arrecadação 
via repasses 
constitucionais 

Meta 2024: 240,5mi  - % ALCANÇADO 2024:  100% (R$ 358.432.756,00) 
Resultado no I quadri:    R$ 186,4mi  
Resultado no II quadri:   R$ 128,1 mi (META ALCANÇADA) 
Resultado no III quadri:  R$ 128,4 mi 
 

1.1.3 Rotina de 
acompanhamento 
em 100% dos 
centros de custo 

Meta 2024:100%-    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
Resultado no I quadrimestre: 100% 
Resultado no II quadrimestre: 100% 
Resultado no III quadrimestre:100% 
Paineis com dados sobre Despesa estão elaborados em fase de estudo para  
integração com os dados relativos à receita. 

1.2.1 Integrar 100% das 
ações das áreas de 
Projetos, 
Planejamento e 
Sistema Pronto 

Meta 2024:100  -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
Resultado no I quadrimestre: 100% 
Resultado no II quadrimestre: 100% 
Resultado no III quadrimestre:100% 
Integração realizada. Aguardando ampliação da equipe. 

1.2.2 Planejamentos 
anuais em 100% das 
áreas/unidades 

Meta 2024: 50%  -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  70% 
Resultado no I quadrimestre: 0%  
Resultado no II quadrimestre: 50% 
Resultado no III quadrimestre:70% 
Monitorados os planejamentos das diretorias, constantes na Programação em 
Saúde.  
DAS: APS- Encaminhado e orientado planejamento unidades; 
         Equipe Técnica-realizado planejamento em dezembro; 

1.2.3 01 estudo de 
otimização da 
capacidade 
instalada 

Meta 2024: 100%-    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  50% 
Resultado no I quadrimestre: 50% 
Resultado no II quadrimestre: 50% 
Resultado no III quadrimestre:50% 
Finalizado estudo da capacidade de atendimento da APS, que orientou uma 
primeira etapa de  ajustes mais urgentes nos quantitativos de número de usuários 
por equipe, visando racionalizar a capacidade instalada em uma distribuição mais 
equitativa da demanda entre as equipes da APS. 

1.2.4 Executar 100% das 
ações de 
aprimoramento do 
Pronto 

Meta 2024: 40%-    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  85% 
Resultado no I quadrimestre: 79% 
Resultado no II quadrimestre: 85% 
Resultado no III quadrimestre: 85% 
III quadri: desenvolvido parte dos relatórios ref grupos de saúde e ações coletivas; 
Aprimoramento integração do Pronto ao CADSUS aguarda editak que tramita na 
Progem; 
III quadri: consluído o formulário  AVALIACAO DAS ATIVIDADES BASICAS DA VIDA 
DIARIA DO IDOSO - (AVD AUTOCUIDADO/KATZ). Quanto às melhorias do modulo 
vacinação, aguarda API do ESUS Notifica. 
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Nº METAS E AÇÕES % DE EXECUÇÃO DA META em 2024 
I quadri:Concluída adequação da funcionalidade Reescrita do módulo ACS; 
o desenvolvimento do dashboard da dengue contendo os dados do Pronto, SINAN 
e Vigilância Epidemiológica. Inserido: formulário de avaliação das atividades 
básicas da vida diária do idoso - (AVD autocuidado/Katz); disponível ferramenta 
para avaliação de risco clínico e vulnerabilidade na APS, conforme integração com 
RADAR SAÚDE; 

1.2.5 Compatibilizar o 
Pronto com 75% 
dos sistemas 

Meta 2024: 30%-    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  63% 
Resultado no I quadrimestre: 60% 
Resultado no II quadrimestre: 60% 
Resultado no III quadrimestre:63% 
Canal de integração sisreg/ registro clínico aguarda contrato com empresa 
desenvolvedora; integração do Sistema Pronto aos sistemas utilizados na rede 
suplementar aguarda MS liberar canal de integração; 
Finalizada integração Pronto com sistema RNDS (MS) para registro de vacinação. 
Será iniciada integração para os registros de medicamentos. 

1.2.6 Desenvolver 100% 
do Módulo 
Regulação no 
Pronto  

Meta 2024: 100%-    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  87% 
Resultado no I quadrimestre: 87% 
Resultado no II quadrimestre: 87% 
Resultado no III quadrimestre:87% 
Aguardando plano de integração do MS, que tem prazo de 5 anos para migrar 
para e-SUS Regula e contrato com a empresa desenvolvedora para melhorias; 
Finalizados os módulos atendimento e fluxos;  

1.2.7 Elaborar POPs e 
fluxos para 100% 
das áreas 

Meta 2024: 100%-    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  34% 
Resultado no I quadrimestre: 17% 
Resultado no II quadrimestre: 17% 
Resultado no III quadrimestre: 34% 
Áreas finalizadas: Dir. Administrativa, parcial: DAS e DG; 
Áreas em andamento: Dir. Financeira, Dir. Geral, Dir. Atenção em Saúde,  
POP´s Assistenciais: concluído e disponibilizado. Normativas e Protocolos de 
enfermagem: disponibilizados pelo RT SEMUS junto ao Pronto. 

1.2.8 Inserir 100% das 
áreas na Carta de 
Serviços da Saúde 

Meta 2024:100%-    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
Resultado no I quadrimestre: 100% 
Resultado no II quadrimestre: 100% 
Resultado no III quadrimestre: 100% 
primeira revisão: 2025 (SEGG) 
https://www.blumenau.sc.gov.br/cartadeservicos/paginabusca.aspx 

1.2.9 Implantar processo 
digital para 8 fluxos 
administrativos 

Meta 2024:03-    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
Resultado no I quadrimestre: 01 
Resultado no II quadrimestre: 0 
Resultado no III quadrimestre:02 
Finalizado processo digital para Solicitações de compras: via GRP.  
Finalizado processo liberações para curso e estágios 
(https://www.blumenau.sc.gov.br/cartadeservicos/TemasPagina.aspx?) 
Solicitação de férias: concluído 
Engenharia com atuação em projetos/execuções complexos e com definição em 
gestão colegiada. Nâo é viável via Processo Digital; 

1.2.10 Implantar controle 
de estoque de 
materiais e insumos 

Meta 2024:75%-    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  17% 
Resultado no I quadrimestre: 17% (região velha). 
Resultado no II quadrimestre: 17% 
Resultado no III quadrimestre:17% 
projeto piloto: região Velha. Criação do cargo de Coordenador de Padronização, 
Qualificação e Gestão de Materiais. Nomeado ocupante técnico em 20/06/2024. 
Chefe de Setor de Padronização, Qualificação e Gestão de Materiais iniciou suas 
atividades em 20/06/2024 com priorização da Gestão de Materiais. padronização 
cíclica a cada processo licitatório. 

1.2.11 Responder no prazo 
100% das 
demandas de 

Meta 2024:100%-    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  77,2% 
Resultado no I quadrimestre: 76% de manifestações respondidas, 24% com prazo 
expirado. 
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ouvidoria Resultado no II quadrimestre: 76% respondido no prazo 

Resultado no III quadrimestre: 79,7% 
 

1.2.12 Padronizar 100% 
dos insumos, 
mobiliário e 
equipamentos e 
quantitativos 

Meta 2024:100% -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
Resultado no I quadrimestre: 100% da meta 2024 
Resultado no II quadrimestre: 100% 
Resultado no III quadrimestre:100% 
padronização cíclica a cada processo licitatorio. Inventário realizado. 
Todos os descritivos de insumos médico hospitalares e equipamentos são 
revisados anualmente, quando elaborados os processos de registro de preços, 
considerando as atualizações de tecnologias do mercado e a necessidade dos 
serviços. 
 
Chefe de Setor de Padronização, Qualificação e Gestão de Materiais iniciou suas 
atividades em 20/06/2024 com priorização da Gestão de Materiais. padronização 
cíclica a cada processo licitatório; 
Sobre padronização de insumos, equipamentos e mobiliários, e revisão, todos os 
itens são revisados sempre que elaboramos processos novos de licitação. Itens 
novos solicitados pelos serviços também são estudados e acrescentados. 

1.2.13 Executar 100% das 
ações de 
Comunicação em 
Saúde 

Meta 2024:100% -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  67% 
Resultado no I quadrimestre: 67% 
Resultado no II quadrimestre: 67% 
Resultado no III quadrimestre: 67% 
 
No ano: Realizada oficina sobre veiculação de informações com base na Lei Geral 
de Proteção de Dados. Finalizados os Ptocedimentos Operacionais sobre 
atribuições administrativas incluindo fluxos de comunicação, e iniciado processo 
de orientação sobre proteção de dados (LGPD). 

1.3.1 Executar 100% 
ações 
aprimoramento dos 
conselhos 

Meta 2024:100% -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  55% 
Resultado no I quadrimestre: 25% 
Resultado no II quadrimestre: 55% 
Resultado no III quadrimestre:55% 
 
III quadri: Previsão de R$ 50.000.00 para orçamento 2026; A fazer: justificar a 
necessidade devido ao Decreto de contenção de despesas.Quadro de 5 servidores 
em atividade no CMS; Repassado a nova gestão a revisão da Portaria 001/2016 
que dispõe sobre compensação de horas para os trabalhadores da saúde que 
participam ou secretariam o Conselho Local de Saúde fora do seu horário de 
trabalho, incluindo o fórum dos trabalhadores no processo de revisão. 
I e II quadri: Realizadas  reuniões para definições orçamentárias em julho/2024. 
Sobre a estrutura do CMS, dois novos servidores iniciaram em 15/07/2024. 
Pendentes equipamentos: TV; 3 note books; transferência da sala do CMS para 
prédio do NIAF;  

1.3.2 Executar 100% das 
ações de 
fortalecimento do 
controle social  

Meta 2024:100%  -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  54% 
Resultado no I quadrimestre: 24% 
Resultado no II quadrimestre: 44% 
Resultado no III quadrimestre:54% 
III quadri: Iniciada a discussão sobre a participação dos Conselhos Locais de Saúde 
no Planejamento e monitoramento Local das ações das Unidades de Saúde; 
Assessoria Executiva do CMS participou em novembro 2024 do Introdutório 
realizado na ETSUS. Em discussão na Assessoria Executiva e Mesa Diretora a 
produção de materiais devido decreto de contenção de despesas; Iniciada a 
discussão e apresentação online para os Conselhos Locais através do ACS sobre 
mobilização da comunidade para participação nos conselhos locais de saúde. 
I e II quadri: Periodo eleitoral, emitido Circular do CMS para prorrogação dos 
mandatos dos Conselhos Locais. TVs instaladas na unidades, comprados 
pendrives, vídeos do MS; capacitação para ACS: realizado na unidades antes das 
eleições dos CLS;  
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1.3.3 Realizar 03 

capacitações anuais 
para os 
conselheiros  

Meta 2024:03  -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
Resultado no I quadrimestre: 02 
Resultado no II quadrimestre: 02 
Resultado no III quadrimestre:01 
III quadri: Realizada capacitação sobre prestação de contas em 07.11.2024. 
Temas II quadri: funcionamento dos CLS para secretários regionais ( 15/08); sobre 
o tema ampliado (controle social) para alguns conselhos locais; outubro será 
sobre financeiro orçamentario. 
Temas do I quadri: funcionamento do secretariado dos conselhos de saúde (atas, 
divulgação, registros) e Políticas públicas executadas no município. 

2.1.1 Ofertar capacitação 
anual a 100% dos 
profissionais da 
SEMUS 

Meta 2024:100%  -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  81% 
Resultado no I quadrimestre: 55% dos cargos da saúde contemplados (2.844 
participações) 
Resultado no II quadrimestre: 81% dos cargos (8039 participações) 
Resultado no III quadrimestre: 81% (7158 participações) 
 
Programa de EPS 2025 iniciado o planejamento no III quadri, alguns ajustes a 
serem feitos com novo corpo gestor e com diretrizes do Plano de  Gestão do 
Trabalho e Educação na Saúde de SC; 

TEMAS:  Sífilis Gestacional e Congênita: o papel do ACS; Diabetes; Saúde da 
Mulher: o papel do ACS; Curso Introdutório Para Agentes Comunitários de 
Saúde; Atualização Para Vacinadores; Programa Saúde na Escola (PSE); 
Formação Introdutória ESF;  Manejo Clínico em Aleitamento Materno; Artrite 
Reumatoide; Capacitação Básica Para Novos Operadores SISREG; Cuidados 
Paliativos; Semana Municipal de Saúde da Pessoa Idosa;  Sífilis – Impedindo a 
Transmissão Vertical; Lesões de Pele e Ostomias; Semana Mundial de Cuidados 
Paliativos; Utilização de Tablets; Saúde no Trabalho: Cultivando Bons 
Relacionamentos; tabagismo e danos para a gestação do bebê; Abordagem à 
depressão na APS;  Outubro Rosa: Saúde da Mulher; Núcleo de Atenção em 
Diabetes: (Não) Adesão ao Tratamento, Aspectos Psicológicos e Estratégias de 
Intervenção; Oficina: Aconselhamento em Amamentação; Acolhimento de 
Novos Servidores da SEMUS; Agentes Comunitários de Saúde: Importância da 
Segurança Alimentar e Nutricional; O Impacto da DPOC; Uso da Caderneta de 
Saúde da Pessoa Idosa e Avaliação Multidimensional da Pessoa Idosa; Encontro 
entre Vigilância Sanitária e Drogarias de Blumenau: Desafios Regulatórios; 
Capacitação online: Alimentação Saudável no DM e Avaliação do Pé Diabético; 
Manejo Clínico em Aleitamento Materno: Aula Prática; Mostra SUS Blumenau – 
Afetos Que Afetam; Oficina de Gestão da Qualidade no Sistema Nacional de 
Vigilância Sanitária Para o Médio Vale do Itajaí; Capacitação: Saúde do 
Trabalhador; Capacitação em Bem Estar Animal; online: Arboviroses (Notificação 
e Investigação SINAN), Diagnóstico e Manejo Clínico da Dengue; Prevenção de 
Prematuridade – Novembro Roxo; online: Prevenção de Lesão por Pressão e 
Coberturas / Exposição a Telas na Infância; Urologia Pediátrica; online: 
“Programa "Penso, Logo Destino": gestão de resíduos para o controle da dengue 
e Planejamento reprodutivo e as atualizações jurídicas; 

2.1.2 Capacitar em 
Desenvolvimento 
Gerencial 100% das 
coordenações da 
SEMUS 

Meta 2024: 25%  -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  60% 
Resultado no I quadrimestre: 60% 
Resultado no II quadrimestre: 60% 
Resultado no III quadrimestre:60% 
 
Em desenvolvimento a descrição das funções gerenciais, integrada à elaboração 
dos POPs. Em andamento com o texto base das funções na  LC 1047/2016 (para 
posterior qualificação dos descritivos de funções gerenciais)  

2.1.3 Realizar 02 Mostras 
SUS 
Meta 2024: 01 

Meta 2024: 01  -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
Resultado no I quadrimestre: 0 
Resultado no II quadrimestre: 0 
Resultado no III quadrimestre:100% 
A Mostra realizada aconteceu no III quadri, nos dias 8 e 9 de novembro. 110 
trabalhos inscritos; 
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Nº METAS E AÇÕES % DE EXECUÇÃO DA META em 2024 
2.2.1 Finalizar a 

implantação de 
100% das carreiras 
no PCCS 

Meta: 100%  -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
Em relação às pendências identificadas por ocasião da elaboração do PMS (cargo 
de dentista e médico), a meta foi concluída 2023.  
No que tange aos novos pleitos da Saúde (incluindo o pleito dos ACSs e piso da 
enfermagem) estão sendo discutidos na revisão do Plano de Cargos e Carreiras  da 
PMB, junto à Mesa de Negociação Permanente (representações e 
acompanhamento da SEMUS) 
 
 A SEDEAD  é responsavél por esta revisão, tendo contratado consultoria em Plano 
de Cargos, Carreiras e Salários para estudo e análise de todos os cargos da PMB. 

2.2.2 Alcançar nota 6,0 
no indicador 
sintético do 
DesempenhaSUS 
 

Meta 2024: 6,5   -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  NI 
Resultado no I quadrimestre: NI 
Resultado no II quadrimestre: NI 
Resultado no III quadrimestre:NI 
 
NI (dados 2024 não subiram dos sistemas oficiais) 
. Conforme portaria MS 3.493, DE 10 DE ABRIL DE 2024, 05/24 o indicador 
sintético não foi mais aferido pela mudança no regramento do financiamento da 
APS. 

2.2.3 Produzir 12 
relatórios sobre 
solicitações de 
pessoal 

Meta 2024:  12  -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
Resultado no I quadrimestre: 04 
Resultado no II quadrimestre: 04 
Resultado no III quadrimestre:04 
 
Pendente remanejamento de vagas em aberto para redimensionar a serviços de 
preenchimento imediato, para posterior ampliação de quadro Dimensionado o 
quadro de pessoal, considerando estimativa populacional, complexidade do 
cuidado e recursos orçamentários e emitidos relatórios de suporte gerencial ( 
quadro de vagas para diretorias/Movimentações de pessoal); 
I e II QUADRI: Realizados processos para movimentações e ajustes de pessoal ( 
PRIs/PSIs/ Remoções/ Remanejamentos); Emitidos relatorios suporte gerencial: 
quadro de vagas, PRIs/PSIs/Remoções/Remanejamentos, Requisições em 
andamento, Boletins de Pessoal, Relatório de Férias, Relatório de Horas Extras, 
Relatório Semestral dos atividades de atenção ao servidor ( números de 
atendimentos Psicologia coletiva e individual-Integração – SERVIPCS- 
Encontros/Reuniões, Programadas as chamadas de concurso junto ao RH Sedead 
(previsão de chamadas para setembro de novos efetivos); 

2.2.4 Realizar integração 
de 100% dos novos 
servidores e 
coordenadores 
 

Meta 2024: 100%   -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
Resultado no I quadrimestre: 0% 
Resultado no II quadrimestre: 100% 
Resultado no III quadrimestre:100% 
 
Realizado mensalmente, na última sexta do mês, com coordenações participante 
do acolhimento aos novos servidores. 
No Primeiro quadrimestre não ocorreu integração devido a atraso no inicio das 
contratações 2024, em virtude da epidemia de  Dengue. 

2.2.5 Elaborar 03 
relatórios sobre 
afastamentos por 
LTS 

Meta 2024:03  -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
Resultado no I quadrimestre: 01 
Resultado no II quadrimestre: 0 
Resultado no III quadrimestre:02 
 
Relatorio Bimestral por categoria profissional e tempo afastamento  
 
I e II quadri:Em elaboração um novo estudo junto ao SESOSP para averiguar os 
dados de afastamento do primeiro trimestre de 2024, com o intuito desenvolver 
estratégias de cuidado ao servidor. Os dados que embasaram as ações do projeto 
SERVIPICS executado ao longo de 2024 são de 2023. Finalizada análise dos dados 
2023 que revelou como principais causas de LTs: 1º) Problemas relacionados à 
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Nº METAS E AÇÕES % DE EXECUÇÃO DA META em 2024 
saúde mental; 2º) Dores Lombares; 3º) Doenças inflamatórias/ respiratórias. Ação: 
foi organizada a continuidade dos atendimentos aos servidores com ampliação de 
agenda do Projeto SERVIPICS. 

2.2.6 Realizar 01 estudo 
sobre revisão da 
insalubridade 
Meta 2024:01 

Meta 2024:01  -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  0% 
Resultado no I quadrimestre: 0 
Resultado no II quadrimestre: 0 
Resultado no III quadrimestre:0 
 
A SEDEAD, através do SESOSP, é a área responsável pela revisão de insalubridade. 
A SEMUS, através da gestão do trabalho, tem realizado orientação a todos os 
servidores que pleiteiam revisão da insalubridade, dando suporte e informações 
para o envio da solicitação pelo email da SEDEAD (segtrab@blumenau.sc.gov.br), 
para avaliação. Solicitado à Segurança do Trabalho o detalhamento dos pedidos 
efetuados no ano de 2023. 

3.1.1 Adequar 100% da 
rede (sanitária, 
ergonômica e de 
acessibilidade) 
Meta 2024:25% 

Meta 2024: 25%  -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  0% 
Resultado no I quadrimestre: 0% 
Resultado no II quadrimestre: 0% 
Resultado no III quadrimestre: 0% 
 
Levantamento finalizado em dezembro de 2024 por empresa contratada, dentro 
do prazo,  da acessibilidade e ergonômia das 89 estruturas físicas da SEMUS, 
conjuntamente com a Vigilância em Saúde, Padronização, Engenharia e 
Manutenção Predial. Execução orçada, em fase de captação de reucurso para 
contratar todas as adequações de maneira conjunta, em 8 diferentes lotes (por 
região). 

3.1.2 Adquirir 05 veículos 
adaptados 
 

Meta 2024:01  -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  0% 
Resultado no I quadrimestre: 0 
Resultado no II quadrimestre: 0 
Resultado no III quadrimestre:0 
 
Continuidade nas ações para captação de recursos. A estratégia é substituir os 
veículos locados por frota própria. A qualidade dos veículos locados foi 
aprimorado através de mudança no descritivo no processo licitatorio, substituindo 
Kwids por HB20 (30 novos veículos).O quantitativo de carros disponíveis foi 
estudado e encontra-se adequado às demandas da rede. 

3.1.3 Realizar 22 
adequações de 
estrutura física das 
unidades 
 

Meta 2024: 05  -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  20% 
Resultado no I quadrimestre: 0 
Resultado no II quadrimestre: 0 
Resultado no III quadrimestre:1 
 
Construções e reformas: 
ESF Arão Rebello: finalizada no III quadri. 
ESF Orlando Margarida: em execução (previsão I semeste/2025) 
AG Badenfurt: Obra em execução (previsão I semeste/2025); 
Prédio da Vigilância da Sanitária: Obra em execução; 
AGF Salto: Documentos do processo licitatório encaminhados à SEDEAD (Captação 
via PAC no valor de R$ 6.628.334,00)  
 
Projetos para as unidades: 
AGF Garcia: Projeto finalizado no III quadri; 
AGF Itoupava: Projeto finalizado no III quadri; 
AGF Escola Agrícola: Projeto finalizado no III quadri; 
ESF G. Tribess: Projeto finalizado no III quadri; 
 
Captação recurso: 
Evacir Bath: Projeto finalziado no III quadri (captação via PAC no valor de R$ 
2.452.054,00) 
Augusto Antonio Schweigert: Projeto em andamento (previsão I semeste 2025) 
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Haroldo Ewald: Projeto em andamento(previsão I semeste 2025) 
Maria Baumgarten: Projeto em andamento(previsão I semeste 2025) 

4.1.1 Ampliar para 100% 
a cobertura da 
Estratégia Saúde da 
Família* 
 
*dimensão 
quantitativa da 
cobertura em 
Blumenau é aferida 
junto ao site e-
gestorAB. 
https://egestorab.s
aude.gov.br/pagina
s/acessoPublico/rel
atorios/relCobertur
aAPSCadastroPara
mPnab.xhtml  

 

Meta 2024: 100% (cobertura aferida e-gestor AB) -    % DE EXECUÇÃO 
ALCANÇADO 2024:  100% 
Resultado no I quadrimestre: 100% (cobertura aferida pelo MS, site e-gestor AB) 
Resultado no II quadrimestre: 100% (cobertura aferida pelo MS, site e-gestor AB) 
Resultado no III quadrimestre: 100% (cobertura aferida pelo MS, site e-gestor AB) 
 
Quanto à dimensão quantitativa da cobertura (verificada mensalmente pelo MS a 
partir da produção de cada profissional das equipes de Saúde da Família 
credenciadas), manteve-se em 100%; Quanto ao processo de trabalho da ESF, 
foram realizadas as seguintes ações para efetivar a estratégia nas equipes de AGF 
e aprimorar a atuação das demais:  
Monitoramento das agendas e ajustes na distribuição de vagas, seguindo as 
diretrizes de ampliação do acesso (publicada 2024); 
Realizado análise territorial da população adscrita onde foi emitida nova portaria 
de ruas a fim de equalizar as unidades com mais de 3.500 usuários, exceto ESF Frei 
João Maria que a comunidade não aceitou a transferencia de usuários para o ESF 
Maria Baugarten porém foi colocado o 2º médico na unidade em junho;  
Foi iniciado o introdutorio para as 50 novas equipes (todas das AGFs), sendo que 
as tarefas de dispersão são a organização das atribuições preconizadas pela SF, 
incluindo o processo de adscrição dos usuários às equipes dos AGFs e 
territorialização destas unidades, dando continuidade ao processo iniciado no 
Introdutório 2024; 
Realizada a capacitação Acolhimento na Atenção Básica – Reflexões Para Uma 
Prática Legalmente Segura; 
Desenvolvimento de novos painéis de monitoramento do processo de trabalho 
das equipes de APS;  
 

4.1.2 Implantar 
Acolhimento com 
protocolo em 100% 
das unidades da 
APS 

Meta 2024:20%  -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  0% 
Resultado no I quadrimestre: 0% 
Resultado no II quadrimestre: 0% 
Resultado no III quadrimestre:0% 
 
2024:  Em 04/2024 Portaria Municipal nº 1.112, de 05/04/2024 estabeleceu como 
deverá ser organizado o Acolhimento na rede básica; Padronização das agendas, 
para garantia do atendimento à demanda do dia, programada, visitas domiciliares, 
ações coletivas e grupos de saúde,  atividades de sala de espera e extramuros, 
reuniões de equipe e participação nas capacitações; Realizada a capacitação 
Acolhimento na Atenção Básica – Reflexões Para Uma Prática Legalmente Segura; 

4.1.3 Ampliar para 90% a 
resolutividade da 
Atenção Primária à 
Saúde 

Meta 2024:87%  -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024: 99,16 
Resultado no I quadrimestre: 88,41% 
Resultado no II quadrimestre: 85,13% 
Resultado no III quadrimestre: 86,27% 
Finalizado no III quadri o Curso Introdutório em Saúde da Família, completando 
100% das equipes. Teleconsultoria em tratativas para ampliar para além de 
hemato e nefro;11,37 

4.1.4 Realizar 100% das 
ações de 
reestruturação da 
atuação 
das equipes 
multiprofissionais 

Meta 2024:100% -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  17% 
Resultado no I quadrimestre: 0% 
Resultado no II quadrimestre: 17% 
Resultado no III quadrimestre: 17% 
 
Equipes credenciadas foram homologadas, repassado pelo MS valorcusteio + 
implantação;Criação de diretrizes para o trabalho  das equipes multi (como se 
dará a atuação e indicadores de monitoramento);Definida coordenação do 
proecesso de implantação das e-multis e definido Projeto piloto na Itoupava. Das 
7 equipes, 5 credenciadas e duas aguardando credenciamento. MS em trâmite de 
homologação das credenciadas. 
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Nº METAS E AÇÕES % DE EXECUÇÃO DA META em 2024 
4.1.5 Alcançar 95% de 

cobertura nas 
quatro vacinas da 
Pactuação 
Interfederativa 

Meta 2024: 95% (meta alcançada)  -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
Resultado no III quadrimestre: 95,42% 
pentavalente (3ª dose):               92,81 
pneumocócica 10-valente (2ª):  94,37 
poliomielite (3ª):                           92,46 
tríplice viral (1ª):                         102,05 
 
Resultado no II quadrimestre:   87,62% 
pentavalente (3ª dose):               86,70% 
pneumocócica 10-valente (2ª):  82,96% 
poliomielite (3ª):                           86,21% 
tríplice viral (1ª):                            94,62% 
 
Resultado no I quadrimestre:     81,23% 
pentavalente (3ª dose):               88,14% 
pneumocócica 10-valente (2ª):  77,68% 
poliomielite (3ª):                           75,93% 
tríplice viral (1ª):                            83,16% 
 
Resultado no II quadrimestre: reuniões mensais do GT vacinação trabalhando no 
microplanejamento; projeto com a DIVE realziado onde se formaram 56 novos 
vacinadores para Blumenau; realizado curso de aperfeiçoamento em sala de 
vacina sendo contempladas 150 profissionais que já possuíam curso de vacinação 
prévio; manutenção corretiva está sendo realzida, a preventiva está em processo 
de contratação, elaborado relatório por tipo de vacina no pronto, dando 
visibilidade aos usuários em atraso com a vacinação, para que as undiades 
organziem a busca ativa. Campanhas de vacinas realziadas no periodo: influenza, 
polio, dengue. Realizado aperfeiçoamento do modulo vacinas no Pronto. 

4.2.1 Reduzir em 16% a 
taxa de óbitos 
prematuros por 
Doenças Crônicas 

Meta 2024: menor que 251,5/ano  -  % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  0% 
 
Resultado no I quadrimestre: 97,69 
Resultado no II quadrimestre: 102,30 
Resultado no III quadrimestre: 82,86 
Resultado Ano: 282,85 
III quadri: Capacitação para Agentes Comunitários de Saúde realizada em 05/09 
com o tema Diabetes em parceria com o NAD, gravação de capacitação sobre 
protocolo do Programa Insulino Dependente e importancia do monitoramento 
glicemico, que será disponibilizada para a rede no primeiro quadri de 2025.  
I e II quadri: Estratificação de risco já disponível no radar SUS. No Pronto em 
desenvolvimento. Capacitação para ACS prevista para inicio de março sobre 
Diabetes suspensa devido a decreto da dengue. Previsão de capacitação com o 
tema diabetes para agosto/24, contemplando a programação da Linha de Cuidado 
de Diabetes. Demais ações paralisadas o quadrimestre devido ao decreto dengue 
e demanda de monitoramento da dengue assumida pela equipe técnica. 
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Nº METAS E AÇÕES % DE EXECUÇÃO DA META em 2024 
4.2.2 Ofertar ações de 

controle do 
tabagismo em 50% 
das unidades da 
APS 

Meta 2024:100%    -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
 
Resultado no I quadrimestre: 100% 
Resultado no II quadrimestre: 100% 
Resultado no III quadrimestre:100% 
 
III quadri: Semana de Ações Educativas no CIEE; Partipação de reunião na câmara 
técnica sobre Cigarros Eletrônicos nas escolas;Nomeação como conselheira do 
COMEM apartir de 2025. Neste quadrimestre observamos a diminuição da 
perscrição de Bupropiona 150mg e aumento da dispensação da Goma 2mg e dos 
Adesivos 21ms e 14mg. O envio dos insumos tem sido mantido pelo MS dentro 
dos prazos. . Equipe de Profissionais da Rede de Atenção Primária e Especializada 
em capacitação até novembro/24 por meio de Cursos On-line promovidos pelo 
INCA. Todas unidades estão ofertando o Programa de forma Individual e a partir 
de maio/24 o atendimento em grupo terapêutico foi retomado. 
 
I e II quadri:  Total aproximado de usuários atendidos de 350. Capacitação da 
coordenação do PMCT junto a DIVE no 1º Seminário Estadual de Doenças e 
Agravos não Transmissíveis; Contato com prescritores de insumos, reforçando a 
Normativa do MS. Com a capacitação de mais Profissionais da Rede para aplicação 
das PICS nos atendimentos do Programa de Controle do Tabagismo, houve um 
aumento de Unidades de Saúde ofertando as praticas. Assessoria ás equipes in 

loco para retomada dos grupos e aplicação do fluxo de atendimento ao tabagista; 
Contato com prescritores de insumos, reforçando a Normativa do MS; Projeto e 
Implantação de grupo terapêutico de Controle do Tabagismo para os 
colaboradores do HSI em conjunto com a Enfermagem do Trabalho do hospital; 
Neste quadrimestre observamos a diminuição da perscrição de Bupropiona 
150mg e aumento da dispensação da Goma 2mg e dos Adesivos 21ms e 14mg. O 
envio dos insumos tem sido mantido pelo MS dentro dos prazos. As ações do Dia 
sem Tabaco (28/08/2024) não puderam acontecer devido ao período eleitoral. 
Capacitação para os profissionais da rede de educação do município por meio de 
web conferência sobre uso de cigarro eletrônico e narguilé promovido pelo INCA. 
Fornecimento de cartilha produzida pelo INCA. 
Fortalecimento de parceria com a Diretoria Municipal de Combate as drogas e 
com a Rede de Saúde para ações do Dia Mundial sem Tabaco no dia 31/05. 

4.2.3 Implantar 05 linhas 
de cuidado em 
DCNTs 
(Diabetes;HAS; 
Renal;CA;Obesidad
e) 

Meta 2024:2     -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  50% 
 
Resultado no I quadrimestre: 0 
Resultado no II quadrimestre: 0 
Resultado no III quadrimestre:1 – diabetes (50%) 
 
Linha de Cuidado Diabetes  enviada para a rede em dezembro de 2024 (Linhas 
Guia DM tipo II e DM Gestacional).  

4.2.4 Realizar 100% das 
ações da Rede de 
Atenção 
Psicossocial 

Meta 2024:50%    -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  23% 
 
Resultado no I quadrimestre: 22% 
Resultado no II quadrimestre: 23% 
Resultado no III quadrimestre:23% 
 
Realizado evento da luta antimanicomial , 16/05. Realizado encontro em defesa à 
reforma psiquiátrica em SC com participação de profisisonais da SEMUS;  
GT CAPS/núcleo de saúde mental da Incubadora Tecnológica de Cooperativas 
Populares/FURB segue acompahando as ações e situações envolvendo a 
reabilitação; em andamento articulação com Hospital misericordia para 
monitoramento dos casos de internação. 

4.2.5 Ampliar para 02 o 
número de CAPS II 

Meta 2024: 02    -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  0% 
 
Resultado no I quadrimestre: 0 
Resultado no II quadrimestre: 0 
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Nº METAS E AÇÕES % DE EXECUÇÃO DA META em 2024 
Resultado no III quadrimestre:0 
 
Sem recursos orçamentários para iniciar a ação. 

4.2.6 Reduzir em 10% a 
taxa de suicídio no 
Município 

Meta 2024:  taxa menor que 17,0    -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
 
I quadrimestre: 14,18 (proporcional anual, pop estimada: 380.597 hab (IBGE) 
II quadrimestre:12,61 (proporcional anual, considerando o acumulado do ano) 
 III quadrimestre: 7,09 (proporcional anual, considerando o acumulado do ano) 
Taxa anual 2024:   11,29 
 
Realizado apoio técnico sobre fluxos e diagnósticos à situações relativas ao 
enfrentamento do suicídio, junto à Política da criança e Adolescente e à SEMED. 
Realizadas reuniões com gestão da SEMED sobre as diretrizes para as ações na 
rede municipal. 
 

4.2.7 Atender 100% da 
demanda de grupo 
de gestantes 
(presencial e 
remoto) 
 

Meta 2024:50%    -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  6% 
 
Resultado no I quadrimestre: 4,3% 
Resultado no II quadrimestre: 2,3% 
Resultado no III quadrimestre: 20,68% 
 
O fluxo de encaminhamento para ginecologia foi revisado e atualizado e as 
alterações no formulário de laqueadura e vasectomia conforme nota técnica DAPS 
2024 foram acordadas com especialistas e ajustado o texto no Pronto. Por 
solicitação da coordenação da APS os documentos serão publicados assim que os 
demais fluxos que estão ligados à saúde da mulher sejam revisados (protocoo de 
mastologia, protocolo de classificação de risco, protocolo de planejamento 
familiar/sexual, protocolo da saúde do homem – pré-natal pai parceiro), 
programado para revisão após as atividades do outubro rosa e novembro azul. 
Organizado o Curso sobre Aleitamento Materno para APS.  
 

4.2.8 Executar 100% das 
ações da Rede de 
Atenção à PCD 
 

Meta 2024:66%    -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024: 25% 
 
Resultado no I quadrimestre: 25% 
Resultado no II quadrimestre: 25% 
Resultado no III quadrimestre: 25% 
III quadri: Criada uma Comissão para o Cadastro da Pessoa com Deficiência no 
PRONTO, que já realizou dois encontros e aguarda o próximo para concluir as 
decisões. Elaborado o Termo de Abertura de Projeto junto ao PRONTO. A 
utilização do Código Internacional de Funcionalidade será discutida e planejada 
em conjunto com o grupo e a gestão. Realizado o mapeamento das OSCs e alguns 
serviços do município para divulgação junto às equipes. A habilitação federal foi 
negada devido à exigência do Cadastro Nacional de Aguardamos a publicação do 
edital para habilitação estadual do núcleo de atendimento ao TEA (habilitação 
federal foi negada devido à exigência do Cadastro Nacional de Estabelecimentos 
de Saúde (CNES) que não atende exclusivamente ao Transtorno do Espectro 
Autista (TEA)) Além disso, aguardamos o retorno da solicitação de verba para a 
criação de um centro de atendimento a neurodivergentes no município, 
paralelamente, está sendo realizada a reestruturação do fluxo de atendimentos 
no município. 
 
Capacitação para profissionais de saúde realizada em julho/2024. Levantamento 
da acessibilidade nas unidade de saúde do município em andamento - previsão de 
término final de 2024 (responsável: diretoria administrativa).  
Apoio ao serviço de Órtese, Prótese e Meios de Locomoção: confeccção de atas, 
compras, distribuição/ atendimento aos usuários;  

4.2.9 Implantar 01 
Serviço de 

Meta 2024:01    -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
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Nº METAS E AÇÕES % DE EXECUÇÃO DA META em 2024 
Referência em OPM 
e fraldas 

Resultado no I quadrimestre: 01 
Resultado no II quadrimestre: 01 
Resultado no III quadrimestre:01 
 
Teve aquisição de fraldas e previsto com esta aquisição, as entregas pelas 
empresas licitadas até novembro 2024. Apresentação do serviço de fraldas na 
Comissão de Saúde, atendimento aos 630 usuários do SUS mensalmente. 

4.2.10 Notificar 100% da 
violência 
interpessoal em 
instrumento único 
(SINAN-NET) 

Meta 2024:30%    -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  3% 
 
Resultado no I quadrimestre: 3% 
Resultado no II quadrimestre: 3% 
Resultado no III quadrimestre:3% 
 
A proposta foi discutida e esclarecida diversas vezes no Comitê da Rede. Também 
foi discutida no Comitê do CMDCA. A Vigilância epidemiológica fez uma consulta à 
DIVE SESSC, que informou que apenas profissionais e serviços de saúde podem 
preencher a ficha SINAN. Hoje usam a fincha os serviços de saúde da rede 
intersetorial de atenção ás violências. Os demais seviços, fora da saúde, usam 
outras formas de notificação, fora do SINAN; 
 

4.2.11 Reduzir a taxa da 
transmissão vertical 
de sífilis congênita 
para 0,5 casos a 
cada 1000 nascidos 
vivos 

Meta 2024: 0,5 a cada 1000 NV    -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024: 0% 
 
Resultado no I quadrimestre: 13,54 a cada 1000 Nascidos Vivos 
Resultado no II quadrimestre: 13,86 a cada 1000 NV Nascidos Vivos 
Resultado no III quadrimestre: 6,73 casos a cada 1000 Nascidos Vivos 
 
Realizada capacitação para os ACS sobre o seu papel no trabalho em equipe no 
cuidado à Sífilis; Gravada capacitação on-line sobre o manejo clínico da sífilis, à 
disposição para envio para a rede; 
Aprovado projeto dos kits de testagem rápida, em fase de compra de materiais 
para confecção; Houve necessidade de solicitação de compra com dispensa de 
licitação da plastificação das impressões. Enviado em outubro de 2024 - 
aguardando setor de compras dar continuidade 
elaboração de material informativo para uso das unidades será iniciado; 
 

4.3.1 Realizar escovação 
supervisionada do 
1º ao 5º ano em 
80% das escolas 
municipais 

Meta 2024: 100%   -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
 
Resultado no I quadrimestre: 100% 
Resultado no II quadrimestre: 100% 
Resultado no III quadrimestre:100% 
 
Realziadas reuniões com equipes de Saúde Bucal para orientação sobre nova 
portaria relativa ao PSE; 
Monitorados os indicadores relativos ao Projeto Sorriso nas escolas da rede 
municipal de ensino e realizado o fomento à escovação nas escolas, com 
acompanhamento das equipes de Saúde Bucal. 

4.3.2 Ampliar para 70% a 
cobertura 
populacional em 
Saúde Bucal Meta 

Meta 2024: 70%    -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024: 60,6% 
 
Resultado no I quadrimestre: 59,2% 
Resultado no II quadrimestre: 60,6% 
Resultado no III quadrimestre: 60,6% 
III quadri: não houve abertura de novas salas 
I e II quadri: Construído consultorio da unidade Franz Zindars, em processo de 
constituição de equipe, credenciamento e homologação; Aberta a segunda eSB no 
Thmara Katrine (junho), credenciada, homologada e funcionando. 
Equipes:  
 53 equipes de 40h x 3450= 182.850 usuários;  
16 equipes de 20h x 3000 = 48.000 usuários  
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Nº METAS E AÇÕES % DE EXECUÇÃO DA META em 2024 
Total= 230.850 usuários  
População 2024 (estimativa IBGE)= 380.597 
 60,6% de cobertura; 
Ampliado o acesso na SB atendimento à demanda espontânea; Realizada 
avaliação junto às equipes de eSB sobre a padronização das agendas, para ajustes 
finos.  

4.4.1 Notificar, investigar 
e corrigir 100% dos 
eventos adversos 
em segurança do 
paciente; 

Meta 2024:100%    -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  97,5% 
 
Resultado no I quadrimestre: 100% 
Resultado no II quadrimestre: 97,5% 
Resultado no III quadrimestre:97,5% 
 
Atualizada a ficha de controle de coleta dos resíduos, inserção de 87% das 
unidades no sistema Pharos. Atualizado e feita inserção dos POPs assistenciais na 
PastaH-SEMUS- Pública - Pasta Segurança do Paciente- POPs, em julho/2024, 
avisado os enfermeiros no watts app Enfs Pref Blu; 
I quadri: Plano de Gerenciamento de Resíduos de serviços de Saúde/ PGRSS foi 
inserido no sistema PHAROS (72% das nossas unidades de saúde que têm resíduos 
de lixo contaminante). 100% dos POPs, incluindo os de esterilização e desinfecção 
de materiais na rede, com conteúdo revisto e colocado na \Pasta H - SEMUS - 
PÚBLICA- PASTA SEGURANÇA DO PACIENTE - POPs, em fev/2024. 

4.5.1 Executar 02 
Projetos de 
fortalecimento da 
Integração Ensino-
Serviço- 
Comunidade; 

Meta 2024:01    -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
 
Resultado no I quadrimestre: 01 
Resultado no II quadrimestre: 01 
Resultado no III quadrimestre:01 
 

Projeto PET Saúde Equidade SEMUS/FURB, em execução (Realizada com os 
bolsistas ( 10 Professores, 10 profissionais de saúde, 40 alunos), as 
formações pela UNASUS/ FURB em SUS, IESC.Houve 3 reuniões com 
tutores e 3 Assembleias com os 60 bolsistas, nessas foram promovidos a 
integração entre os atores,apresentação dos grupos, objetivos,metas. 
Realizadas reuniões semanais com as Instituições de Ensino Superior - IEs e 
técnicas, nas áreas da saúde, humanas e aplicadas para inserção dos 
acadêmicos no SUS, Realizadas 4 reuniões para acolhimento, organização, 
planejamento do plano de trabalho dos estágios no SUS. Monitoramento 
das pesquisas PET através dos relatórios. 

4.5.2 Realizar 03 
pesquisas sobre 
temas prevalentes 
em saúde 

Meta 2024:1   -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
 
Resultado no I quadrimestre: 0 
Resultado no II quadrimestre: 18 
Resultado no III quadrimestre: 18 
 
Temas trabalhados nas pesquisas realizadas na rede em 2024: toxoplasmose 
congênita, Cuidadores Domiciliares, Saúde Do Adolescente, Sífilis Congênita, 
Toxoplasmose Gestacional E Congênita, Violência Obstétrica, Auriculoterapia nos 
Distúrbios Temporomandibulares (Dtm), Dor Crônica, Pré-Natal às Gestantes 
Adolescentes, Pacientes Com Neoplasias Cutâneas; Exposição Ocupacional em 
Radiologia Odontológica; Protocolos De Enfermagem; Exame Preventivo câncer de 
colo de útero; Amamentação; Condições De Saúde De Crianças E Adolescentes; 
Colostomização; 
 Mulher em Situação de Rua; Consulta Pós Parto; 
Em andamento ações de construção das diretrizes para as pesquisas na SEMUS, a 
partir das pactuações realizadas com as Instituições de Ensino conveniadas à 
Secretaria (oficina no final de 2023) 

4.5.3 Preencher 70% das 
vagas dos 

Meta 2024: 40%    -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
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Nº METAS E AÇÕES % DE EXECUÇÃO DA META em 2024 
Programas de 
Residência da 
SEMUS; 

Resultado no I quadrimestre: 100% 
Resultado no II quadrimestre: 100% 
Resultado no III quadrimestre:100% 
 
Através de uma ampla divulgação do programa de residência utilizando múltiplas 
mídias digitais e com comunicações reiteradas, enfatizando a estruturação do 
programa e suas boas práticas, conseguimos ampliar significativamente o número 
de inscritos, as 5 vagas R1 foram todas preenchidas. Hoje estamos com 5R1s e 
4R2s (das 10 vagas disponíveis). 

4.6.1 Implantar grupos de 
saúde em 100% das 
unidades da APS 

Meta 2024: 50%    -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  48% 
 
Resultado no I quadrimestre: 51% das equipes da APS realizaram ações coletivas 
no I quadrimestre (dados do sistema Pronto). 
Resultado no II quadrimestre: 47% das equipes da APS realizaram ações coletivas 
no II quadrimestre (dados do sistema Pronto). 
Resultado no III quadrimestre: 48% das equipes da APS realizaram ações coletivas 
 

4.6.2 Executar 100% das 
ações planejadas 
sobre Educação 
Popular em Saúde; 

Meta 2024:100%    -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  50% 
 
Resultado no I quadrimestre: 0% 
Resultado no II quadrimestre: 50% 
Resultado no III quadrimestre: 50% 
 
Apresentado 100 % dos ACS'S em 13/8/2024, com participação de conselheiros de 
saúde; 
Apresentado para 23 % dos profissionais de saúde em capacitação no dia 
13/8/2024 
 

4.6.3 Reduzir percentual 
de usuários com 
sobrepeso e 
obesidade (para 
53%); 

Meta 2024: 54%    -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
 
Resultado no I quadrimestre: 54,52%. 
Resultado no II quadrimestre: 53,87% 
Resultado no III quadrimestre: 54,02 
III quadri: Grupo de saude AGF Centro finalizado. Protocolo de Atenção 
Nutricional aguardando aprovação da gestão 
I e II quadri: Plano Municipal de Segurança Alimentar finalizado e apresentado 
para Secretários e representantes dos diversos Conselhos. Monitoramento 
iniciado. Realizada Roda de Conversa: Saúde de quem transporta a saúde. Grupo 
Blumenau + Leve AGF Centro; Finalizados folders sobre Autocuidado, Seu Peso + 
Saudável e Alimentação Saudável; Protocolo de Atenção Nutricional finalizado, 
aguardando apresentação para gestão. 

4.6.4 Oferecer Práticas 
Integrativas e 
Complementares 
em 70% das 
unidades; 
 

Meta 2024:70%      -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  14% 
Resultado no I quadrimestre: 8% 
Resultado no II quadrimestre: 14% 
Resultado no III quadrimestre:14% 
III quadri: aquisição de materiais realizada. Proposta de atendimento com 
acupuntura de forma descentralizada nos AGFs no período das 17 às 22 h. CIT PICS 
- comissão ativa em reuniões mensais e palnejamento das ações com PICS. 
Organizando participação na Mostra SUS e capacitação à rede em fevereiro de 
2025. Processo de organização das PICs em processo de elaboração de 
indicadores, construção de mapa territorial e pactuações com gestão 
administrativa. Reunião com acupunturistas da rede e criação de uam comissão 
para tratar de assuntos pertinentes à Acupuntura (descritivo de materias), Açao 
desenvolvida juntamente com PSE na Escola Isolada Municipal Dr Blumenau – 
Yoga. 
 
I e II quadri: Realizado levantamento de profissionais com formação em PICS via 
email e telefone (100%). Início das visitas às Unidades de Saúde. Atendimentos 
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Nº METAS E AÇÕES % DE EXECUÇÃO DA META em 2024 
programados ao atendimento do servidor por meio do programa SERVIPICS; Está 
sendo realizado o levantamento de reposição de insumos conforme dispensação e 
práticas dos profissionais; Redação do Projeto de Lei / Portaria finalizada. Em 
processo de estruturação junto ao jurídico. Feita a consulta aos conselhos 
profissionais para regulamentação da atuação em PICS; Realizados cursos de 
Auriculoterapia em parceria com a UFSC e FURB com cerca de 30 profissionais 
capacitados; Plano de Metas e Ações da PPMPICS finalizado e apresentado à 
gestão (Diretora de Atenção à Saúde, coordenadores da APS e Atenção 
Especializada e Saúde Bucal) 
Projeto de implementação do Centro de PICS, juntamente com a implementação 
do Ambulatório de Dor Crônica, apresentado à Diretoria de Atenção em Saúde, 
Coordenações de APS e Atenção Especializada com objetivo de integrar as PICS à 
APS sob os preceitos da hierarquização dos serviços e fluxos. Em avaliação de 
estrutura física para impantação dos serviços; Finalizada a composição da 
Comissão Intersetorial de PICS CIT)e iniciado o processo de reunião de seus 
membros com finalidade de desenvolvimento,, construção, monitoramento e 
acompanhamento das ações; Desenvolvimento de estratégias para redução do 
absenteísmo e afastamentos por meio de atendimentos de PICS (Ayurveda, 
Auriculoterapia, Acupuntura, Psicologia, Reiki, Shantala, Yoga...); Participação nos 
Conselhos Locais e Regional do Garcia para divulgar PicS; 
 

4.6.5 Executar Programa 
Saúde na Escola 
(PSE) em 100% das 
unidades da APS; 

Meta 2024: 70%      -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
Resultado no I quadrimestre: 50% 
Resultado no II quadrimestre: 50% 
Resultado no III quadrimestre:100% 
 
III quadri: Realizado visitas in loco unidades e escolas, capacitação online de 
alinhamnto do PSE, reunião de convocação presencial com coordenações dos ESF 
e AGF para alinhamento do PSE e grupo de Whatsapp para comunicação ágil 
sobre ações de PSE (mantem-se uso formal do email). Realizado ação educativa no 
CIEE (temática de sexualidade e prevenção com jovens em idade escolar). Ações 
voltadas para sexualidade através de capacitação programada com professores de 
ciências e ações na semana saúde na escola com temas que envolvem promoção 
da saúde mental e prevenção de violências e abusos. Capacitação com Cruz Azul 
sobre cigarros eletrônicos. Inicio da esctrita de projeto de proteção contra a 
violência (parceria com Programa do Tabagismo e PICs). Participação no COMEN. 
Semana Saúde na Escola (SEE) de 16 a 20 de setembro, 8 escolas prioritárias 
aderidas com apoio das unidades de saúde próximas, além de parceria com 
SEMED teve ação com Emulti e PICs. Ampliação da ações do Projeto Sorriso. 
Articulação com CEDAP para capacitação de ISTs com professores municipais da 
SEMED. Promoção dos projetos Outubrinho Rosa e Novembrinho Azul. 
Manutenção do Projeto Florescer. 
Iniciado articulação com SEMED. Apresentado à gestão proposta de criação do 
GTI-M, aguardando deliberação em 2025. 
I e II quadri: Ação de intensificação envolvendo unidade de saúde e unidade 
escolar sobre  influenza, acuidade, antropometria, teste do ouvido. Articulação 
entre saúde e educação para semana da saúde a ser realizada em setembro. Em 
andamento: PROJETO FLORESCER: PROMOÇÃO DA PARENTALIDADE, desenvolvido 
juntamente com a Furb/ curso de psicologia (2 bolsistas no próximo semestre irão 
atuar na escola e em uma unidade escolhida). 

4.7.1 Reduzir a taxa de 
Mortalidade Infantil 
para 8,0 óbitos a 
cada 1000 NV; 

Meta 2024: 8,60      -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  90% 
Resultado no I quadrimestre: 9,97 
Resultado no II quadrimestre: 9,01 
Resultado no III quadrimestre:7,57 
Resultado Anual : 8,85 
 

4.7.2 Reduzir tempo de 
espera para 
psicólogo e 

Meta 2024:140 dias      -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  90% 
Resultado no I quadrimestre: Média entre psico e fono foi de 139,5 dias  
(149 dias psico e 130 fono) 
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Nº METAS E AÇÕES % DE EXECUÇÃO DA META em 2024 
fonoaudiólogo na 
APS 

Resultado no II quadrimestre: Média entre psico e fono foi de 150 dias  
(151 dias psico e 150 fono) 
Resultado no III quadrimestre: Média entre psico e fono foi de 160 dias (160 dias 
psico e 161 fono) 
 
 
 

4.7.3 Executar 100% das 
ações planejadas 
para a Estratégia 
Brasil Amigo da 
Pessoa Idosa 

Meta 2024: 60%        -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  67% 
Resultado no I quadrimestre: 50% 
Resultado no II quadrimestre: 67% 
Resultado no III quadrimestre:67% 
III quadri: Capacitação dos ACSs com relação a implantação da caderneta de saúde 
a pessoa idosa, avaliação multidimencional e o cadastro no Sistema Pronto. O 
Centro de Saude do Idoso com o apoio da coordenação da PPI sistematizou o 
matriciamento junto a APS por meio de telematriciamento e visitas domiciliares 
aos usuários por profisionais das duas equipes. O comitê foi encerrado após a 
conclusão e apresentação do diagnostico da pessoa idosa do município. 
organização juntamente com a SEMUDES E CMI da apresentação de lançamento 
do Diagnóstico Municipal da Pessoa Idosa. Encerrado a pesquisa com a 
apresentação do Diagnostico Municipal da Pessoa Idosa. Houve avanço na 
inclusão da caderneta da pessoa idosa no Sistema Pronto com aba cadastral 
adaptada para os ACSs utilizarem nos tablets. Devido às instabilidades observadas 
na gestão do Hospital Santa Isabel (HSI), o projeto voltado aos grupos de pessoas 
idosas e ao programa de tabagismo direcionado aos colaboradores foi 
interrompido temporariamente. 
 
Ie II quadri: Criação de GT com as Assistente Sociais, Coordenação do CSI e 
Coordenação de AGF Garcia para adequação da Linha de Cuidado de Saúde da 
Pessoa Idosa conforme Programa do MS. Iniciado comunicação com Sistema 
Pronto para inclusão da Caderneta da Pessoa Idosa; O Centro de Saúde do Idoso 
com apoio da coordenação da política, tem realizado matriciamento junto as 
unidades de saúde da APS. Porem a ação ainda não está sistematizada com 
agenda regular pela falta de profissionais e alta demanda de atndimentos.  
Estamos acompanhando o confecção da pesquisa do "Diagnostico da Pessoa Idosa 
do município" e forncendo dados de saúde para compor a pesquisa. Já foram 
disponibilizados 3 volumes dos resultados da Pesquisa, pela Furb. Organização de 
evento em alusão a XIII Semana Municipal de Saúde da Pessoa Idosa que ocorrerá 
em 01/10/2024 para a rede APS, especializada, ILPIs, Controle Social e demais 
secretarias municipais. Fornecimento de novos dados relacionados à Vacinação da 
Pessoa Idosa,nos Sistemas da Sáude, para compor o Diagnostico situacional da 
Pessoa Idosa no município; No primeiro semestre de 2024 o Sistema Pronto 
dedicou-se a aprimorar o sistema para atender a demanda da Dengue, o que 
prejudicou as outras adaptações necessárias. 
Projeto e Implantação de Grupo de Saúde no HSI com os colaboradores Idosos 
com temas variados e de frequencia mensal. Assessoria para a retomada do 
Projeto Idoso bem cuidado no HSA voltado aos Idosos usuários do serviço. 

4.8.1 Implantar 100% das 
ações de promoção 
de equidade em 
saúde previstas 
para o município. 

Meta 2024: 20%        -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  13% 
Resultado no I quadrimestre: 0% 
Resultado no II quadrimestre: 13% 
Resultado no III quadrimestre:13% 
 
Realizada capacitação em equidade no dia 13/8 para 23 % dos profisionais de 
saúde da SEMUS, que abordou o tema insterseccionalidades; Contato com 
coordenações locais para programação de ações de apoio às trabalhadoras em 
processo de maternagem; 

4.9.1 Executar 100% das 
ações ref. ao 
aprimoramento do 
modelo de 

Meta 2024:100%        -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  33% 
Resultado no I quadrimestre: 17% 
Resultado no II quadrimestre:  33% 
Resultado no III quadrimestre: 33% 
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Nº METAS E AÇÕES % DE EXECUÇÃO DA META em 2024 
assistência 
farmacêutica 

 
III quadri: Pactuado com Política de Segurança do Paciente para que seja 
abordado a falta de seguimento terapêutico, o que ocasiona muitas devoluções 
de medicamentos na farmácia solidária; REalizada revisão do mínimo e máximo de 
todas as unidades em novembro e dezembro. 
I e II quadri: Feito entrevistas em jornais e encaminhado documentos relativos ao 
descarte correto via e-mail e whats app das unidades de de saúde. Evento 
realziado em maio alusivo ao dia nacional do uso racional 
Esta em estudo a ampliação dos itinerantes para ter um por região para esse 
controle e reunião com empresa sincros apra elhoria da logistica de 
abasatecimento; na próxima licitação está sendo aprimorado o descritivo para 
contemplar a logistica necessária; 
 

4.9.2 Checar 
semestralmente por 
amostragem 100% 
dos estoques de 
medicamentos 

Meta 2024:100%        -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  0% 
Resultado no I quadrimestre:0% 
Resultado no II quadrimestre: 0% 
Resultado no III quadrimestre:0% 
 
Profissional farmacêutico itinerante está cobrindo farmacêuticos nos AGFs ;não 
conseguiram realizar checagem em todos os estoques das uniddes. 

4.10.1 Implantar 01 
Serviço de 
Reabilitação para 
Covid-19 

Meta 2024:1        -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
Resultado no I quadrimestre: 1 
Resultado no II quadrimestre: 1 
Resultado no III quadrimestre: 1 
 
encerrou parceria com FURB/MUNICIPIO EM AGOSTO. Foi solcitado pela FURB e 
SES/SC para reabilitação macrorregional, com parceria SEMUS no contrato, a 
habilitação é estadual, a gestão é municipal, o recurso será SES; 

4.10.2 Executar 100% das 
ações para resposta 
rápida a doenças 
transmissíveis 
epidêmicas (ex.: 
Covid-19, 
Monkeypox, 
Dengue) 

Meta 2024:100%        -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
Resultado no I quadrimestre: 100% 
Resultado no II quadrimestre: 100% 
Resultado no III quadrimestre:100% 
 
Sala de situação dengue ativa, 100% das reuniões realizadas; portarias sempre 
revisadas; realização de palestras em escolas e empresas; capacitação manejo e 
da vacinação dengue realizada com profissionais médicos e enfermeiros da rede, 
bem, como com responsáveis por hospitais. Inicio da vacinação influenza e 
dengue. 
 

4.11.1 Alcançar 100% das 
metas da Política 
Hospitalar nos 03 
hospitais 
conveniados 

Meta 2024:60%        -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  87% 
Resultado no I quadrimestre: a avaliação está em andamento, previsão de 
finalização final de junho. 
Resultado no II quadrimestre: NI 
Resultado no III quadrimestre:87% 
Contigenciamento financeiro têm mantido as avaliações e reajustes congelados; 
foi renovada a adesão com novo convenio em cima dos mesmos valores da última 
aferição; 
Política focada no repasse de subvenção ao sobreaviso (entrou em vigência em 
2023). Termo de adesão assinado pelos hospitais e meta monitorada. 

4.11.2 Reduzir o 
percentual de 
retornos para 4% 
das consultas em 
especialidades 

Meta 2024: 5,5%        -               % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
Resultado no I quadrimestre: 3,41% (meta PMS alcançada) 
Resultado no II quadrimestre: 2,82% 
Resultado no III quadrimestre: 2,74% 
Anual: 2,99 (média/ano) 
II quadrimestre: Realizados mutirões dois sábados por mês; programado o estudo 
do dimensionamento; 
I quadrimestre:  Unificada as filas para os diferentes médicos de uma mesma 
especialidade; orientação aos especialistas para usarem com racionalidade as 
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Nº METAS E AÇÕES % DE EXECUÇÃO DA META em 2024 
vagas disponíveis (evitar remarcar o mesmo paciente mais de 4 vezes no ano); 
contratados especialistas novos (otorrino, cardio, uro, orto, dermato, infecto (que 
não tinha antes). 

4.11.3 Reduzir para 90 dias 
a espera média 
para exames, 
consultas/ 
procedimentos 
eletivos nos 10 mais 
procurados  

Meta 2024:120 dias        -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  0% 
Resultado no I quadrimestre: 10 meses (média de espera eletivo e urgencia) 
Resultado no II quadrimestre: 7,2 meses (média de espera eletivo e urgencia);  
Resultado no III quadrimestre: 6,8 meses (média) 
 
III quadri: tivemos entrada de novos prestadores com incremento em: oftalmo-
consulta, exames, procedimentos e fisio/psico); neuropediatria (consultas) 
encaminhadas para Joinville; endoscopia e colonoscopia, zerada  a fila dos dois 
exames; 
 
I e II quadri: 28 meses (média espera eletivos - último da fila);  Sem novos editais 
de credenciamento. Realizados mutirões de exames  e oftalmo. 

4.11.4 Reduzir para 28 
meses a espera 
para as cirurgias 
eletivas mais 
procuradas 

Meta 2024: 48 meses        -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
Resultado no I quadrimestre: 51 meses 
Resultado no II quadrimestre: 50 meses 
Resultado no III quadrimestre: 47 meses 
III quadri: em andamento instrução normativa de condutas referentes à gestão da 
fila cirúrgica, foram publicadas deliberações do estado que geraram a necessidade 
de revisão das normativas em elaboração; realizados mutirões de cataratas; o 
recurso de emenda parlamentar  foi direcionado para custeio devido ao período 
endêmico dengue; 
 
I e II quadri: Foram realizados mutirões no Hospital Misericórdia da Vila Itoupava 
nas especialidades de Otorrino, Gineco, Oftalmo e aumento na realização do 
procedimento  ambulatorial de.escleroterapia (HMVI).  

4.11.5 Reduzir para 18% o 
absenteísmo nas 
especialidades e 
exames 

Meta 2024: 20%        -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  10% 
Resultado no I quadrimestre: 22,79% 
Resultado no II quadrimestre: 22,17% 
Resultado no III quadrimestre: 20,86 
 
Está sendo realziada confirmação de exames de ultrassom (32 passou para 17% de 
absenteísmos) e endoscopias (redução de 42 para 20% de absenteísmos) 
Em andamento estratégia de reaproveitamento de vagas para consultas, 
relatórios gerenciais monitorando absenteísmo nas especialidades, utilização de 
cartazes sobre absenteísmo para conscientizar usuários na policlínica, e realizada 
orientação a todos os especialistas da Policlínica da necessidade de um 
agendamento racional das vagas de retorno. 

4.12.1 Implantar 01 nova 
estrutura física para 
base do SAMU 

Meta 2024: concluída 2023         -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
 
 O estudo de viabilidade para implantação de base SAMU na região da Itoupava 
Central não iniciado por não termos alcançado ainda 400 mil habitantes, critério 
para segunda base. 

4.12.2 Pactuar com 
hospitais 03 metas 
para redução da 
espera em U/E 

Meta 2024:3        -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024: 0% 
Resultado no I quadrimestre: 0 
Resultado no II quadrimestre: 0 
Resultado no III quadrimestre:0 
 
Monitoramento dos tempos de espera e dos pontos críticos nos atendimentos de 
urgência e emergencia hospitalar estão sendo tratados em reuniões quinzenais 
com os PSs do município; 

5.1.1 Implantar 01 
Calendário Anual de 
Vigilância em Saúde 
junto à população 

Meta 2024:1        -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024: 100% 
Resultado no I quadrimestre: 1 
Resultado no II quadrimestre: 1 
Resultado no III quadrimestre:1 
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Nº METAS E AÇÕES % DE EXECUÇÃO DA META em 2024 
Calendário em 2024 publicizado no instagram Semus. 

5.2.1 Matriciar 
macrorregião sobre 
ações em Saúde do 
Trabalhador 

Meta 2024:13        -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  0% 
Resultado no I quadrimestre: 0 
Resultado no II quadrimestre: 0  
Resultado no III quadrimestre: 0  
 
Mantivemos os contatos com as macrorregiões AMFRI e AMAVI , ambas sem 
interesse em capacitações em saude do trabalhadorem 2024, novos contatos 
serão realizados no primeiro semestre de 2025. 

5.2.2 Capacitar e/ou 
matriciar 100% da 
APS em saúde do 
trabalhador 

Meta 2024:25%        -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  3% 
Resultado no I quadrimestre: 0 
Resultado no II quadrimestre: 3% (Projeto Piloto no ESF Glodoaldo de Amorim 
está sendo monitorado;  
Resultado no III quadrimestre:3% 
Ações de suporte técnico pelo CEREST às equipes APS quando 
demandado;Realizado levantamento dos encaminhamentos X atendimentos no 
Amb. Saúde do Trabalhador; 
Programada gravação de video aula sobre encaminhamentos e detecção de 
doenças ocupacionais na APS, para disponibilização para a APS) As ações estão 
sendo realizadas conforme demandas encaminhadas a equipe de apoio do 
CEREST. 

5.3.1 Normatizar registro 
acompanhamento 
gestante e bebê, 
incluso na rede 
privada 

Meta 2024:100%        -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  0% 
Resultado no I quadrimestre: 0% 
Resultado no II quadrimestre: 0% 
Resultado no IiI quadrimestre: 0% 
 
  Organizada a comissão para elaboração no III quadri (atraso em virtude da 
dengue) 
Resultado no III quadrimestre: realizada reunião com comissão e elaborado as 
ações que cada área desenvolverá 
 

5.3.2 Elaborar 
anualmente 4 
Boletins 
Epidemiológicos 

Meta 2024:04        -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
Resultado no I quadrimestre: 0 
Resultado no II quadrimestre: 3 
Resultado no III quadrimestre:1 
III quadri: Boletim e relatórios de gestão emitidos; 
 
II quadri: 
foram realizados boletins da dengue 
https://www.blumenau.sc.gov.br/secretarias/gabinete-do-vice-
prefeito/gavice/boletim-dengue-12-6-202463. E boletim de todos os agravos foi 
publicado site da PMB; e outro de SRAG; 
Devido à epidemia de dengue, foram realizados boletins diários sobre o agravo 
(https://www.blumenau.sc.gov.br/secretarias/gabinete-do-vice-
prefeito/gavice/boletim-dengue-12-6-202462) 

5.3.3 Capacitar e/ou 
matriciar 100% da 
APS nas ações de 
Vigilância 
Epidemiológica 

Meta 2024:25%        -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
Resultado no I quadrimestre: 100% 
Resultado no II quadrimestre: 100% 
Resultado no III quadrimestre: 100% 
III quadri: Atualizados os sefguintes fluxos junto à rede: Dengue+ Oropouche. 
Chamada de concurso dos profissionais da enfermagem em  novembro e 
dezembro/24 
II quadri: Realizada capacitação sobre nova vacina COVID da Moderna; 
capacitação sobre influenza e polio. 
Atualizados os seguintes fluxos junto à rede: Dengue+ Oropouche; Enviado fluxo 
sobre SRAG para hospitais; em andamento a atualização do de Monkeypox; em 
elaboração o de Coqueluche; 
Ampliação do quadro de enfermagem para trabalhar nas notificações de agravos 
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Nº METAS E AÇÕES % DE EXECUÇÃO DA META em 2024 
 
I quadri: Estratégias de Vacinação Contra a COVID-19;  
Dengue (para 100% da rede APS);  
Capacitação online: Manejo e Prevenção da Sífilis Gestacional na Atenção Primária 
à Saúde;  
Orientações de Prevenção à Doenças Transmitidas Pelo Aedes aegypti;  
Dengue: Manejo Clínico e Fluxo de Atendimento 

5.4.1 Elaborar 02 Planos 
para Emergências 
em SP, conforme 
VIGIDESASTRES 

Meta 2024: alcançada em 2023        -    % DE EXECUÇÃO ALCANÇADO 2024:  100% 
 

Fonte: Setor de Planejamento e Projetos em Saúde / Diretoria Geral / SEMUS 

 

 

Gráfico - Percentual de alcande das metas da Programação Anual de Saúde 2024, eixo 1- Aprimoramento 

da gestão e do controle social

 

Fonte: Setor de Planejamento e Projetos/ Diretoria Geral/SEMUS 

 

 

 

 

Gráfico - Percentual de alcande das metas da Programação Anual de Saúde 2024, eixo 2- valorização dos 

profissionais do SUS 

 

Fonte: Setor de Planejamento e Projetos/ Diretoria Geral/SEMUS 
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Gráfico - Percentual de alcande das metas da Programação Anual de Saúde 2024, eixo 3- Aprimoramento 

da estrutura física da rede 

 

Fonte: Setor de Planejamento e Projetos/ Diretoria Geral/SEMUS 

 

 

Gráfico - Percentual de alcande das metas da Programação Anual de Saúde 2024, eixo 4- Aprimoramento 

das redes, políticas e ações do SUS

 

Fonte: Setor de Planejamento e Projetos/ Diretoria Geral/SEMUS 

 

 

Gráfico - Percentual de alcande das metas da Programação Anual de Saúde 2024,  metas do eixo 5- 

Aprimoramento da vigilância em saúde 

 

Fonte: Setor de Planejamento e Projetos/ Diretoria Geral/SEMUS 
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Gráfico - Percentual de alcande das metas da Programação Anual de Saúde 2024, metas da Programação 

Anual de Saúde 2024 

 

Fonte: Setor de Planejamento e Projetos/ Diretoria Geral/SEMUS 

 

 

 

 

 

 

8. INDICADORES DA PACTUAÇÃO INTERFEDERATIVA 

 

A vigência do monitoramento da pactuação encerrou em 2021. Por essa razão, desde 2022 não 

foi mais realizado o processo de pactuação de metas. A proposta do MS era de que cada Secretaria 

Estadual coordenasse regionalmente o processo de pactuação de indicadores nos estados. Esse processo 

ainda não foi iniciado em Santa Catarina. No entanto, considerando que a relação de indicadores da 

Pactuação Interfederativa apresenta-se ainda relevante para a análise da situação de saúde, mantivemos 

seu monitoramento. 
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Tabela – Indicadores da pactuação interfederativa, 2022 a 2024, Blumenau/SC 

indicadores Meta 
Meta 
2021 

Atingido    
2021 

2022 
Atingido    

2022 

2023 
Atingido    

2023 

2024  

Atingido    
2024 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

Taxa de óbitos prematuros (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 
principais DCNT (Doenças do Aparelho Circulatório, Câncer, 
Diabetes e Doenças Respiratórias Crônicas) 

SPND 260,81 273,82 59,33 61,89 84,91 206,13 74,16 94,63 76,72 245,51 97,69 102,3 82,86 282,85 

Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil investigados > 90% 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,0 100,00 

Proporção de registro de óbitos com causa básica definida ≥ 95%. 97,00 97,85 97,92 97,99 97,00 97,63 97,8 96,6 96,78 97,06 98,58 98,41 99,11 98,7 

Proporção de vacinas selecionadas do CNV para crianças < 2 anos 
- pentavalente (3ª dose), pneumocócica 10-valente (2ª), 
poliomielite (3ª) e tríplice viral (1ª) - com cobertura vacinal 
preconizada 

>75% 75,00 25,00 84,00 86,38 92,98 92,98 77,2 62,09 94,44 94,44 84,07 87,62% 95,42 95,42 

Proporção de casos de doenças de notificação compulsória 
imediata (DNCI) encerradas em até 60 dias após notificação* 

≥ 
80,00% 

95,00 99,25 98,55 99,51 100 99,35 93,3 96,6 66,70 85,53 86,6 100,00 NI* NI* 

Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados 
nos anos das coortes 

> 90%. 90,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 83,3 100,00 100,00 94,4 100,00 100,00 100,0 100 

Número de casos autóctones de malária  NA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um 
ano de idade 

(SPND) 10 28 13 23 17 53 8 14 5 27 19 20 13 52 

Número de casos novos de AIDS em menores de 5 anos (SPND) 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Proporção de análises realizadas em amostras de água para 
consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro 
residual livre e turbidez 

(SPND) 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres 
de 25 a 64 anos na população residente de determinado local e a 
população da mesma faixa etária 

80% 0,46 0,46 0,11 0,18 0,18 0,47 0,12
2
 0,14 0,15 0,41 0,11 0,14 0,18 0,43 

Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em 
mulheres de 50 a 69 anos na população residente de 
determinado local e população da mesma faixa etária 

70% 0,29 0,36 0,05 0,05 0,08 0,18 0,07
2
 0,06 0,10 0,23 0,04 0,04 0,04 0,12 

Proporção de parto normal no SUS e na saúde suplementar 
70% 

PN 
50,00 51,20 50,96 50,16 48,78 49,96 47,46 47,25 46,53 47,11 49,75 47,4 46,63 47,92 
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indicadores Meta 
Meta 
2021 

Atingido    
2021 

2022 
Atingido    

2022 

2023 
Atingido    

2023 

2024 
Atingido    

2024 I 
quadr 

I 
quadr 

I 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

I 
quadr 

II 
quadr 

III 
quadr 

Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 
19 anos 

 7,90 5,94 7,95 7,00 6,41 7,12 6,22 3,81 7,33 5,78 5,06 5,33 5,3 5,23 

Taxa de mortalidade infantil. <10 9,00 9,94 7,95 10,67 11,79 10,13 10,14 10,99 9,56 10,23 9,97 9,00 7,57 8,85 

Número de óbitos maternos em determinado período e local de 
residência 

(SPND) 1 3 2 1 1 4 01 0 0 1 1 0 0 1 

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica. (SPND) 94,00 99,95 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100.00 

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de saúde 
do Programa Bolsa Família** 

>= 73% 77,00 79,70 51,83 84,92 78,5 78,5 67,63 77,7 83,12 83,12 85,15 85,15 83,04 83,04 

Cobertura populacional estimada de Saúde Bucal na Atenção 
Básica 

(SPND) 45,00 52,80 58,20 58,20 60,5 60,5 58,3
3
 58,33 58,3 58,3 59,2 60,6 60,6 60,6 

Ações de matriciamentos realizadas por CAPS com equipes de 
Atenção Básica 

12 66,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12 26 40 78 0 0 0 0 

Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de 
imóveis visitados para controle vetorial da dengue*** 

NA NA*** NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA 

Proporção de preenchimento do campo "ocupação" nas 
notificações de agravos relacionados ao trabalho 

 98,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

* Prazo de 60 dias para investigação após fechamento do quadrimestre.      **vigência encerra final de junho.        *** Não há casos autóctones no território
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9. EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 

9.1. EXECUÇÃO DA PROGRAMAÇÃO POR FONTE, SUBFUNÇÃO E NATUREZA DA DESPESA 

 

TABELA - Despesas totais com ações e serviços públicos de saúde (ASPS), 2024, Blumenau/SC 
 

DESPESAS TOTAIS COM AÇÕES E 
SERVIÇOS PÚBLICOS DE SAÚDE (ASPS)  

DOTAÇÃO 
INICIAL  

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA  

DESPESAS EMPENHADA 

III    
QUADRIMESTRE 

Ano %  

ADMINISTRAÇÃO GERAL  21.881.000,00 32.375.131,52 14.105.850,93 31.870.495,32 98,44 

FORMAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS 1.207.300,00 630.345,67 -76.146,06 366.941,51 58,21 

ATENÇÃO PRIMÁRIA 192.433.750,00 265.195.946,66 94.165.486,37 255.434.058,54 96,32 

ATENÇÃO DE MÉDIA E ALTA 
COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E 
HOSPITALAR 

381.967.063,00 473.149.563,96 123.902.080,45 423.892.153,97 89,59 

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO  12.785.300,00 14.155.305,87 3.688.513,47 14.056.785,04 99,30 

VIGILÂNCIA SANITÁRIA  9.280.200,00 13.771.622,18 5.740.502,62 12.382.352,41 89,91 

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA  13.559.540,00 17.417.064,57 7.537.319,19 17.322.495,40 99,46 

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO 1.535.000,00 1.225.754,01 417.593,45 1.225.754,01 100,00 

TOTAL = 634.649.153,00 817.920.734,44 249.481.200,42 756.551.036,20 92,50 

Fonte: Sistema GRP. Consulta em 02/01/2025. 

 

Análise 

O orçamento total do Fundo Municipal de Saúde foi fixado em R$ 634.649.153,00 (Lei 9.460/2023). 

Desde o inicio do exercício houve necessidades de suplementações no orçamento para dar andamento às 

ações em saúde, por conta de superávits financeiros apurados no exercício anterior e excessos de 

arrecadação e repasses recebidos da Prefeitura Municipal de Blumenau, atualizando o orçamento total 

para 2024 em R$ 817.920.734,44.  

 

 
TABELA - Despesas totais com ações e serviços públicos de saúde (ASPS), 2024, segundo as categorias 

econômicas Blumenau/SC 

DESPESAS TOTAIS COM 
AÇÕES E SERVIÇOS 

PÚBLICOS DE SAÚDE 
(ASPS)  

DESPESAS EMPENHADAS 

I  QUADRIMESTRE II  QUADRIMESTRE III QUADRIMESTRE Ano 

Pessoal e Encargos Sociais 104.646.727,51 72.685.633,93 152.967.160,40 330.299.521,84 

Outras Despesas 
Correntes 

198.569.017,12 124.947.033,72 95.527.600,79 419.043.651,63 

Investimentos 4.062.399,57 2.159.023,93 986.439,23 7.207.862,73 

TOTAL = 307.278.144,20 199.791.691,58 249.481.200,42 756.551.036,20 

Fonte: Sistema GRP. Consulta em 02/01/2025. 
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GRÁFICO - Despesas totais com ações e serviços públicos de saúde (ASPS), 2024, segundo as categorias 
econômicas Blumenau/SC 

 

Fonte: Sistema GRP. Consulta em 02/01/2025. 

 

Análise 

Do total executado no ano de 2024, 43,66% foi aplicado em pessoal e encargos sociais; 55,39% em 

despesas correntes, sendo estas, prestações de serviços e aquisições de materiais de consumo e, 0,95% em 

investimentos, como aquisições de equipamentos, móveis e serviços de engenharia.  

 

Tabelas Complementares  

TABELA - Despesas com saúde, recursos vinculados, totais por subfunções e categorias em 2024, 

Blumenau/SC 

DESPESAS COM SAÚDE - POR SUBFUNÇÃO E 
CATEGORIA ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS 

NO CÁLCULO DO MÍNIMO 

DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO 
ATUALIZADA  

DESPESAS EMPENHADAS 

Até o bimestre  %  

ATENÇÃO BÁSICA 56.883.750,00 74.958.535,33 67.195.268,69 89,64 

Despesas Correntes 51.103.750,00 66.552.184,68 64.033.862,18 96,22 

Despesas de Capital 5.780.000,00 8.406.350,65 3.161.406,51 37,61 

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL  285.894.162,00 372.558.068,72 324.707.014,75 87,16 

Despesas Correntes 284.794.862,00 370.535.909,17 324.435.975,88 87,56 

Despesas de Capital 1.099.300,00 2.022.159,55 271.038,87 13,40 

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO  3.785.300,00 4.463.666,52 4.373.735,41 97,99 

Despesas Correntes 3.785.300,00 4.463.666,52 4.373.735,41 97,99 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 - 

VIGILÂNCIA SANITÁRIA  2.820.200,00 4.816.158,33 3.426.888,56 71,15 

Despesas Correntes 2.020.000,00 3.144.286,58 2.888.227,09 91,86 

Despesas de Capital 800.200,00 1.671.871,75 538.661,47 32,22 

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA  2.204.540,00 3.850.203,82 3.771.525,95 97,96 

Despesas Correntes 2.204.440,00 3.818.829,82 3.756.951,95 98,38 

Despesas de Capital 100,00 31.374,00 14.574,00 46,45 

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO  35.000,00 5.702,65 5.702,65 100,00 

104.646.727,51

72.685.633,93

152.967.160,40

198.569.017,12

124.947.033,72
95.527.600,79

4.062.399,57 2.159.023,93 986.439,23

IQ2024 IIQ2024 IIIQ2024

Pessoal e Encargos Sociais Outras Despesas Correntes Investimentos
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DESPESAS COM SAÚDE - POR SUBFUNÇÃO E 
CATEGORIA ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS 

NO CÁLCULO DO MÍNIMO 

DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO 
ATUALIZADA  

DESPESAS EMPENHADAS 

Até o bimestre  %  

Despesas Correntes 35.000,00 5.702,65 5.702,65 100,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 - 

OUTRAS SUBFUNÇÕES 804.700,00 1.483.461,44 1.239.426,79 83,55 

Despesas Correntes 702.700,00 1.051.812,06 596.551,52 56,72 

Despesas de Capital 102.000,00 431.649,38 332.875,27 77,12 

TOTAL  = 352.427.652,00 462.135.796,81 404.719.562,80 87,58 

Fonte: Sistema ERP. Consulta em 02/01/2025. 

 

 

TABELA - Despesas com ações e serviços públicos de saúde (ASPS),  totais por subfunções e categorias em 

2024, Blumenau/SC 

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS PÚBLICOS 
DE SAÚDE (ASPS) - POR SUBFUNÇÃO E 
CATEGORIA ECONÔMICA 

DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO 
ATUALIZADA  

DESPESAS EMPENHADAS 

Até o bimestre  % 

ATENÇÃO BÁSICA 135.550.000,00 190.208.113,98 188.238.789,85 98,96 

Despesas Correntes 131.370.000,00 188.885.838,87 186.916.514,74 98,96 

Despesas de Capital 4.180.000,00 1.322.275,11 1.322.275,11 100,00 

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL  96.072.901,00 100.591.495,24 99.185.139,22 98,60 

Despesas Correntes 92.191.901,00 100.114.915,98 98.708.559,96 98,60 

Despesas de Capital 3.881.000,00 476.579,26 476.579,26 100,00 

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO  9.000.000,00 9.691.639,35 9.683.049,63 99,91 

Despesas Correntes 9.000.000,00 9.691.639,35 9.683.049,63 99,91 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 - 

VIGILÂNCIA SANITÁRIA  6.460.000,00 8.955.463,85 8.955.463,85 100,00 

Despesas Correntes 6.370.000,00 8.917.563,85 8.917.563,85 100,00 

Despesas de Capital 90.000,00 37.900,00 37.900,00 100,00 

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA  11.355.000,00 13.566.860,75 13.550.969,45 99,88 

Despesas Correntes 10.905.000,00 13.459.500,20 13.443.608,90 99,88 

Despesas de Capital 450.000,00 107.360,55 107.360,55 100,00 

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO  1.500.000,00 1.249.348,71 1.220.051,36 97,65 

Despesas Correntes 1.500.000,00 1.249.348,71 1.220.051,36 97,65 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 - 

OUTRAS SUBFUNÇÕES 22.283.600,00 31.522.015,75 30.998.010,04 98,34 

Despesas Correntes 20.008.973,62 30.576.824,06 30.362.818,35 99,30 

Despesas de Capital 2.274.626,38 945.191,69 945.191,69 100,00 

TOTAL  = 282.221.501,00 355.784.937,63 351.831.473,40 98,89 

Fonte: Sistema ERP. Consulta em 02/01/2025. 
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GRÁFICO- Despesas com ações e serviços públicos de saúde (ASPS),  totais por subfunções e categorias 
em 2024, Blumenau/SC 

 
Fonte: Sistema ERP. Consulta em 02/01/2025. 

 

9.2.  RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA (RREO)  

 

TABELA - receitas resultantes de impostos e transferências constitucionais e legais, 2024, Blumenau/SC 

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E 
TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 

PREVISÃO 
INICIAL (R$) 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

RECEITAS REALIZADAS 

(R$) Até o Bimestre  % 

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 643.107.655,00 643.107.655,00 743.207.444,69 115,57 

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial 
Urbano - IPTU 

139.831.069,00 139.831.069,00 146.395.117,03 104,69 

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de 
Qualquer Natureza - ITBI 

59.409.488,00 59.409.488,00 64.329.912,09 108,28 

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de 
Qualquer Natureza - ISS 

313.867.098,00 313.867.098,00 370.594.359,33 118,07 

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e 
Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte - IRRF 

130.000.000,00 130.000.000,00 161.888.056,24 124,53 

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E 
LEGAIS (II) 

589.159.741,00 589.159.741,00 598.682.130,83 101,62 

Cota-Parte FPM 113.784.940,00 113.784.940,00 118.261.792,35 103,93 

Cota-Parte ITR 30.849,00 30.849,00 113.495,99 367,91 

Cota-Parte do IPVA 93.538.031,00 93.538.031,00 96.414.300,51 103,07 

Cota-Parte do ICMS 377.398.097,00 377.398.097,00 379.411.143,31 100,53 

Cota-Parte do IPI - Exportação 4.407.824,00 4.407.824,00 4.481.398,67 101,67 

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e 
Transferências Constitucionais 

- - - - 

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E 
TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (III) = (I) + 
(II) 

1.232.267.396,00 1.232.267.396,00 1.341.889.575,52 108,90 

 

1
3

5
.5

5
0

.0
0

0
,0

0

9
6

.0
7

2
.9

0
1

,0
0

9
.0

0
0

.0
0

0
,0

0

6
.4

6
0

.0
0

0
,0

0

1
1

.3
5

5
.0

0
0

,0
0

1
.5

0
0

.0
0

0
,0

0

2
2

.2
8

3
.6

0
0

,0
0

1
9

0
.2

0
8

.1
1

3
,9

8

1
0

0
.5

9
1

.4
9

5
,2

4

9
.6

9
1

.6
3

9
,3

5

8
.9

5
5

.4
6

3
,8

5

1
3

.5
6

6
.8

6
0

,7
5

1
.2

4
9

.3
4

8
,7

1

3
1

.5
2

2
.0

1
5

,7
5

1
8

8
.2

3
8

.7
8

9
,8

5

9
9

.1
8

5
.1

3
9

,2
2

9
.6

8
3

.0
4

9
,6

3

8
.9

5
5

.4
6

3
,8

5

1
3

.5
5

0
.9

6
9

,4
5

1
.2

2
0

.0
5

1
,3

6

3
0

.9
9

8
.0

1
0

,0
4

ATENÇÃO BÁSICA ASSISTÊNCIA 
HOSPITALAR E 

AMBULATORIAL 

SUPORTE 
PROFILÁTICO E 
TERAPÊUTICO 

VIGILÂNCIA 
SANITÁRIA 

VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA 

ALIMENTAÇÃO E 
NUTRIÇÃO 

OUTRAS 
SUBFUNÇÕES

DOTAÇÃO INICIAL DOTAÇÃO ATUALIZADA DESPESAS EMPENHADAS



 

 

64 

 

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO 
PARA APLICAÇÃO EM ASPS 

DESPESAS EMPENHADAS  DESPESAS LIQUIDADAS  

VALOR APLICADO EM ASPS  (R$) 350.940.866,92 347.794.185,38 

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 
15% (LC 141/2012) (R$) 

201.283.436,33 

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a 
ser Aplicada (XVIII) = (XVI - XVII) (R$) 

149.657.430,59 146.510.749,05 

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E 
TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO 
EM ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15% conforme LC n° 
141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal) (%) 

26,15 25,92 

Fonte: Sistema GRP. Consulta em 02/01/2025. 

 

 

LINK PARA RELATORIO DE EMPENHOS 2024 SEMUS: 

https://drive.google.com/file/d/1EwfHhKNhXOE1yRCT4Zqenr1RtpzoxAwx/view?usp=sharing 

 

 

Gráfico  - apuração do cumprimento do limite mínimo para aplicação em ASPS 

 

 
Fonte: Sistema GRP. Consulta em 02/01/2025. 

 

Análise 

A Prefeitura projetou uma arrecadação de R$ 1.232.267.396,00 anuais e arrecadou R$ 

1.341.889.575,52. Por lei a Prefeitura deveria repassar para a Saúde 15% deste montante. Porém, de 

acordo com o total de despesa empenhada, a Prefeitura atingiu 26,15% de repasses ao Fundo Municipal de 

Saúde para aplicação em ações e serviços públicos de saúde, ou seja, R$ 350.940.866,92 de suas receitas de 

impostos e transferências constitucionais e legais. 

 

TABELA - Receitas para o financiamento da saúde, 2024, Blumenau/SC 

RECEITAS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE 
PREVISÃO DA 

RECEITA 
III 

Quadrimestre 
Acumulado 

% de 
Arrecadação 

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE  344.221.452,00 137.126.063,04 371.280.321,02 107,86 

Provenientes da União 329.664.952,00 101.855.297,24 289.820.738,26 87,91 

ATENÇÃO PRIMÁRIA 49.595.000,00 19.381.954,06 54.207.187,25 109,30 

Capitação Ponderada 26.000.000,00 8.042.399,54 24.619.658,63 94,69 

ACS 10.000.000,00 4.001.520,00 10.120.008,00 101,20 

26,7

25,03
25,47

25,15

26,15

26,15

24,58
25,27

24,92

25,92

2020 2021 2022 2023 2024

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 
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RECEITAS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE 
PREVISÃO DA 

RECEITA 
III 

Quadrimestre 
Acumulado 

% de 
Arrecadação 

Saúde Bucal 1.500.000,00 945.649,25 3.087.374,25 205,82 

Equipes Prisionais Municipais 480.000,00 160.000,00 480.000,00 100,00 

Consultório na Rua 239.000,00 79.600,00 238.800,00 99,92 

CEO 420.000,00 294.341,72 883.024,73 210,24 

Desempenha SUS 4.200.000,00 3.126.114,75 8.328.652,59 198,30 

Informatização 1.500.000,00 633.900,00 2.015.700,00 134,38 

Laboratório Regional de Prótese Dentária 90.000,00 45.000,00 112.500,00 125,00 

Programa Saúde na Escola 26.000,00 83.580,80 83.580,80 321,46 

Saúde na Hora 2.000.000,00 638.848,00 1.916.544,00 95,83 

Residência Profissional 100.000,00 81.000,00 238.500,00 238,50 

Outros Repasses 50.000,00 0,00 0,00 0,00 

Transformação Digital no SUS 0,00 0,00 132.844,25   

Estruturação Atenção Primária 2.990.000,00 0,00 0,00 - 

Emendas Parlamentares ¹ 0,00 1.250.000,00 1.950.000,00   

ATENÇÃO ESPECIALIZADA 263.172.112,00 74.962.966,68 219.308.402,56 83,33 

Atenção a Saúde da População para 
Procedimentos MAC 

160.000.000,00 39.316.676,29 115.885.622,44 72,43 

SAMU 1.052.112,00 296.207,60 888.622,80 84,46 

CEREST 360.000,00 330.000,00 570.000,00 158,33 

Rede Saúde Mental (CAPS) 1.275.000,00 424.677,12 1.274.031,36 99,92 

Rede de Atenção as Urgências (HSA+HSI+HMVI) 13.252.000,00 4.417.334,60 13.252.003,80 100,00 

Rede Cegonha (HSA) 2.975.000,00 991.458,76 2.974.376,28 99,98 

Rede RCA-RCAN 169.000,00 56.093,56 168.280,68 99,57 

Viver Sem Limites (CER) 1.680.000,00 756.000,00 2.366.000,00 140,83 

Melhor em Casa (SAD) 1.872.000,00 811.200,00 2.106.000,00 112,50 

Rede Psico-Social (CAPS+HMVI) 1.456.000,00 485.284,40 1.455.853,20 99,99 

FAECs 59.800.000,00 15.641.720,59 48.393.263,60 80,93 

Residência Medica (SEMUS+HSI) 1.020.000,00 340.000,00 1.020.000,00 100,00 

Stent Farmacológico 1.116.000,00 372.000,00 1.116.000,00 100,00 

Controle Câncer 145.000,00 48.163,32 144.489,96 99,65 

Outros Procedimentos Vinculados ² 1.000,00 0,00 2.457.844,12 - 

Outros Incentivos (HSA+HSI+HMVI) 16.000.000,00 5.146.150,44 15.438.451,32 96,49 

Estruturação da Atenção Especializada 999.000,00 0,00 0,00 - 

Emendas Parlamentares ¹ 0,00 5.530.000,00 9.797.563,00   

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA  2.100.000,00 1.936.490,62 3.115.247,66 148,35 

VIGILÂNCIA SANITÁRIA  220.000,00 146.568,00 219.852,00 99,93 

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA  2.253.440,00 1.261.698,36 3.724.070,73 165,26 

Prevenção e Controle da Dengue 130.000,00 35.557,00 106.670,93 82,05 

Núcleos Hospitalares de Epidemiologia (HSI) 60.000,00 20.000,00 60.000,00 100,00 

Vigilância em Saúde ³ 982.000,00 431.557,60 2.090.507,96 212,88 

Agentes Comunitários de Endemias 583.440,00 451.840,00 878.540,00 150,58 

Prevenção e controle das DSTs/AIDS e Hepatites 
Virais 

399.000,00 322.743,76 588.351,84 147,46 

Estruturação da Vigilância em Saúde 99.000,00 0,00 0,00 - 

GESTÃO DO SUS 12.224.500,00 3.015.619,52 8.095.978,06 - 

Financiamento de Ações de 
Alimentação/Nutrição 

34.500,00 0,00 0,00 - 
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RECEITAS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE 
PREVISÃO DA 

RECEITA 
III 

Quadrimestre 
Acumulado 

% de 
Arrecadação 

Implantação e Qualificação (ETSUS) ⁴ 91.000,00 300.000,00 300.000,00 - 

Piso de Enfermagem 12.000.000,00 2.715.619,52 7.795.978,06 64,97 

Estruturação da Gestão do SUS 99.000,00 0,00 0,00 - 

CONVÊNIOS 99.900,00 0,00 0,00 - 

TRANSFERÊNCIAS ESPECIAIS ⁵ 0,00 1.150.000,00 1.150.000,00 - 

Provenientes dos Estados 14.556.500,00 35.270.765,80 81.459.582,76 559,61 

ATENÇÃO PRIMÁRIA 4.676.900,00 1.899.083,68 5.189.755,81 110,97 

Co-Financiamento 4.486.600,00 1.798.600,00 4.917.911,13 109,61 

Equipes Prisionais Municipais 96.000,00 64.000,00 176.000,00 183,33 

CEO 69.300,00 26.000,00 70.775,00 102,13 

Laboratório Regional de Prótese Dentária 15.000,00 10.483,68 25.069,68 167,13 

Outros Repasses 10.000,00 0,00 0,00   

ATENÇÃO ESPECIALIZADA 8.149.900,00 32.035.883,64 73.762.431,51 905,07 

Oxigenoterapia Domiciliar 120.000,00 3.319,60 48.228,80 40,19 

Cirurgias Eletivas 5.000.000,00 11.642.010,98 26.663.075,83 533,26 

FAECs 2.000.000,00 0,00 0,00 0,00 

Outros Repasses 1.029.900,00 20.390.553,06 47.051.126,88 - 

ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 1.610.000,00 535.798,48 1.607.395,44 99,84 

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA  9.900,00 0,00 100.000,00 - 

GESTÃO DO SUS 9.900,00 0,00 0,00 - 

EMENDAS PARLAMENTARES ⁴ 0,00 800.000,00 800.000,00   

CONVÊNIOS 99.900,00 0,00 0,00 - 

TAXA DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 2.501.000,00 931.099,09 2.779.023,34 111,12 

RENDIMENTOS BANCÁRIOS 4.491.000,00 1.896.981,30 5.610.079,64 124,92 

ALIENAÇÃO DE BENS (Leilão de bens inservíveis) 900,00 134.900,00 134.900,00 - 

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 503.400,00 187.966,26 716.313,86 142,30 

DEMAIS RECEITAS 1.009.900,00 399.359,68 977.444,78 96,79 

REPASSE PREFEITURA 283.421.501,00 127.884.275,89 363.645.215,75 128,31 

TOTAL DE RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA 
SAÚDE  

636.149.153,00 268.560.645,26 745.143.298,39 117,13 

Fonte: Sistema GRP. Consulta em 02/01/2025. 

 

Dos destaques das receitas 

Recursos da União 

¹ Emendas Parlamentares 

Número Proposta Valor Emenda Tipo 
Emenda 

Parlamentar Situação 

36000.618491/2024-00 R$ 400.000,00  Comissão Senadora Ivete 
Silveira 

Utilizada na manutenção da 
atenção primária 

36000.605314/2024-00 R$ 352.471,00  Comissão Dep. Ana Paula 
Lima 

Repassado ao Hospital 
Misericórdia Vila Itoupava 

36000.610833/2024-00 R$ 200.000,00  Comissão Dep. Ana Paula 
Lima 

APAE. Aguardando aditivo 
ao contrato de repasse. 

36000.622133/2024-00 R$ 300.000,00 60060003 Comissão Sen. Jorge Zeif Valor aplicação para 
incremento MAC 

36000.594671/2024-00 R$ 600.000,00 43010001 Individual Dep. Ana Paula 
Lima 

Repassado ao Hospital 
Santa Isabel 
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Número Proposta Valor Emenda Tipo 
Emenda 

Parlamentar Situação 

36000.594643/2024-00 R$ 600.000,00 43010001 Individual Dep. Ana Paula 
Lima 

Repassado ao Hospital 
Santo Antônio 

36000.594597/2024-00 R$ 200.000,00 39290003 Individual Dep. Carlos 
Chiodini 

Aplicado na Atenção de 
Média e Alta Complexidade. 

36000.594554/2024-00 R$ 200.000,00 42510002 Individual Senadora Ivete 
Silveira 

Repassado ao Hospital 
Misericórdia de Vila 
Itoupava. 

36000.599140/2024-00 R$ 300.000,00 22100019 Individual Senador 
Esperidião Amin 

Repassado ao Hospital 
Santo Antônio 

36000.599141/2024-00 R$ 300.000,00 22100019 Individual Senador 
Esperidião Amin 

Repassado ao Hospital 
Santa Isabel. 

36000.599136/2024-00 R$ 500.000,00 22100019 Individual Senador 
Esperidião Amin 

Repassado ao Hospital 
Misericórdia de Vila 
Itoupava. 

36000.577694/2023-00 R$ 515.092,00 39530006 Individual Deputado Darci 
de Matos 

Aplicado na Atenção de 
Média e Alta Complexidade. 

36000.594571/2024-00 R$ 200.000,00 90550006 Individual Deputado Darci 
de Matos 

Repassado a APAE. 

 R$ 
1.000.000,00 

44930002 Individual Dep. Zé Trovão HSA. Aguardando aditivo ao 
contrato de repasse. 

 R$ 300.000,00 43920006 Individual Dep. Ismael dos 
Santos 

HMVI. Aguardando aditivo 
ao contrato de repasse. 

 R$ 
1.000.000,00 

44010002 Individual Dep. Júlia 
Zanatta 

HSA. Aguardando aditivo ao 
contrato de repasse. 

 R$ 300.000,00 43390002 Individual Dep. Daniele 
Reinehr 

À ser aplicada na saúde do 
município. MAC 

36000.582554/2024-00 R$ 300.000,00 39290002 Individual Dep. Carlos 
Chiodini 

Aplicado na Atenção 
Primária. 

 R$ 
1.000.000,00 

44930003 Individual Dep. Zé Trovão À ser aplicada na saúde do 
município. Atenção 
Primária 

 R$ 150.000,00 43920005 Individual Dep. Ismael dos 
Santos 

À ser aplicada na saúde do 
município. Atenção 
Primária. 

 R$ 100.000,00 44010001 Individual Dep. Júlia 
Zanatta 

À ser aplicada na saúde do 
município. Atenção 
Primária 

 R$ 180.000,00 71260002 Bancada Dep. Gilson 
Marques 

HMVI. Aguardando aditivo 
ao contrato de repasse. 

 R$ 500.000,00 71260002 Bancada Sen. Ivete 
Silveira 

HSA. Aguardando aditivo ao 
contrato de repasse. 

 R$ 500.000,00 71260002 Bancada Dep. Gilson 
Marques 

HSA. Aguardando aditivo ao 
contrato de repasse. 

 R$ 500.000,00 71260002 Bancada Dep. Ismael dos 
Santos 

HSA. Aguardando aditivo ao 
contrato de repasse. 

 R$ 500.000,00 71260002 Bancada Dep. Ismael dos 
Santos 

HSI. Aguardando aditivo ao 
contrato de repasse. 

 R$ 250.000,00 71260002 Bancada Dep. Caroline 
Deton 

HSA. Aguardando aditivo ao 
contrato de repasse. 

 R$ 500.000,00 71260002 Bancada Dep. Gilson 
Marques 

HSI. Aguardando aditivo ao 
contrato de repasse. 

Total R$ 
11.747.563,00 

    

² Outros Procedimentos Vinculados - DEMANDAS JUDICIAIS - Processo: 5000838-50.2022.4.04.7205/SC das 
competências de 2017 a 2024 – Valor repassado ao Hospital Santo Antonio; 
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³ Vigilância em Saúde – Incentivo financeiro aos Estados, Distrito Federal e Municípios para Vigilância em Saúde. 
Portaria 3288 – R$ 134.370,47 // Portaria 3410 – R$ 946.879,00 // Portaria 5490 – R$ 170.806,40; 

⁴ Implantação e Qualificação – ValorizaGTES/SUS – Portaria 2168. Recurso para ETSUS. 

 

 

⁵ Transferências Especiais: 

Número 
Transferência 

Valor Parlamentar Situação 

202442510013 R$ 75.000,00 Senadora Ivete 
da Silveira 

À ser aplicada na saúde do município. 

202442510012 R$ 75.000,00 Senadora Ivete 
da Silveira 

À ser aplicada na saúde do município. 

 R$ 400.000,00  Emenda para Educação, passada equivocadamente a 
Saúde – Emenda será devolvida nos primeiros dias de 
janeiro/2025 

202490550002 R$ 600.000,00 Deputado Gilson 
Marques 

À ser aplicada na saúde do município. 

Total R$ 1.150.000,00   

 

 

Recursos do Estado 

¹ Emendas Parlamentares 

Tipo Emenda Valor Emenda Parlamentar Situação 

Custeio R$ 500.000,00 2024EP002568 Dep. Delegado Egídio Hospital Misericórdia. 
Aguardando aditivo ao contrato 

de repasse. 
Investimento R$ 300.000,00 2024EP002650 Dep. Napoleão 

Bernardes 
Reforma ESF Gilson Piva. 

Encaminhado para licitação. 
Total R$ 800.000,00    

 

Outros Repasses Atenção Especializada - FMS – Programa de Valorização dos Hospitais Sob Gestão 

Municipal, que ate dezembro/2023 eram repassados do Estado diretamente aos 3 Hospitais – Santo 

Antonio, Santa Isabel e Vila Itoupava e atendimento de trombectomia mecânica. 

 

Demais Receitas 

Observação Valor 

Transferência recebida Empresa OMA Construtora e Incorporadora, conforme termo de 
compromisso de 05/12/2023, processo administrativo 2022/12.959 – Estudo de Impacto de 
Vizinhança. 

R$ 61.659,40 

Pagamento de preceptoria médica (FURB), conforme Lei 1.113 de 19/05/2017. R$ 915.694,30 

Doação recebida para combate a COVID. Pessoa Física - COB R$ 91,08 

Total R$ 977.444,78 
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Outras Receitas Correntes 

Observação Valor 

Descontos diversos em folha dos servidores, lançados pelo RH SEDEAD. R$ 431.699,73 

Taxa de inscrição no processo seletivo 2025 de residência médica. R$ 8.250,00 

Desconto de empresa em nota fiscal de aquisição de material. R$ 48,00 

Devolução ISSBLU a servidores pelo desconto a maior em folha de pagamento. R$ 6.622,72 

Devolução de entidades nas prestações de contas de subvenções e/ou convênios. R$ 249.387,64 

Devolução de diárias nas prestações de contas dos servidores. R$ 1.563,76 

Pagamento de sinistro pela Azul Seguros, do veiculo saveiro placa MHK0501. R$ 4.526,20 

Restituição de servidores pela cobrança de juros/multa dos impostos retidos em nota fiscal pela 
entrega fora do prazo dos documentos fiscais à contabilidade. 

R$ 15,81 

Lançamento contábil de regularização de entrada e saída do pagamento realizado a empresa 
CERENE por liquidação em empenho indevido. 

R$ 14.200,00 

Total R$ 716.313,86 

 

Das Receitas 

TABELA - Receitas para o financiamento da saúde, o percentual de cada ente na execução orçamentária, 
Blumenau/SC 

RECEITAS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE 2024 % 

DA UNIÃO 293.485.084,71 39,39 

DO ESTADO 83.045.115,74 11,14 

DO MUNICIPIO 368.613.097,94 49,47 

TOTAL 745.143.298,39 100,00 

Fonte: Sistema GRP. Consulta em 02/01/2025. 

 

 

GRÁFICO - Receitas para o financiamento da saúde, repasse de cada ente federado, Blumenau/SC 

 
Fonte: Sistema GRP. Consulta em 02/01/2025. 

 

  

293.485.084,71 
(39,39%)

83.045.115,74 
(11,14%)

368.613.097,94 
(49,47)

DA UNIÃO DO ESTADO DO MUNICIPIO
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Análise  

Das receitas recebidas pelo Fundo Municipal de Saúde para financiamento de ações e serviços públicos de 

saúde, destacamos o grande empenho do município que participa em quase 50% de todos os recursos para 

manutenção da saúde.  

 

Considerações finais 

Destacamos que o Município aplicou 26,15% da receita resultante de impostos e transferências em 

Saúde, não só cumprindo o mínimo estabelecido pela Constituição Federal como ultrapassando em 11,15% 

o limite legal de 15%. 

Analisando por subfunção, o município aplica em atenção de media e alta complexidade 

ambulatorial e hospitalar 56,03%, em primária o equivalente a 33,76% , em vigilância epidemiológica 

2,29%, em farmácia 1,86%, em vigilância sanitária 1,64% e em outras ações 4,42% do total das despesas 

executadas em áreas com a nutrição, recursos humanos e parte administrativa para dar apoio às áreas 

finalísticas que atuam diretamente na promoção, prevenção proteção à saúde da população. 

A previdência do regime estatutário passou a ser executada dentro de cada subfunção de atuação 

do servidor e teve ao longo do exercício os parcelamentos das competências de junho a outubro, que serão 

absorvidas no orçamento geral do município ao longo dos anos. 

A receita arrecadada pelo Fundo, ou seja, aquela transferida pelo Estado, União, doações ou outras 

arrecadações podem ser consultadas no portal da transparência da Prefeitura pelo site: 

https://grp.blumenau.sc.gov.br/transparencia/portal/#/receitaArrecadada, para a consulta apenas dos 

valores arrecadados pela Saúde, digitar no filtro a administração: Fundo Municipal de Saúde. 

Todas as despesas executadas na Prefeitura também estão disponíveis de forma transparente no 

portal, através do site: https://grp.blumenau.sc.gov.br/transparencia/portal/#/consultaEmpenhoCredor, 

para consulta das despesas executadas na Saúde, digitar no filtro Unidade Administrativa: Fundo Municipal 

de Saúde e a data do empenho, que pode abranger qualquer período de interesse para consulta.  

Importante destacar que existem diversas consultas que podem ser realizadas dentro do portal da 

transparência, no site: https://grp.blumenau.sc.gov.br/transparencia/portal/#/, como: licitações e 

contratos, servidores, editais, convênios, prestações de contas, patrimônio, PPA, LDO e LOA, estrutura, 

endereços e telefones, legislações e outras tantas consultas de interesse da população em geral. 

Por fim, vale destacar a os esforços para correta utilização dos recursos, com vistas a garantir a 

melhoria na assistência e vigilância em saúde, respeitadas as regras e limites estabelecidos em cada bloco 

de financiamento e demais instrumentos, de forma transparente.   



 

 

71 

 

10. AUDITORIAS 

 

Todas as ações de auditoria visam agregar valor e melhorar as operações de uma organização, com 

uma abordagem sistemática e disciplinada, buscando avaliar e melhorar a eficácia dos processos de 

governança, de gerenciamento de riscos e de controles internos. 

O Componente Municipal de Auditoria de Blumenau - SC em 2024 trabalhou com Auditorias de 

Rotina do Plano Anual de Auditoria, e Auditorias por demanda do Gestor e do Ministério da Saúde. 

Todas as Auditorias de Rotina realizadas foram de prestadores Ambulatoriais, Hospitalares e 

Auditorias Internas da Própria Rede de Saúde Municipal, culminando em Relatórios de conformidades e 

não conformidades, com encaminhamentos ao prestador e ao Gestor / Setores da SEMUS, com suas 

recomendações de ajustes e correções. 

Outras auditorias diversas não planejadas que chegam por demanda foram realizadas, como: 

• Análises de Editais de novas contratações ou de renovações; 

• Auditorias demandadas pela própria gestão municipal. 

Continuaremos seguindo nosso Planejamento Anual 2024, buscando ser ferramenta de Gestão, 

auxiliando o Gestor em tempo oportuno e tempestivamente, com Diagnóstico, Monitoramento e 

Auditorias da Saúde do Município de Blumenau - SC. 
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Tabela – Auditorias realizadas em 2024, Blumenau/SC 
Nº do Processo Demandante Órgão 

Responsável 
pela 

Auditória 

Unidade Auditada Finalidade Status 

MM 01/2024 Diretoria de 
Atenção em 
Saúde 

SEMUS - 
Auditoria 

Vigilância Epidemiológica 
CNES 7983409 

Disponibilização de dados referente a 
notificações de VIOLÊNCIA DOMÉSTICA, 
SEXUAL E/OU OUTRAS VIOLÊNCIAS 
INTERPESSOAIS. 

Concluído 

Recomendações MM 01/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 01/2024/AUDSEMUS 

MM 05/2024 Gabinete 
SEMUS 

SEMUS - 
Auditoria 

HSI CNES 2558246 Cobrança Administrativa 
Dezembro/2023: 
Colangiopancreatografia Retrógrada 
Endoscópica (CPRE) E 
QUIMIOEMBOLIZAÇÃO- Hospital Santa 
Isabel 

Concluído 

Recomendações MM 05/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 05/2024/AUDSEMUS 

MM 08/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
Auditoria 

Setor de Controle e 
Avaliação - CNES 5444462 

Monitoramento, conforme 
Planejamento Anual de Auditoria, 
referente a Auditorias Operacionais 
realizadas no decorrer do ano de 2023. 

Andamento 

Recomendações MM 08/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 08/2024/AUDSEMUS 

MM 12/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
Auditoria 

HSI CNES 2558246 Relatório de auditoria hospitalar do 
Hospital Santa Isabel, competência do 
mês de março de 2024 

Concluído 

Recomendações MM 12/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 12/2024/AUDSEMUS 

MM 02/2024 coordenação 
Municipal de 
Controle e 
Avaliação 

SEMUS - 
Auditoria 

Controle e Avaliação SMEUS Resposta ao memorando nº 
40/2024/CMCA/DGR/SEMUS. 

Concluído 

Recomendações MM 02/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 02/2024/AUDSEMUS 

MM 03/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
Auditoria 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Relatório Preliminar de Auditoria: 
Indicadores I e II do Previne Brasil / 
Desempenha SUS. 

Concluído 

Recomendações MM 03/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 03/2024/AUDSEMUS 

OF 06/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
Auditoria 

HSI CNES 2558246 Resposta ao Ofício DE nº 016/2024/SC ¿ 
Manutenção da rotina de 
recomendações pré-faturamento nas 
AIHs do prestador hospitalar Hospital 
Santa Isabel de Blumenau - SC por meio 
de prontuários eletrônicos. 

Concluído 

Recomendações OF 06/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos OF 06/2024/AUDSEMUS 

MM 09/2024 Gabinete 
SEMUS 

SEMUS - 
Auditoria 

HSI CNES 2558246 Pagamento Administrativo Cirurgias 
Urológicas Endoscópicas - Hospital 
Santa Isabel; Contrato nº 343/2023. 

Concluído 

Recomendações MM 09/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 09/2024/AUDSEMUS 

MM 06/2024 Gabinete 
SEMUS 

SEMUS - 
Auditoria 

HSAn CNES 2558254 Cobrança Administrativa: Diárias de 
Unidade de Terapia Intensiva Neonatal 
Tipo III - Hospital Santo Antônio de 

Concluído 
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Nº do Processo Demandante Órgão 
Responsável 

pela 
Auditória 

Unidade Auditada Finalidade Status 

Blumenau - SC 

Recomendações MM 06/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 06/2024/AUDSEMUS 

MM 04/2024 Diretoria de 
Atenção em 
Saúde 

SEMUS - 
Auditoria 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Comunicado de Auditoria Operativa dos 
serviços de Fonoaudiologia e Psicologia 
nas unidades de Atenção Básica do 
município de Blumenau. 

Concluído 

Recomendações MM 04/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 04/2024/AUDSEMUS 

OF 04/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
Auditoria 

HSAn CNES 2558254 Nota de esclarecimento sobre a 
utilização dos códigos SIGTAP/SUS de 
0410010219 e 0410010090 

Concluído 

Recomendações OF 04/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos OF 04/2024/AUDSEMUS 

OF 02/2024 Diretoria de 
Atenção em 
Saúde 

SEMUS - 
Auditoria 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Solicitação de documentação para fins 
de auditoria operativa nos serviços de 
fonoaudiologia e psicologia das 
unidades de Atenção Básica do 
município de Blumenau 

Andamento 

Recomendações OF 02/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos OF 02/2024/AUDSEMUS 

MM 11/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
Auditoria 

HSI CNES 2558246 Relatório de auditoria hospitalar do 
Hospital Santo Antônio e Hospital Santa 
Isabel, competência do mês de março 
de 2024 

Concluído 

Recomendações MM 11/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 11/2024/AUDSEMUS 

MM 10/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
Auditoria 

HSAn CNES 2558254 Relatório de auditoria hospitalar do 
Hospital Santo Antônio, competência 
do mês de março de 2024 

Concluído 

Recomendações MM 10/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 10/2024/AUDSEMUS 

OF 05/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
Auditoria 

Clinica Unison CNES 
2552701 

Relatorio preliminar de auditoria 
operativa prestador Unison Clinica de 
Ultrassonografia S S Ltda ME 

Concluído 

Recomendações OF 05/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos OF 05/2024/AUDSEMUS 

OF 03/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
Auditoria 

HSAn CNES 2558254 Nota de esclarecimento sobre a 
utilização dos códigos SIGTAP/SUS de 
neurocirurgia dentro do Procedimento 
Sequencial em Neurocirurgia 

Concluído 

Recomendações OF 03/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos OF 03/2024/AUDSEMUS 

OF 01/2024 Gabinete 
SEMUS 

SEMUS - 
Auditoria 

Hospital Misericórdia CNES 
2522209 

Implementação da rotina de auditoria 
de recomendações pré-faturamento no 
prestador Hospital Misericórdia de 
Blumenau - SC. 

Concluído 

Recomendações OF 01/2024/AUDSEMUS 
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Nº do Processo Demandante Órgão 
Responsável 

pela 
Auditória 

Unidade Auditada Finalidade Status 

Encaminhamentos OF 01/2024/AUDSEMUS 

OF 10/2024 Serviço de 
Auditoria 
SEMUS 

SEMUS - 
AUDITORIA 

Hospital Misericórdia CNES 
2522209 

Nota de esclarecimento sobre o 
processamento da 
ooforectomia/ooforoplastia 
concomitante a laqueadura tubária 

Concluído 

Recomendações OF 10/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos OF 10/2024/AUDSEMUS 

MM 35/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSAn CNES 2558254 - Relatório de auditoria do HSA - 05/2024 Concluído 

Recomendações MM 35/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 35/2024/AUDSEMUS 

OF 09/2024 Serviço de 
Auditoria 
SEMUS 

SEMUS - 
AUDITORIA 

CREAS I ¿ Centro de 
Referência Especializada de 
Assistência Social 

CREAS - Comitê da Rede de Atenção 
Integral às Pessoas em Situação de 
Violência Sexual, Doméstica, Familiar ou 
Institucional 

Concluído 

Recomendações OF 09/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos OF 09/2024/AUDSEMUS 

MM 15/2024 Paulo Vitor 
Apolinário - 
Coordenador 
de Demandas 
Judiciais 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSAn CNES 2558254 Resposta ao Ofício n. 
0233/2024/15PJ/BLU e Despacho ¿ NF 
n. 01.2024.00016991-1 MPSC. 

Concluído 

Recomendações MM 15/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 15/2024/AUDSEMUS 

MM 33/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Ref.: Resposta ao MEMO 207_24 REF. 
AUDITORIA TROMBECTOMIA - MARÇO-
24 - Contrato Nº 137-2020. 

Concluído 

Recomendações MM 33/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 33/2024/AUDSEMUS 

OF 11/2024 Serviço de 
Auditoria 
SEMUS 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSAn CNES 2558254 - Nota de esclarecimento 0203020030 - 
exame ap ou por biópsia (exceto colo 
uterino e mama) 

Concluído 

Recomendações OF 11/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos OF 11/2024/AUDSEMUS 

MM 44/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Relatório de auditoria do HSI - 06/2024 Concluído 

Recomendações MM 44/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 44/2024/AUDSEMUS 

MM 23/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Pagamento Administrativo Cirurgias 
Urológicas Endoscópicas - Hospital 
Santa Isabel; Contrato nº 343/2023 - 
Segunda Competência. 

Concluído 

Recomendações MM 23/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 23/2024/AUDSEMUS 

MM 42/2024 Gabinete 
SEMUS 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Parecer Auditoria ¿ Anotações do 
Sistema PRONTO no que preconiza a 
LGPD 

Concluído 

Recomendações MM 42/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 42/2024/AUDSEMUS 
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Nº do Processo Demandante Órgão 
Responsável 

pela 
Auditória 

Unidade Auditada Finalidade Status 

MM 24/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSAn CNES 2558254 Relatório de auditoria do HSA - 04/2024 Concluído 

Recomendações MM 24/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 24/2024/AUDSEMUS 

MM 18/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Relatório de auditoria do HSA e HSI - 
Abril de 2024 

Concluído 

Recomendações MM 18/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 18/2024/AUDSEMUS 

MM 25/2024 Diretoria de 
Atenção em 
Saúde (DAS) e 
Gabinete 
SEMUS 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Relatório Final de Auditoria dos serviços 
de Fonoaudiologia e Psicologia nas 
unidades de Atenção Básica do 
município de Blumenau 

Concluído 

Recomendações MM 25/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 25/2024/AUDSEMUS 

MM 52/2024 Diretoria de 
Atenção em 
Saúde (DAS) e 
Gabinete 
SEMUS 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Relatório preliminar CAPS AD III Concluído 

Recomendações MM 52/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 52/2024/AUDSEMUS 

MM 21/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Cobrança Administrativa Março/2024: 
Colangiopancreatografia Retrógrada 
Endoscópica (CPRE) E 
QUIMIOEMBOLIZAÇÃO- Hospital Santa 
Isabel 

Concluído 

Recomendações MM 21/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 21/2024/AUDSEMUS 

MM 45/2024 Diretoria de 
Atenção em 
Saúde (DAS) e 
Gabinete 
SEMUS 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Relatório Preliminar SAVS Concluído 

Recomendações MM 45/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 45/2024/AUDSEMUS 

MM 18/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSAn CNES 2558254 - Relatório de auditoria do HSA e HSI - 
Abril de 2024 

Concluído 

Recomendações MM 18/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 18/2024/AUDSEMUS 

MM 46/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Auditoria CPRE e Quimioembolização 
de Maiol/2024 

Concluído 

Recomendações MM 46/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 46/2024/AUDSEMUS 

MM 50/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Auditoria Trombectomia Mecânica 
Junho/24 

Concluído 

Recomendações MM 50/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 50/2024/AUDSEMUS 
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Nº do Processo Demandante Órgão 
Responsável 

pela 
Auditória 

Unidade Auditada Finalidade Status 

MM 14/2024 Diretoria de 
Atenção em 
Saúde (DAS) e 
Gabinete 
SEMUS 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Relatório preliminar FONO e PSICO Concluído 

Recomendações MM 14/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 14/2024/AUDSEMUS 

MM 47/2024 Diretoria de 
Atenção em 
Saúde (DAS) e 
Gabinete 
SEMUS 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Retorno coordenações rede - assunto: 
encaminhamentos CAPS AD-III e SAVS 

Concluído 

Recomendações MM 47/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 47/2024/AUDSEMUS 

MM 30/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSAn CNES 2558254 - Ref.: Repasse de OPME ¿ Deliberação nº 
744/CIB/2023 ¿ Hospital Santo Antônio 
- Março/2024. 

Concluído 

Recomendações MM 30/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 30/2024/AUDSEMUS 

MM 51/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Relatório de auditoria do HSA - HSI e 
HM - Julho de 2024 

Concluído 

Recomendações MM 51/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 51/2024/AUDSEMUS 

MM 37/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSAn CNES 2558254 - Relatório de auditoria do HSA - 06/2024 Concluído 

Recomendações MM 37/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 37/2024/AUDSEMUS 

MM 38/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Relatório de auditoria do HSA e HSI - 
Junho de 2024 

Concluído 

Recomendações MM 38/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 38/2024/AUDSEMUS 

OF 08/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

Clinica Unison CNES 
2552701 

Relatório FINAL de Auditoria Operativa 
Prestador UNISON CLINICA DE 
ULTRASSONOGRAFIA S S LTDA ME 

Concluído 

Recomendações OF 08/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos OF 08/2024/AUDSEMUS 

MM 53/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Resposta MM 
350/2024/CMCA/DGR/SEMUS- REF. 
REPASSE OPME ¿ ABRIL - CONTRATO Nº 
137-2020. 

Concluído 

Recomendações MM 53/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 53/2024/AUDSEMUS 

MM 58/2024 Diretoria de 
Atenção em 
Saúde (DAS) e 
Gabinete 
SEMUS 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Relatório Final de Auditoria CAPS AD III Concluído 

Recomendações MM 58/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 58/2024/AUDSEMUS 
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Nº do Processo Demandante Órgão 
Responsável 

pela 
Auditória 

Unidade Auditada Finalidade Status 

MM 40/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

LOA 2025 Serviço de Auditoria Concluído 

Recomendações MM 40/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 40/2024/AUDSEMUS 

MM 49/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Auditoria CPRE e Quimioembolização 
de Junhol/2024 

Concluído 

Recomendações MM 49/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 49/2024/AUDSEMUS 

MM 28/2024 Diretoria de 
Atenção em 
Saúde (DAS) e 
Gabinete 
SEMUS 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Comunicado de Auditoria SAVS Concluído 

Recomendações MM 28/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 28/2024/AUDSEMUS 

MM 41/2024 Serviço de 
Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Aplicação do Art. 4 Sequencial 
Ortopedia/ Neurocirurgia nas críticas de 
processamento 

Concluído 

Recomendações MM 41/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 41/2024/AUDSEMUS 

MM 55/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Resposta MM 
356/2024/CMCA/DGR/SEMUS- REF. 
REPASSE OPME ¿ MAIO - CONTRATO Nº 
137-2020. 

Concluído 

Recomendações MM 55/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 55/2024/AUDSEMUS 

MM 57/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Relatório de auditoria do HSI - 07/2024 Concluído 

Recomendações MM 57/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 57/2024/AUDSEMUS 

MM 19/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Cobrança Administrativa Janeiro/2024: 
Colangiopancreatografia Retrógrada 
Endoscópica (CPRE) E 
QUIMIOEMBOLIZAÇÃO- Hospital Santa 
Isabel 

Concluído 

Recomendações MM 19/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 19/2024/AUDSEMUS 

OF 12/2024 Serviço de 
Auditoria 
SEMUS 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Nota de esclarecimento 0203020030 - 
exame ap ou por biópsia (exceto colo 
uterino e mama) 

Concluído 

Recomendações OF 12/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos OF 12/2024/AUDSEMUS 

MM 56/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Ratificação MM 
50/24/ADSEMUS/DG/SEMUS - Valor 
total aprovado CPRE e 
Quimioembolização 

Concluído 

Recomendações MM 56/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 56/2024/AUDSEMUS 
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Nº do Processo Demandante Órgão 
Responsável 

pela 
Auditória 

Unidade Auditada Finalidade Status 

MM 31/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Relatório de auditoria do HSA e HSI - 
Maio de 2024 

Concluído 

Recomendações MM 31/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 31/2024/AUDSEMUS 

MM 39/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Resposta ao MM 262_24 AUDITORIA 
TROMBECTOMIA - MAIO 24 CONTRATO 
Nº 137-2020 

Concluído 

Recomendações MM 39/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 39/2024/AUDSEMUS 

MM 26/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Relatório Final de Monitoramento do 
Relatório da Auditoria MM 49/2023 - 
Relatórios de Processamento do 
Controle e Avaliação 

Concluído 

Recomendações MM 26/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 26/2024/AUDSEMUS 

MM 17/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

Clinica Unison CNES 
2552701 

Adendo Relatório Final de Auditoria - 
UNISON para a Rede 

Concluído 

Recomendações MM 17/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 17/2024/AUDSEMUS 

MM 48/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSAn CNES 2558254 - Relatório de auditoria do HSA - 07/2024 Concluído 

Recomendações MM 48/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 48/2024/AUDSEMUS 

MM 16/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

Clinica Unison CNES 
2552701 

Relatório FINAL de Auditoria Operativa 
Prestador UNISON CLINICA DE 
ULTRASSONOGRAFIA S S LTDA ME 

Concluído 

Recomendações MM 16/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 16/2024/AUDSEMUS 

MM 32/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Ref.: Resposta ao MEMO 206_24 REF. 
AUDITORIA TROMBECTOMIA - MARÇO-
24 - Contrato Nº 137-2020. 

Concluído 

Recomendações MM 32/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 32/2024/AUDSEMUS 

MM 54/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Auditoria CPRE e Quimioembolização 
de Julhol/2024 

Concluído 

Recomendações MM 54/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 54/2024/AUDSEMUS 

MM 29/2024 Diretoria de 
Atenção em 
Saúde (DAS) e 
Gabinete 
SEMUS 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Comunicado Auditoria CAPS-AD III Concluído 

Recomendações MM 29/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 29/2024/AUDSEMUS 
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Nº do Processo Demandante Órgão 
Responsável 

pela 
Auditória 

Unidade Auditada Finalidade Status 

MM 20/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Cobrança Administrativa 
Fevereiro/2024: 
Colangiopancreatografia Retrógrada 
Endoscópica (CPRE) E 
QUIMIOEMBOLIZAÇÃO- Hospital Santa 
Isabel 

Concluído 

Recomendações MM 20/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 20/2024/AUDSEMUS 

MM 59/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSAn CNES 2558254 - Repasse de OPME ¿ Deliberação nº 
744/CIB/2023 ¿ Hospital Santo Antônio 
- Maio/2024 

Concluído 

Recomendações MM 59/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 59/2024/AUDSEMUS 

MM 34/2024 Serviço de 
Auditoria 
SEMUS 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Descontinuação dos STENTS 
CONVENCIONAIS / prestador HSI 

Concluído 

Recomendações MM 34/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 34/2024/AUDSEMUS 

MM 36/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Relatório de auditoria do HSI - 05/2024 Concluído 

Recomendações MM 36/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 36/2024/AUDSEMUS 

MM 22/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Cobrança Administrativa Abril/ 2024: 
Colangiopancreatografia Retrógrada 
Endoscópica (CPRE) E 
QUIMIOEMBOLIZAÇÃO- Hospital Santa 
Isabel 

Concluído 

Recomendações MM 22/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 22/2024/AUDSEMUS 

MM 13/2024 GABINETE 
SEMUS, DAS e 
DVS 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Relatório final de auditoria PREVINE 
BRASIL 

Concluído 

Recomendações MM 13/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 13/2024/AUDSEMUS 

OF 13/2024 Serviço de 
Auditoria 
SEMUS 

SEMUS - 
AUDITORIA 

Hospital Misericórdia CNES 
2522209 

Nota de esclarecimento 0203020030 - 
exame ap ou por biópsia (exceto colo 
uterino e mama) 

Concluído 

Recomendações OF 13/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos OF 13/2024/AUDSEMUS 

MM 27/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Relatório de auditoria do HSI - 04/2024 Concluído 

Recomendações MM 27/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 27/2024/AUDSEMUS 

OF 07/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Resposta ao Ofício DE nº 016/2024/SC ¿ 
Manutenção da rotina de 
recomendações pré-faturamento nas 
AIHs do prestador hospitalar Hospital 
Santa Isabel de Blumenau - SC por meio 
de prontuários eletrônicos. 

Concluído 

Recomendações OF 07/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos OF 07/2024/AUDSEMUS 
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Nº do Processo Demandante Órgão 
Responsável 

pela 
Auditória 

Unidade Auditada Finalidade Status 

25000.085893/2024- 
61 

Componente 
Federal do 
SNA 

- SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SAUDE DE BLUMENAU 

- - 

Recomendações - 

Encaminhamentos - 

MM 77/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSAn CNES 2558254 Relatório de auditoria do HSA - 09/2024 Concluído 

Recomendações MM 77/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 77/2024/AUDSEMUS 

MM 65/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Relatório de auditoria do HSI - 08/2024 Concluído 

Recomendações MM 65/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 65/2024/AUDSEMUS 

MM 79/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Repasse de OPME ¿ Deliberação nº 
744/CIB/2023 ¿ Hospital Santa Isabel - 
Agosoto/2024 R$13.460,00 

Concluído 

Recomendações MM 79/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 79/2024/AUDSEMUS 

OF 14/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Comunicado de Auditoria de 
Conformidade OPMEs HSI Deliberação 
CIB105/2022 

Concluído 

Recomendações OF 14/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos OF 14/2024/AUDSEMUS 

MM 75/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Parecer Registros de Produção 
Ambulatorial ¿ SISAB x PRONTO 

Concluído 

Recomendações MM 75/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 75/2024/AUDSEMUS 

MM 70/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Relatório de auditoria do HSA - HSI e 
HM - Setembro de 2024 

Concluído 

Recomendações MM 70/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 70/2024/AUDSEMUS 

MM 62/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSAn CNES 2558254 Repasse de OPME ¿ Deliberação nº 
744/CIB/2023 ¿ Hospital Santo Antônio 
- Abril/2024 

Concluído 

Recomendações MM 62/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 62/2024/AUDSEMUS 

MM 86/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSAn CNES 2558254 Relatório de auditoria do HSA - 10/2024 Concluído 

Recomendações MM 86/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 86/2024/AUDSEMUS 

MM 95/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Parecer Técnico referente a cobrança 
do código 02.09.04.004-1 
VIDEOLARINGOSCOPIA por parte do 
prestador ambulatorial ¿ OTORHINVS 

Concluído 

Recomendações MM 95/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 95/2024/AUDSEMUS 

MM 66/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSAn CNES 2558254 Relatório de auditoria do HSA - 08/2024 Concluído 

Recomendações MM 66/2024/AUDSEMUS 
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Nº do Processo Demandante Órgão 
Responsável 

pela 
Auditória 

Unidade Auditada Finalidade Status 

Encaminhamentos MM 66/2024/AUDSEMUS 

MM 67/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Auditoria Trombectomia Mecânica 
agosto/24 - R$ 19,772,71 

Concluído 

Recomendações MM 67/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 67/2024/AUDSEMUS 

MM 68/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HMVI CNES 2522209 Relatório de auditoria do HM - 05/2024 
a 08/2024 

Concluído 

Recomendações MM 68/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 68/2024/AUDSEMUS 

MM 71/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Parecer Habilitação Equipe Cuidados 
Paliativos 

Concluído 

Recomendações MM 71/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 71/2024/AUDSEMUS 

MM 80/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Relatório de auditoria do HSA - HSI e 
HM - Outubro de 2024 

Concluído 

Recomendações MM 80/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 80/2024/AUDSEMUS 

MM 81/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Repasse HSI OPME Setembro 2022 Concluído 

Recomendações MM 81/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 81/2024/AUDSEMUS 

MM 82/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Repasse HSI OPME Outubro 2022 Concluído 

Recomendações MM 82/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 82/2024/AUDSEMUS 

MM 85/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Relatório de auditoria do HSI - 10/2024 Concluído 

Recomendações MM 85/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 85/2024/AUDSEMUS 

MM 92/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Repasse de OPME ¿ Deliberação nº 
744/CIB/2023 ¿ Hospital Santa Isabel - 
Setembro/2024 

Concluído 

Recomendações MM 92/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 92/2024/AUDSEMUS 

MM 98/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Repasse HSI OPME Fevereiro HSI 2023 Concluído 

Recomendações MM 98/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 98/2024/AUDSEMUS 

MM 100/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Resumo valores/ empenho auditorias 
OPME HSI CIB 105 

Concluído 

Recomendações MM 100/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 100/2024/AUDSEMUS 

OF 16/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Forma de cobrança de retirada de 
cateter duplo J em ambiente hospitalar. 

Concluído 

Recomendações OF 16/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos OF 16/2024/AUDSEMUS 
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Nº do Processo Demandante Órgão 
Responsável 

pela 
Auditória 

Unidade Auditada Finalidade Status 

OF 17/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSAn CNES 2558254 Resposta ao Ofício Circular nº 
053/2024/HSA. 

Concluído 

Recomendações OF 17/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos OF 17/2024/AUDSEMUS 

MM 60/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSAn CNES 2558254 Repasse de OPME ¿ Deliberação nº 
744/CIB/2023 ¿ Hospital Santo Antônio 
- junho/2024 

Concluído 

Recomendações MM 60/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 60/2024/AUDSEMUS 

OF 15/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Resposta ao Ofício Circular nº 
005/2024/DIAS/SES. 

Concluído 

Recomendações OF 15/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos OF 15/2024/AUDSEMUS 

MM 74/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Parecer Habilitação SERMAES - Núcleo 
TEA 

Concluído 

Recomendações MM 74/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 74/2024/AUDSEMUS 

MM 61/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Relatório de auditoria do HSA - HSI e 
HM - Agosto de 2024 

Concluído 

Recomendações MM 61/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 61/2024/AUDSEMUS 

MM 84/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Alô Saúde e CAPS AD III x Proposta de 
Atualização de Teto dos Pronto 
Atendimentos 

Concluído 

Recomendações MM 84/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 84/2024/AUDSEMUS 

MM 94/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Auditoria CPRE e Quimioembolização 
de Novembro/2024 - Valor: R$ 8.941,47 

Concluído 

Recomendações MM 94/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 94/2024/AUDSEMUS 

MM 102/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSAn CNES 2558254 Relatório de auditoria do HSA - 11/2024 Concluído 

Recomendações MM 102/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 102/2024/AUDSEMUS 

MM 87/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Repasse HSI OPME Novembro HSI 2022 Concluído 

Recomendações MM 87/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 87/2024/AUDSEMUS 

MM 99/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSAn CNES 2558254 Repasse de OPME ¿ Deliberação nº 
744/CIB/2023 ¿ Hospital Santo Antônio 
- Setembro/2024 

Concluído 

Recomendações MM 99/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 99/2024/AUDSEMUS 

MM 91/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSAn CNES 2558254 Repasse de OPME ¿ Deliberação nº 
744/CIB/2023 ¿ Hospital Santo Antônio 

Concluído 
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Nº do Processo Demandante Órgão 
Responsável 

pela 
Auditória 

Unidade Auditada Finalidade Status 

- Agosto/2024 

Recomendações MM 91/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 91/2024/AUDSEMUS 

MM 83/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Resposta ao MM nª 
624/2024/CMCA/DGR/2024. 

Concluído 

Recomendações MM 83/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 83/2024/AUDSEMUS 

MM 97/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Auditoria Trombectomia Mecânica 
outubro/24 - R$ 245.669,14 

Concluído 

Recomendações MM 97/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 97/2024/AUDSEMUS 

MM 93/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Relatório de auditoria do HSA - HSI e 
HM - Novembro de 2024 

Concluído 

Recomendações MM 93/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 93/2024/AUDSEMUS 

MM 72/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Auditoria CPRE e Quimioembolização 
de Julhol/2024 - Valor: R$ 22.882,94 

Concluído 

Recomendações MM 72/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 72/2024/AUDSEMUS 

MM 89/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Repasse HSI OPME Dezembro HSI 2022 Concluído 

Recomendações MM 89/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 89/2024/AUDSEMUS 

MM 64/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Relatório Final de Auditoria SAVS Concluído 

Recomendações MM 64/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 64/2024/AUDSEMUS 

MM 73/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSAn CNES 2558254 Repasse de OPME ¿ Deliberação nº 
744/CIB/2023 ¿ Hospital Santo Antônio 
- Julho/2024 

Concluído 

Recomendações MM 73/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 73/2024/AUDSEMUS 

MM 76/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Relatório de auditoria do HSI - 09/2024 Concluído 

Recomendações MM 76/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 76/2024/AUDSEMUS 

MM 78/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Auditoria Trombectomia Mecânica 
setembro/24 - R$ 61.946,28 

Concluído 

Recomendações MM 78/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 78/2024/AUDSEMUS 

MM 88/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Auditoria CPRE e Quimioembolização 
de Outubro/2024 - Valor: R$ 13,941,47 

Concluído 

Recomendações MM 88/2024/AUDSEMUS 
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Nº do Processo Demandante Órgão 
Responsável 

pela 
Auditória 

Unidade Auditada Finalidade Status 

Encaminhamentos MM 88/2024/AUDSEMUS 

MM 96/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Repasse HSI OPME Janeiro HSI 2023 Concluído 

Recomendações MM 96/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 96/2024/AUDSEMUS 

MM 101/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Relatório de auditoria do HSI - 11/2024 Concluído 

Recomendações MM 101/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 101/2024/AUDSEMUS 

MM 69/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

HSI CNES 2558246 Repasse de OPME ¿ Deliberação nº 
744/CIB/2023 ¿ Hospital Santa Isabel - 
julho/2024 

Concluído 

Recomendações MM 69/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 69/2024/AUDSEMUS 

MM 90/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

DEVOLUTIVA Memorando nº 603/24 
Referente Analise dos prontuários dos 
Hospitais ¿ Processamento curativo 
grau II 

Concluído 

Recomendações MM 90/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 90/2024/AUDSEMUS 

MM 63/2024 Plano Anual 
de Auditoria 

SEMUS - 
AUDITORIA 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
PROMOCAO DA SAUDE DE 
BLUMENAU SEMUS - CNES 
5444462 

Auditoria Trombectomia Mecânica 
JuLho/24 - R$ 89.096,26 

Concluído 

Recomendações MM 63/2024/AUDSEMUS 

Encaminhamentos MM 63/2024/AUDSEMUS 

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 

 

 

GRÁFICO – Auditorias de rotina HSI, por quadrimestre, 2021 a 2024, Blumenau/SC 

 

Fonte: Serviço de Auditoria 
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GRÁFICO – Auditorias de rotina HSI, por ano, 2021 a 2024, Blumenau/SC 

 

Fonte: Serviço de Auditoria 

 

 

GRÁFICO – Auditorias de rotina HSA, por quadrimestre, 2021 a 2024, Blumenau/SC 

 

Fonte: Serviço de Auditoria 

 

GRÁFICO – Auditorias de rotina HSA, por ano, 2021 a 2024, Blumenau/SC 

 

Fonte: Serviço de Auditoria 

 

10748

12926

10869
11461

1201 1679 1394
2335

95 404 307 385

2021 2022 2023 2024

CONTAS CIR APRESENTADAS CONTAS CIR AUDITADAS CONTAS COM INCONSISTENCIA

3888
4234

5110
5778

6863
7517

6682

7634
7103

6412
7178

7676

205 284 267 373 326 342 306 330 321 334 537 599

IQ2021 IIQ2021 IIIQ2021 IQ2022 IIQ2022 IIIQ2022 IQ2023 IIQ2023 IIIQ 2023 IQ2024 IIQ2024 IIIQ2024

AUDITORIAS CORREÇÕES

13397

20158
21640 21266

2622 3256 3572 4504

744 1041 1134 1470

2021 2022 2023 2024

CONTAS CIR APRESENTADAS CONTAS CIR AUDITADAS CONTAS COM INCONSISTENCIA



 

 

86 

 

GRÁFICO – Auditorias de rotina HMVI, por quadrimestre, II e III quadrimestre, 2024, Blumenau/SC 

 

Fonte: Serviço de Auditoria 

 

 

GRÁFICO – Auditorias de rotina HMVI, por ano, 2023 a 2024, Blumenau/SC 

 

Fonte: Serviço de Auditoria 
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GRÁFICO – Valores (em reais) referentes à auditorias em contas cirúrgicas nos hopsitais HSA, HSI e HMVI, 
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