MUNICIPIO DE BLUMENAU

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL DO CONCURSO DE REMOCAO E PERMUTA SEMED N. 051/2025

EDITAL SEMED N. 048/2025
CONCURSO DE REMOGAO E O PEDIDO DE REMOGCAO POR PERMUTA

SIMONE JANICE BRETZKE PROBST, Secretaria Municipal de Educacéo, no uso de suas atribuicdes legais
e com base nos artigos 46, 47, 49, 50, 51 e 53 da Lei Complementar N. 662, de 28 de novembro de 2007, faz
saber que abrird inscricdes para o concurso de remocéao e para o pedido de remocado por permuta, visando o
preenchimento de vagas nas Instituicbes de Ensino Fundamental e de Educagéo Infantil da Secretaria
Municipal de Educacao - SEMED, conforme disposi¢cdes do presente Edital, no periodo compreendido entre
04 a 11 de agosto de 2025.

CRONOGRAMA

DATA \ ETAPAS |
04/07/2025 Publicacéo do edital
04/08/2025 INICIO DAS INSCRICOES
11/08/2025 TERMINO DAS INSCRICOES
13/08/2025 Classificacéo preliminar dos inscritos
14/08/2025 Inicio dos recursos da classificacdo preliminar
15/08/2025 Término dos recursos da classificacé@o preliminar
18/08/2025 Resultado dos recursos da classificacéo preliminar
19/08/2025 CLASSIFICACAO OFICIAL DOS INSCRITOS
20/08/2025 Divulgacédo do cronograma de escolhas de vaga
20/08/2025 Divulgacéo preliminar das vagas
21/08/2025 Inicio dos recursos para divulgacdo das vagas
25/08/2025 Término dos recursos para divulgacéo das vagas
26/08/2025 Resultado dos recursos das vagas
26/08/2025 DIVULGA(;AO OFICIAL DAS VAGAS
08/09/2025 Resultado Final do Concurso
09/09/2025 Inicio dos recursos do resultado final
11/09/2025 Término dos recursos do resultado final
11/09/2025 Resultado dos recursos do resultado final
12/09/2025 HOMOLOGACAO FINAL




MUNICIPIO DE BLUMENAU

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EDITAL DO CONCURSO DE REMOCAO E PERMUTA SEMED N. 051/2025

| 1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES |

1.1 Para os fins deste Edital considera-se remoc¢ao a movimentacao do servidor ocupante de cargo efetivo
dos Quadros de Pessoal do Magistério Publico Municipal, de uma para outra instituicdo de ensino, sem
modificacao de sua situacao funcional.

1.2 O concurso de remogdo e a remogdo por permuta precederdo o concurso de ingresso no magistério
publico municipal e destinam-se aos servidores efetivos integrantes dos Quadros de Pessoal do Magistério
Publico Municipal.

1.3 Cabera ao Diretor, Secretario ou responsavel pela instituicdo de ensino a divulgagdo deste Edital no
ambito da respectiva unidade, devendo, para tanto, afixa-lo no quadro mural do educandario e realizar o
encaminhamento por meio eletrénico (e-mail) aos profissionais.

1.3.1 Este Edital sera divulgado no site do municipio www.blumenau.sc.gov.br, Servidores, Intranet, Proc.
Seletivos Internos, Secretaria de Educacéo.

2 DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO DE REMOCAO |

2.1 Séo condic¢Bes para participacdo no processo de remocao:

2.1.1 Estar em efetivo exercicio na funcdo de magistério em instituicbes de ensino, na Secretaria Municipal
de Educacédo, no Conselho Municipal de Educac¢éo e em unidades vinculadas, assim compreendidas aquelas
que desenvolvem atividades, programas e projetos de cunho educacional.

2.1.2 Nao ter sofrido penalidade de adverténcia ou suspensdo, respectivamente, nos Ultimos 3 (trés) e 5
(cinco) anos imediatamente anteriores a data de publicacéo do presente Edital.

3 DAS INSCRICOES |

3.1 E obrigatoria a inscrigdo no concurso de remocéo do servidor excedente, do servidor sem lotacdo e do
servidor com lotag&o provisoria, observadas as vedagfes de que trata o item 2.1.

3.1.1 O servidor excedente, sem lotacdo e com lotacdo proviséria que por algum motivo ndo efetuar sua
inscricdo no periodo indicado neste Edital, serd compulsoriamente inscrito pelo 6rgdo de pessoal.

3.2 Considera-se para os fins deste Edital:

3.2.1 Excedente, o servidor que perdeu a lotacdo em virtude da extingdo de instituicdo de ensino ou de
turmas ou da reducao do numero de estudantes.

3.2.2 Sem lotacéo, o servidor que ndo possui ato de lotagdo em instituicdo de ensino.

3.2.3 Lotacgédo proviséria, o servidor que for nomeado decorrente da vacancia de cargo efetivo ou da criacao
de nova vaga por chamada de concurso, reversao, reintegracdo, reconducao, aproveitamento, remog¢ao por
oficio, retorno da licenca de interesses particulares e retorno da licenca para acompanhar o cénjuge ou
companheiro.

3.3 As inscri¢bes serdo realizadas no periodo compreendido entre os dias 4 e 11 de agosto de 2025, através
do site do municipio www.blumenau.sc.gov.br, Servidores, Intranet, Proc. Seletivos Internos, Secretaria de
Educacéao.

3.4 O servidor podera se inscrever para a remogao por concurso e/ou para a remogao por permuta.

3.5 A inscricdo do servidor no concurso de remocao implicard no conhecimento e na aceitacdo tacita das
disposic@es estabelecidas neste Edital, em relacéo as quais nao podera alegar desconhecimento.
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3.6 O servidor que no ato da inscricdo prestar declaracdo falsa ou inexata, tera a inscricdo cancelada,
anulando-se todos os atos dela decorrentes.

4 DA CLASSIFICACAO

4.1 A classificacdo no concurso resultara da soma dos pontos atribuidos ao tempo de servico publico
municipal, constante na ficha funcional do servidor, que ser4 computado até o dia 12/08/2025, pela Diretoria
de Pessoal, da Secretaria Municipal de Administrac&o.

4.2 O servidor excedente e inscrito integrara listagem classificatéria distinta em relacdo aos demais
servidores inscritos no concurso de remogédo, seguindo os mesmos critérios de classificagéao.

4.3 Para efeito de classificacao, o tempo de servi¢o publico municipal sera convertido em meses e cada més
valerd um ponto.

4.3.1 Considerar-se-a um més de servi¢co, o tempo igual ou superior a quinze dias.

4.4 Nao sera computado como tempo de servi¢o o afastamento em virtude de:

a) licenca para tratar de interesses particulares;

b) suspenséao disciplinar;

¢) outras licengas e/ou afastamentos sem remuneracéo, previstos na Lei Complementar N. 660/2007.

4.5 E vedado o computo de tempo de servico:

a) concomitante;
b) ja contado para aposentadoria no servigo publico municipal.

5 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1 Em caso de empate na classificacao tera preferéncia o servidor, na seguinte ordem:

a) melhor classificado no Concurso de Ingresso, quando tratar-se de servidor em lota¢do proviséria, cujo
ingresso se deu em mesma data, através do mesmo Concurso Publico;

b) maior nivel de instrucdo, de acordo com o enquadramento no plano de carreira;

¢) maior idade;

d) maior tempo de lotacdo na instituicdo de ensino e possuir filhos com idade inferior a 12 anos;

€) maior tempo de lotacdo na instituicdo de ensino e possuir maior nimero de filhos com idade inferior a 12
anos;

f) maior tempo de servigo na instituicdo de ensino e possuir maior idade.

6 DAS VAGAS

6.1 As vagas nas instituicdes de ensino decorrem de:

a) exoneracdo, demissao, readaptacéo, aposentadoria, posse em outro cargo inacumulavel e falecimento;
b) ampliacdo do nimero de alunos matriculados e/ou abertura de novas instituicdes de ensino;
¢) movimentacdo do servidor de uma para outra instituicao de ensino no decorrer do concurso de remocao.

6.2 As vagas a serem ofertadas serdo estabelecidas pela Diretoria de Pessoal, de acordo com as
informacdes prestadas pela Secretaria Municipal de Educacao, até 20/08/2025.

6.3 As vagas abertas ap0s a data de que trata o item 6.2, serdo disponibilizadas no Processo de Remogéao
do ano de 2026.
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[ 7 DOS RECURSOS |

7.1 Cabera recurso quanto a Classificagdo Preliminar dos inscritos na Remogé&o por Concurso nos dias 14 e
15 de agosto de 2025.

7.2 Caberé recurso quanto as Vagas Existentes nos dias 21 e 25 de agosto de 2025.
7.3 Cabera recurso quanto ao Resultado Final nos dias 09 e 10 de setembro de 2025.
7.4 Os recursos serdo realizados por meio de requerimento eletrénico, através de formulario préprio,

disponibilizado no site do municipio www.blumenau.sc.gov.br, Servidores, Intranet, Proc. Seletivos Internos,
Secretaria de Educagéo.

8 DO PROCESSO DE ESCOLHA DE VAGAS |

8.1 O processo de escolha de vagas sera realizado em datas, locais e horarios a serem divulgados no site do
municipio www.blumenau.sc.gov.br, Servidores, Intranet, Proc. Seletivos Internos, Secretaria de Educacéo.

8.2 E permitida a escolha de vagas mediante procura¢do, com documentacio comprobatéria do impedimento
do comparecimento do servidor no ato da escolha.

8.3 O servidor excedente em 2025 terd prioridade de escolha, sendo respeitada a classificagcdo entre os que
se encontrarem na mesma situacao.

8.4 Depois da escolha dos servidores excedentes serdo chamados os demais servidores inscritos no
concurso, observada a respectiva classificagao.

8.5 O servidor que ndo estiver presente no ato da chamada, porém comparecer antes do término dos
trabalhos, efetuara a escolha apds o ultimo colocado da ordem de classificacéo.

8.6 A auséncia do servidor no dia da escolha de vagas implicara na sua eliminagdo do concurso.

8.7 O servidor que ndo optar por uma das vagas oferecidas podera ficar para o final da classificacdo, uma
Unica vez, para fazer nova escolha.

8.8 O servidor excedente, o servidor sem lotacdo e o servidor com lotagdo proviséria que ndo optar por uma
vaga disponibilizada no concurso ou ndo comparecer ao processo de escolha de vagas podera ser removido
por ato expedido pela Secretaria Municipal de Educacdo, observado o atendimento das exigéncias do
magistério publico municipal.

8.9 A escolha de vagas disponibilizadas no concurso obedecerd, rigorosamente, a classificagdo do servidor,
observada a ordem decrescente das pontuacfes e a exigéncia prevista no item 4.1.

8.10 O servidor lotado em mais de uma instituicdo de ensino e excedente em uma delas, na hipétese de
incompatibilidade de horario de trabalho decorrente da necessidade de deslocamento de uma para outra
unidade, ou ainda, na inexisténcia de vaga, podera ocupar excepcionalmente, vaga de substituicdo ou
transitéria, em carater temporario.

9 DA HOMOLOGACAO E DIVULGACAO DO CONCURSO |

9.1 O resultado final do concurso de remocao sera homologado pela Secretaria Municipal de Educacao e
divulgado no site do municipio www.blumenau.sc.gov.br, Servidores, Intranet, Proc. Seletivos Internos,
Secretaria de Educacdao.

9.2 Cabera recurso quanto ao resultado final do concurso de remogéo, conforme item 7.3.

9.3 Os atos de remocdo por concurso e por permuta serao publicados no Diario Oficial dos Municipios, com
efeito, a partir do inicio das atividades letivas do ano de 2026.
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[[10 DO PEDIDO DE REMOCAO POR PERMUTA |

10.1 Podera pedir remocao por permuta o profissional do magistério que se encontrar nas situacdes previstas
no item 2.1 deste Edital.

10.2 A permuta s6 podera ocorrer entre servidores lotados, ocupantes do mesmo cargo, mesma carga
horaria e mesma area de atuagéo ou disciplina.

10.3 No requerimento de inscricdo disponivel no site do municipio www.blumenau.sc.gov.br, Servidores,
Intranet, Proc. Seletivos Internos, Secretaria de Educacgéo, o servidor devera indicar apenas uma instituicdo
de ensino pretendida.

10.4 Havendo dois ou mais servidores interessados em permutar para a mesma vaga, aplicam-se os critérios
de desempate previstos no item 5 deste Edital.

10.5 O resultado final do pedido de remocao por permuta sera homologado juntamente com o resultado final
do concurso de remocéo na forma do item 9.1 deste Edital.

10.6 O servidor que se sentir prejudicado poderé entrar com recurso no prazo fixado no item 8.3 deste Edital.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS |

11.1 Cabera a Comissédo de Concurso de Remoc¢éo, homeada pela Secretaria Municipal de Educacéo, por
meio da Portaria N. 026, de 16 de junho de 2025, a organizacdo, o planejamento e a execucdo dos
trabalhos relativos ao concurso de remoc¢éo e aos pedidos de remoc¢éo por permuta, bem como analisar e
julgar os recursos interpostos e deliberar sobre 0s casos omissos.

11.2 As duvidas referentes a este Edital, deverdo ser encaminhas através dos e-mails:

DUVIDAS~GERAIS rh.semed@blumenau.sc.gov.br
EDUCACAOQO INFANTIL rhinfantil@blumenau.sc.gov.br
ENSINO FUNDAMENTAL/EJA rhfundamental@blumenau.sc.gov.br

11.3 Integra este Edital o seguinte anexo:

| ANEXO!| | PORTARIA SEMED N. 026/2025 |

Blumenau, em 16 de junho de 2025.

SIMONE JANICE BRETZKE PROBST
Secretaria Municipal de Educacéao



